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- Brede Klsedefabrik
ca. 1870-1913

Af Jeppe Tonsberg

Indtil 1913 kunne skoleborn fra
12 ars alderen have arbejde pa
en fabrik uden for skoletiden,
f.eks. i tekstilindustrien. | det
klassiske industrimilje langs
Mglleéen og i Lyngby var Brede
Klsedefabrik den eneste virk-
somhed, der beskzftigede born
helt frem til 1913.

| artiklen beskrives bernenes
arbejde pa fabrikken.

I Igbet af 1800-tallet var bgrn blevet en fast
del af industriens arbejdsstyrke, mere eller
mindre udpraget i de forskellige brancher, pa
grund af deres lave lgn i forhold til voksne ar-
bejdere. Bgrnene udfgrte typisk arbejde, som
ikke kunne ggres meget bedre af voksne, men
hvor det netop var en fordel at vere lille, hur-
tig og fingernem.

Bgrnearbejdet 1 industrien var kun en gan-
ske lille del af det samlede bgrnearbejde, hvor
navnlig landbrugsarbejde, bygang, husarbejde
og pasning af mindre bgrn omfattede langt
stgrre dele. Men disse erhverv var gamle og
tilvante, og det opfattedes som naturligt, at
bgrnene deltog. Industrien var derimod ny og
uvant, og da der omkring 1870 voksede en kri-
tik af bgrnearbejdet frem, var det industriens
bgrnearbejde, man rettede blikket imod. Fgrst
langt senere fik man gjnene op for, at industri-
arbejdet ofte var mindre belastende end land-
brugsarbejdet. I forbindelse med forberedelser-
ne til Fabrikloven af 1913, udtalte en erhvervs-
mand i 1911, at det var urimeligt at lovgive for
de 3000 bgrn i1 industrien, som havde bedre
forhold i bade lgn, arbejdstid og arbejdsfor-
hold end de 62.000 gvrige bgrn, der havde lgn-
net arbejde, uden ogsa at lovgive for disse.!
Men fordi mange andre bgrns arbejde, f.eks. i
landbruget, foregik ulgnnet og inden for bgr-
nenes familie, var der for stor modstand mod
at lovgive for det. Bgrns arbejde i landbruget
er stadig udbredt. — Tilsvarende er det fgrst i
1980°erne, at der er opstéet interesse blandt hi-
storikere for det “oversete” bgrnearbejde uden
for industrien; men som det fremgar af oven-
stdende udtalelse, var man faktisk godt klar
over misforholdet allerede i samtiden.

Interessen for bgrns forhold set i historisk
perspektiv, herunder deres erhvervsarbejde, er
i disse ar meget stor. Der forskes meget i
barndommens historie, og i 1995 abnede et
dansk skolemuseum i Kgbenhavn. Som det
maéske mest nerliggende eksempel pa denne
interesse kan navnes et fellesnordisk forsk-
ningsprojekt “Industrious children” om bgrne-
arbejdet i de fem nordiske lande i 1800- og
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1900-tallet, hvor en reekke bidrag er under ud-
givelse i en bog redigeret af lektor Ning de
Coninck-Smith ved Odense Universitet i sam-
arbejde med Bengt Sandin, Linkoping, og El-
len Schrumpf, Oslo.

Denne artikel handler om skolebgrns er-
hvervsarbejde omkring drhundredeskiftet pa
Brede Kladefabrik ved Mglleden nord for
Kgbenhavn. Den er et bidrag til udforsknin-
gen af det patriarkalske fabrikssamfund pa
Brede, og den er en lille byggesten til dansk
tekstilindustris historie og til bgrnearbejdets
historie.

Hvor mange bgrn var der
i tekstilindustrien?

Kritikken af bgrnearbejdet i industrien med-
fgrte en lovgivning, der sigtede mod dets be-
graensning og senere mod dets afskaffelse, sé-
ledes at bgrn fra 1914 skulle vare udskrevet
af skolen og dermed i praksis vere 14 ar, fgr
de kunne ansttes 1 industrien.

Det industrielle bgrnearbejde i Danmark
frem til 1913 er tidligere behandlet af Lizette
Albzk Nielsen pa grundlag navnlig af materi-
ale fra Arbejds- og Fabrikstilsynet samt hand-
vaerks- og industritellingerne. Af denne un-
dersggelse fremgér det, at bgrnearbejdet fgrst
og fremmest fandtes i tobaksindustrien, men
at tekstilindustrien sammenlagt tegnede sig
for det na®ststgrste antal bgrn beskaftiget i in-
dustri. Andre “bgrneindustrier” var glasver-
ker, teglvaerker, tendstikfabrikker og cikorie-
fabrikker.2

I 1872 arbejdede der i dansk tekstilindustri
2746 mend, 2502 kvinder og 366 bgrn. Af ar-
bejdsstyrken i tekstilindustrien udgjorde bgr-
nene i 1872 séledes ca. 7%, omtrent svarende
til gennemsnittet i den samlede danske indu-
stri; men i den del af tekstilindustrien, hvor
der var flest bgrn, nemlig i kleedefabrikker og
uldspinderier, udgjorde de derverende 203
bgrn 13,3% af arbejdsstyrken.?

Op til omkring 1900 steg antallet af bgrn,
der arbejdede i de fgrn®vnte industrigrene.
Det hgjeste tal ndedes i 1899, hvor Arbejds-
og Fabrikstilsynet registrerede 3714 bgrn un-

der 14 ar ansat i dansk industri, heraf 539 i
tekstilindustrien. Nogle ar fgr og efter 1900 1a
antallet af bgrn i tekstilindustrien omkring
500; men fra 1903 begyndte antallet at falde. I
1908 var det 297,1 1914 116 4

Hvis man opggr de samme tal relativt,
d.v.s. i forhold til det samlede antal industriar-
bejdere, der foruden de fa bgrn ogsé omfatte-
de unge (14-17 éarige) og voksne (18 ar og
derover), udgjorde bgrnenes andel af tekstilin-
dustriens arbejdsstyrke i 1872 som na&vnt 7%,
i 1897 lidt over 5%, i 1906 omtrent 2,5% og i
1914 under 1%. I 1897 udgjorde de bgrn, der
arbejdede i tekstilindustrien, 14% af samtlige
bgrn beskaftiget i dansk industri.>

En vurdering af disse tal ma altsé tage hen-
syn til, at bgrnenes relative andel af arbejds-
styrken var faldende fra 1872, samtidig med at
denne arbejdsstyrke talmassigt voksede sa me-
get, at antallet af bgrn steg frem til 1899. Det
mest igjnefaldende er, som na@vnt i indlednin-
gen, det numerisk meget lille antal bgrn i (teks-
til)industrien, bade i forhold til arbejdsstyrken
og til bgrnearbejdet uden for industrien.

Hvad lavede bornene
i tekstilindustrien?
Erindringer som kilde

Det naste spgrgsmél, der uvilkarligt melder
sig, er af mere kvalitativ art — hvad lavede de
bgrn egentlig pa tekstilfabrikkerne, og hvorfor
var det netop bgrn, der lavede dette arbejde?

Her vil der — af mangel pa generel viden —
blive taget udgangspunkt i en enkeltunder-
spgelse, nemlig af bgrnearbejdet pa Brede
Kladefabrik i Nordsjelland.

For at fa flere oplysninger om dette bgrne-
arbejde, end de statistiske kilder giver mulig-
hed for, ma vi benytte de erindringer, som er
fortalt eller nedskrevet af personer, der har ar-
bejdet pa fabrikken som bgrn eller pa anden
made har kendt fabrikbgrnenes forhold. Mest
kendt er senere landsretssagfgrer Carl Mad-
sens erindringer “Fortids mgre mur”. Carl var
ganske vist barn pa Brede; men han var sgn af
overlereren pa Brede Skole og arbejdede be-
stemt ikke péa fabrikken. Adskillige af hans
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samtidige pa Brede har udtalt, at hans frem-
stilling er fordrejet.6

Man ma naturligvis regne med en vis usik-
kerhed, ndr man bygger en fremstilling pa
erindringer. Men de er ngdvendige kilder til,
hvordan samtiden blev opfattet, og de er gode
kilder til holdninger, oplevelser og dagligdag,
herunder arbejdsprocesser. Derimod er erin-
dringer ofte mindre gode til precise detaljer,
talstgrrelser osv.

Brede Klaedefabrik og
dens industrielle omgivelser

Brede Kladefabrik 14 ved Mglleden, hvor der
var en arhundredgammel tradition for indu-
stridrift. I 1890’erne skete der en kraftig for-
ggelse af industrien bade ved Mpglleden og
navnlig i Lyngby, der var egnens hovedby og
fungerede som dens kgbstad.

Fra 1874 blev der af de nyudnzvnte fa-
briks-inspektgrer fgrt kontrol med arbejdsfor-
holdene i de industrivirksomheder, der beskef-
tigede bgrn, og der blev fgrt protokol over
kontrolbesggene. Desverre er Arbejds- og Fa-
brikstilsynets arkivalier kun sporadisk bevaret,
af protokollerne findes saledes kun én eneste
tilbage, fra arene 1874-82. For bgrnenes ved-
kommende kan den suppleres for 1873 med
oversigten over de virksomheder, der skulle
indgd under tilsynet: i 1873 arbejdede der pa
Brede Klaedefabrik 14 drenge og 9 piger (10-
14 arige, ingen under 10 ar) samt 12 unge
mend og 5 unge kvinder (14-17 érige).’

Det fremgéar af Fabrikstilsynets protokol, at
der i 1874 arbejdede bgrn pa Brede Kladefa-
brik og pa Stampen (dengang ligeledes klaede-
fabrik). Der 1a flere stgrre klaedefabrikker i
Nordsjzlland, og her fandtes ligeledes bgrne-
arbejde (Skodsborg, Hgrsholm, Ussergd, Bir-
kergd, Helleb&k). Omfanget af dette bgrnear-
bejde kan beskrives séledes, at den nordsjel-
landske kladeindustri beskaftigede en tredie-
del af alle drenge og unge mand i klaedeindu-
strien i Danmark, og halvdelen af alle piger
og unge kvinder, men kun en tiendedel af de
voksne. .

Tobaksfabrikker, der traditionelt beskafti-

gede mange bgrn, fandtes ikke pa Lyngby-eg-
nen. Derimod var der i perioden et glasvark
og et teglverk i Lyngby, som beskaftigede
bgrn.? Desuden fandtes der i arene 1870-
ca.1892 i Lyngby en pibeslangefabrik, der be-
skeftigede nogle fa bgrn. Arbejdet bestod i at
flette hestehar omkring de bgjelige spiralslan-
ger af metal, der anvendtes pa datidens lange
tobakspiber.10

Ved Mglleden 1a der to papirfabrikker
(@rholm-Nymglle og Strandmgllen) og en
metalvarefabrik (Raadvad). Pa Strandmgllen
var der endnu i 1870’erne enkelte bgrn, mens
@rholm-Nymglle ikke beskeftigede bgrn. Et
barn pa Nymglle i 1912, hvis far arbejdede pa
papirfabrikken, gjorde den iagttagelse, at “pa
fabrikken i @rholm var der jo ingen “fejedren-
ge”, som man kunne treffe pd Brede Klede-
fabrik” 11

Pa Raadvad var der gennem hele perioden
1874-82 4-6 drenge beskaftiget, og endnu i
dette arhundrede har der fgr 1913 vearet en-
kelte bgrn beskaftiget med at skafte knive
(hgjst to bgrn ad gangen).l? Raadvad Skole
var fra 1896 til 1913 en blanding af fabriks-
skole og kommunal skole, idet der var indgaet
en overenskomst mellem Raadvaddams Fabri-
ker og Lyngby Kommune, siledes at virksom-
heden stillede skolebygningen med en lejlig-
hed til lzreren til radighed, mens kommunen
Ignnede l@reren (jfr. nedenfor om Brede Sko-
le).13

De store fabrikker i selve Lyngby var navn-
lig tekstilfabrikker, som havde brug for de sto-
re mengder ferskvand i Mglleden og dens
sger: J. L. Binders kledefabrik (startet 1891),
Dansk Gardin & Textil Fabrik (1892), Kgben-
havns Gardinfabrik (1905) og Dansk Farveri
& Merceriserings Anstalt (1910).14 Disse
virksomheder har n@eppe beskeftiget bgrn.

Herudover var der i Lyngby et sukkerraffi-
naderi fra 1896, som tilsyneladende heller ik-
ke anvendte bgrn.!5

Pa Lyngby-egnen var industrielt bgrnear-
bejde efter 1900 saledes stort set begranset til
Brede Kladefabrik, hvor det til gengeld var
af stor betydning og fortsatte helt frem til
1913.
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Boernearbejde pa Brede
Klaedefabrik i 1800-tallet

For tiden fra virksomhedens udflytning fra
Kgbenhavn i 1831 og frem til omkr. 1870 er
oplysningerne om bgrns arbejde pa Brede
Kladefabrik fa og omfatter kun de seneste ar
for beskyttelseslovgivningen i 1873.

1 1866 arbejdede der 55 mand, 85 kvinder
og 30 bgrn pa fabrikken. I en beskrivelse om-
tales bl.a. de dengang ganske nye selfactor-
spindemaskiner hver med 240 spindler: “Det
er et ejendommeligt Skue, at see en saadan
Maskine, der hvert Minut (hvert Udtraek)
spinder ca. 720 Alen Garn, arbeide uden an-
den Hjxlp end en Dreng paa en halv Snees
Aar, der ovenikjgbet knap har Noget at bestil-
le”.16 Af denne henkastede bemarkning kan
man naturligvis ikke slutte, at selfactorerne
plejede at blive passet af bgrn uden voksent
opsyn; men en beretning (erindringer) fra
1871 lader dog forstd, at bgrnene pa denne tid
fik lov til at betjene maskinerne, hvor de sene-
re kun matte udfgre hjelpearbejde:

“Jeg begyndte her (d.v.s. pa Brede Kledefa-
brik) i 10 Aars Alderen. Vi var ca. 20-30
Bgrn. I Begyndelsen var Arbejdstiden fra Kl.
5 Morgen til 7 Aften og Skolegang hver Sgn-
dag Formiddag. Anden Skolegang fik vi ikke”

“Arbejdet paa Brede Kledefabrik var af den
Art, at man passede Spindemaskiner. Fgrst som
Hjzelper hos en Mand, senere var vi to Drenge
ved hver Maskine, da Haandkraften bortfaldt,
som maatte udfgres af en Voksen. Denne Mand
blev derfor overflgdig, og i Stedet for blev der
ansat en Spindemester for det hele.

Hvor mange Maskiner og hvor mange
Drenge der var, husker jeg ikke; men Forhol-
dene var ikke af de bedste, da det drejede sig
om for Mesteren at bringe saa stort Udbytte
ud af os som muligt, idet han havde Akkord;
men vi Drenge var ugelgnnede (med) 1 Krone
50 @re om Ugen for 72 Timers Arbejde.

En Bestyrer var vi ogsaa afh@ngige af. Jeg
husker, naar der var et eller andet i vejen, blev
vi slebt ind paa Kontoret til ham, og pryg-
let.”17

Et fingerpeg om, hvilket omfang bgrnearbej-
det kunne have pé en kledefabrik leengere til-
bage i 1800-tallet, giver forholdene pa Usse-
r¢d Kladefabrik, der tilhgrte staten, og hvor-
fra der i modsa®tning til Brede findes tidlige
opggrelser over antallet af beskeftigede bgrn.
I 1840 var der 149 voksne og 95 bgrn, hvoraf
de 57 arbejdede i spinderiet, 34 i vaveriet og
4 i rueriet. I 1852 var der 72 voksne og 62
bgrn, i 1879 108 voksne og 40 bgrn, i 1889
133 voksne og 20 bgrn og i 1899 99 voksne
og 16 bgrn.18 T 1872 opgav Ussergd Kledefa-
brik en arbejdsstyrke pa 74 mand, 52 kvinder
og 22 bgrn. Heraf var 12 drenge beskaftiget
med “palaegning, spoling og karterensning
etc.”, medens 10 piger havde arbejde med
“spoling, haspning, bobining, oversk®ring og
péalegning”.!® Med pélegning menes arbejdet
med at legge uld pa kartemaskinernes ind-
fgringsband, og i dette tilfelde var det altsa
karteriet, der foruden spolingen og kade-
skaeringen var bgrnenes arbejdsplads, medens
spinderiet ikke n®vnes. Fra omkring 1840
nevnes bgrnenes arbejde i overgangen fra
kartning til forspinding ved de sékaldte loket-
maskiner, hvor bgrnene var hjalpearbejdere
for de voksne spindere.20

En undersogelse af bernearbejdet
pa Brede Kledefabrik i 1892,
1900 og 1913

I perioden 1874-82 var der iflg. Arbejds- og
Fabrikstilsynets tilsynsprotokol konstant 30-
40 bgrn i arbejde pa Brede Klaedefabrik. For
den senere periode findes der ikke tilsvarende
kilder; men pa grundlag af virksomhedens
ans&ttelsesbgger (i Nationalmuseet) og Brede
Skoles protokoller (i Byhistorisk Samling for
Lyngby-Taarbe&k Kommune) har der kunnet
laves en undersggelse af bgrnearbejdets om-
fang pa Brede Klaedefabrik i drene 1892, 1900
og 191321

Disse arstal er valgt, fordi 1892 er det
fgrste ar, hvorfra der er bevaret klasseproto-
koller (forsgmmelsesprotokoller) fra Brede
Skoles @ldste klasse, 1900 fordi bgrnearbejdet
pa landsplan omkring denne tid havde néet et
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hgjdepunkt, inden fabrikloven det fglgende ar
reducerede det ved at udelukke bgrn under 12
ar fra arbejde i industrien. 1913 er valgt for at
vise, hvor stort bgrnearbejdet var, umiddelbart
fgr det helt blev forbudt ved fabrikloven dette
ar med virkning fra nytar 1913/14, men med
en overgangsordning for allerede ansatte bgrn.

Undersggelsens materiale viser, hvor man-
ge skolesggende bgrn der i de pageldende ar
arbejdede pa Brede Klaedefabrik, hvor gamle
de var, og hvilket arbejde de havde. Der var
ikke andre skoler i Lyngby-Taarbek Kommu-
ne med formiddags- og eftermiddagsundervis-
ning, séledes at bgrn i skifteholdsarbejde pa
denne egn var begrenset til Brede Kladefa-
brik og Brede Skole.22

I 1892 arbejdede der 29, i 1900 64 og i
1913 24 skolebgrn pa fabrikken. Det er van-
skeligt at udskille bgrnene, fordi de ganske
vist optreeder som klasser i skolens forsgm-
melsesprotokoller; men deres alder og fami-
lieforhold skal findes i skolens indskrivnings-
protokoller og deres tilknytning til fabrikken 1
dennes ansattelsesbgger. Her optrader bgrne-
ne imidlertid ofte kun med navn (og underti-
den andre for- og efternavne end i skoleproto-
kollerne), men ikke med fgdselsdag. Derfor er
kun disse tre argange behandlet. En precis
sammenhang mellem udnyttelsen af bgrnenes
arbejdskraft og virksomhedens produktion vil-
le bedre kunne fglges, hvis man havde tallene
fra samtlige ar. Men en sammenligning med
Brede Klaedefabriks arsregnskaber viser trods
alt en sammenh@ng: i 1892, hvor kun 29 af
klassens 66 bgrn var i arbejde, var produktio-
nen forholdsvis lav, mens arene 1900 og 1913
udviste stor produktion.2? I 1900 var 64 af de
90 bgrn i arbejde, i 1913 24 ud af 53. Det var
tilsyneladende det samme forhold som i 1892;
men for drengenes vedkommende arbejdede i
1913 20 ud af 28, mens kun 4 piger havde ar-
bejde.

Klassen (i 1900 to klasser, @ldste og neast-
@ldste) var opdelt i to hold, a og b, svarende
til arbejdsholdene pa fabrikken, og det var fa-
brikken, der bestemte, hvordan bgrnene skulle
fordeles pa holdene. Det er pafaldende, at der
ikke var lige mange bgrn pa de to hold, hver-

ken i klassen eller blandt de bgrn, der arbejde-
de pa fabrikken. Der var altsé ikke tale om, at
to bgrn skiftedes til at passe en bestemt plads
péa fabrikken. Dette skal nok ses i sammen-
hang med det forhold, at ans®ttelsen ikke au-
tomatisk ophgrte med skolegangen, men at
man kunne fortsatte et stykke tid frem. Dette
fremgar af tidspunkterne for ansattelsens op-
hgr i ansattelsesbggerne, og hvis der i en
klasse var feerre bgrn i arbejde pa det ene end
pé det andet hold, har der maske veret tale
om, at de pageldende “pladser” pa fabrikken
var optaget af unge .24

Bgrnearbejdet pa Brede fortsatte altsd lige
til 1913, da loven forbgd det. Men der var den
forskel, at pigernes arbejde nasten var ophgrt
1 lgbet af tiden fra 1900 til 1913, mens dren-
genes var uendret. Endnu i 1900 var 31 ud af
47 skolepiger beskaftiget pa fabrikken, i 1913
kun 4 ud af 25. Og sd er nasteldste klasse
endda ikke talt med i forholdet, fordi fabriklo-
ven af 1901 havde fjernet de 10-12 ariges mu-
lighed for at arbejde pa fabrikken. Forklarin-
gen kan veare, at den teknologiske udvikling
havde gjort pigerne arbejdslgse, men ikke
drengene. Derfor ma vi se pé, hvad hhv. dren-
gene og pigerne egentlig lavede pa fabrikken.

Fejedrenge og spolepiger
Den fglgende beskrivelse af bgrnenes arbejde
pé Brede Klaedefabrik bygger pd meddelelser
fra tidligere vaever Bgrge Bengtsson, der gan-
ske vist var 14 ar, da han i 1932 begyndte i
spinderiet.25

Stort set alle drengene arbejdede i spinderi-
et. Enkelte var pd Hattefabrikken, den senere
Skodsborg Hattefabrik, der begyndte som en
afdeling af Brede Kladefabrik, men som se-
nere blev selvstendig og udflyttede til Skods-
borg, da Johnsens Kladefabrik i 1913 blev le-
dig efter en fallit.20 Men alle de gvrige var
“fejedrenge” med navnlig den opgave at fjer-
ne nedfaldne uldfibre fra selfactorerne under
spindingen. Hver gang selfactorens vogn kgr-
te ud og trak uldtrddene med sig, inden de
blev drejet til spunden trad, faldt en masse
lgse fibre fra tradene ned pa gulvet, hvor de
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dannede en vat-agtig masse (“lokage”). Nar
vognen derefter var kgrt ind, og inden den
naede at kgre ud igen, kunne drengene na at
feje et stykke af gulvet og samle de Igse fibre,
der samledes i sekke og gik i wolfen igen,
derfra til kartestuen osv. og saledes genbrug-
tes 1 produktionen. Denne manuelle fejning
under selfaktorerne fortsatte helt frem til fa-
brikkens lukning i 1956 og var det fgrste ar-
bejde, en dreng (efter 1913 en 14-drig) blev
sat til i spinderiet.

En anden vigtig beskaftigelse for drengene
var at stable piber i kasser, s spinderne hur-
tigt kunne tage dem. Piberne, som blev sat pa
selfaktorernes spindler, var beregnet til opspo-
ling af det nyspundne garn. Drengene hentede
tomme piber i tvinderiet (hvor f.eks. to trade
blev tvundet sammen til én, hvis der skulle la-
ves tykkere klede), vaveriet (nemlig hvis
spolerne (her i betydningen piber med garn,
ogsa kaldt cops) var gaet direkte fra spinderiet
og lagt i skytterne til islet) eller keedeskereri-
et. Nar spolerne var tgmt disse steder, blev pi-
berne smidt i kurve, som drengene hentede,
og tilsvarende bragte drengene nye spoler til
disse afdelinger. Ogsa dette arbejde udfgrtes
efter 1913 af unge meand (over 14 ar).

Pigerne arbejdede for de flestes vedkom-
mende i keedesk®reriet. Barge Bengtssons be-
skrivelse af situationen i 1932 nzvner, at pi-
gerne sad pa en bank og spolede, 4-5 piger
ved hver kadesk@remaskine. Spolerne, som
drengene kom med fra spinderiet, rummede
ikke garn nok til kedens lengde (55 meter).
Spolerne blev sat op i en ramme til 2-300 spo-
ler, hvorfra garnet gik op over en bgjle og
samledes til opvikling pd bommen (eller fgrst
péa en tromle?) i en bredde af 15-20 cm. Pa
hver spole stak enden af garnet ud forneden,
og fordi spolerne stod stille (garnet blev truk-
ket af dem lodret op over bgjlen), kunne pi-
gerne knytte enden sammen med den yderste
ende pa en ny spole og s@tte denne pa ram-
men i stedet for den tomme pibe fra forrige
spole, uden at kadeskareren behgvede at
standse maskinen. Man skulle vere hurtig til
dette arbejde, for kedeskereren (altid en
mand) brgd sig ikke om at skulle standse, for-

di der manglede en trad i keden. Dette arbej-
de udfgrtes i 1932 af unge piger (over 14 ar),
og sédledes havde det sandsynligvis veret
tilfeldet lige siden 1913. Tidligere havde
spindemaskinerne ikke veret sa gode, at pi-
berne med det nyspundne garn kunne ga di-
rekte i keedesk@remaskinerne og veveskytter-
ne. Garnet havde fgrst skullet spoles fra piber-
ne over pa stgrre spoler, og dette spolearbejde
udfgrtes af bgrn (udelukkende piger), som
derfor kaldtes “spolepiger”.27

Enkelte piger arbejdede i vaeveriet. Det er
lidt uklart, hvad de lavede; men sandsynligvis
knyttede de kader (“passerede”, arbejdede
som passerersker): hvis der efter vevning af
et stykke klede skulle laves et nyt stykke af
samme slags, kunne den nye kade knyttes
trad for trad direkte til den gamle, saledes at
vaven derefter selv kunne trekke keden frem
gennem g@jerne i skafterne. Dette arbejde ud-
fgrtes senere af voksne kvinder.

Bornearbejdets ophor -
lovgivning eller teknologi?

Den fgrn@vnte undersggelse af bgrnearbejdet
pa Brede Kladefabrik viste altsa, at der i 1892
og 1900 beskeftigedes bade drenge og piger,
men i 1913 nasten udelukkende drenge. Bgr-
nearbejdet fortsatte altsd for drengenes ved-
kommende, lige til lovgivningen forbgd det.8
Drengenes arbejde med at feje og hente piber
fortsatte uaendret, nu blot udfert af lidt eldre
(og dermed dyrere) arbejdskraft.

Derimod var pigerne abenbart holdt op tid-
ligere, imellem 1900 og 1913, selv om lovgiv-
ningen ikke havde hindret dem i at fortsatte.
Forklaringen kan i stedet vare teknologisk,
d.vs. at forbedrede maskiner havde gjort pi-
gernes arbejde — navnlig spolingen — over-
fladig. Som eksempel kan n@vnes, at Mo-
gensen og Dessaus vaeveri i Odense i 1902 an-
skaffede nye kadeskaeremaskiner, der kunne
anvende spolerne fra spinderiet direkte uden
mellemliggende spoling, hvorved der spare-
des personale.2?

Pa Brede Kladefabrik @ndredes kade-
skeremaskinerne ikke i perioden 1900-1913;
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Brede Kleedefabriks arbejdere ved firmaets 100 drs jubileeum i 1910, fotograferet foran Spisehu-
set i Brede. I anden reekke sidder i midten fabrikant Edmund Daverkosen og hustru. Forrest sid-
der til venstre fejedrengene, yderst til hgjre spolepigerne. Der er 19 drenge, men kun 9 piger
(samt neermest midten 6 unge kvinder, vurderet efter frisuren). Pad dette tidspunkt var pigernes ar-
bejde ved at blive overtaget af maskiner, mens der stadig var brug for drengene (Byhistorisk
Samling, Lyngby-Taarbeek).

men i forbindelse med opfgrelsen af den
fgrste jernbetonbygning (ved opfgrelsen kaldt
Hennebique-bygningen efter konstruktionen,
senere Spinderibygningen) i 1908 anskaffedes
der nye spolemaskiner, flere og af stgrre vaerdi
end de gamle, og disse maskiner har sandsyn-
ligvis medfgrt et mindre behov for pigerne
som arbejdskraft. Der var navnlig tale om 14

nyanskaffede copspolemaskiner til en verdi af
8000 kr., som kunne tage garnet direkte fra
selfactorerne.30

Spgrgsmalet om, hvorfor bgrnearbejdet i
industrien ophgrte, har givet anledning til en
arelang diskussion om, hvorvidt det skyldtes
lovgivningen (og hvilke forklaringer der sa
skulle gives pa denne), eller om lovgivningen
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forst kom (eller rettere sagt, fik lov at komme)
pé et tidspunkt, hvor den teknologiske udvik-
ling havde gjort bgrnene overflgdige.3! I dag
er det synspunkt fremherskende, at det indu-
strielle bgrnearbejdes ophgr skyldes en rekke
samvirkende faktorer, hvor skolens krav pa
bgrnene var en af de vigtigste. Men som ek-
semplet Brede viser, kan tekniske faktorer ha-
ve haft vesentlig betydning i konkrete situati-
oner.

Fabrikbernenes sociale baggrund

Det er en almindelig antagelse, at skolesggen-
de bgrn kun havde arbejde, nar familien havde
behov for bgrnenes indtjening for at styrke
gkonomien. Resultaterne af undersggelsen af
bgrnearbejdet pa Brede i 1892, 1900 og 1913
giver maske mulighed for at vurdere, om det i
dette tilfzelde kan have forholdt sig saledes.

Imidlertid vanskeligggres undersggelsen af,
at de fleste bgrn i Brede Skole var arbejder-
bgrn og tilsyneladende udgjorde en homogen
masse med samme sociale baggrund, idet de
gkonomiske forhold i hjemmene ikke kan af-
leeses af faderens eller moderens stillingsbe-
tegnelse. Desuden var ikke alle bgrn pa Brede
henvist til at gé i Brede Skole. Ganske vist gik
selv fabrikant Daverkosens bgrn i skolen, men
kun et ar i yngste klasse, fgr de kom i privat-
skole. Det er derfor ikke i @ldste klasse, at vi
finder et navn som Johanna Josephine Huber-
tine Nielsine Thora Maria (= Thora Daverko-
sen, yngste klasse 1900). Tilsvarende kan
nogle af mesterbgrnene (bgrn af fabrikkens
afdelingsledere) have tilbragt de klassetrin,
der svarer til Brede Skoles @ldste klasse, pa
en privatskole. Dette forhold har i sa fald gi-
vet Brede Skole en mere ensartet elevmasse.

Endelig gjaldt det for drengenes vedkom-
mende, at en karriere i tekstilindustrien be-
gyndte med at blive udlert pa fabrikken, at
“ga gennem afdelingerne”. Uanset hvor langt
de senere ndede, begyndte ogsd mestrenes
sgnner som fejedrenge pa fabrikken, hvis de
ville gé i deres fars fodspor.

1 1892 gjaldt det, at stort set alle bgrn i @ld-
ste klasse var arbejderbgrn. Valkemester Rin-

tzas sgn Emanuel var en af undtagelserne, og
han arbejdede ikke pa fabrikken; men det
gjorde til gengald hans sgster Andrea. Af
gartner Hansens to sgnner arbejdede den ene
pé fabrikken. Mange af de bgrn i klassen, der
ikke arbejdede pa fabrikken, kan have haft et
andet arbejde — drengene har eventuelt veret
melkedrenge pa det narliggende mejeri pa
Brede Ladegard, og pigerne har maske gjort
rent eller passet bgrn. Oplysningerne fra 1892
kan altsa ikke sige noget om sammenhangen
mellem fabriksarbejde og social baggrund.

1 1900, hvor et flertal af bgrnene 1 klasse II
og I (de 10-12 og de 12-14 arige) arbejdede
pa fabrikken, er det derimod tydeligt, at skole-
lererens (lerer Skjoldager) og mestrenes bgrn
(kartemester Babeliowsky, hattemester John,
appreturmester Krause, bomuldsvaevermester
Schletter) ikke arbejdede pa fabrikken.

11913, hvor det som navnt nasten kun var
drengene, der arbejdede, var omtrent alle &ld-
ste klasses drenge arbejderbgrn (nesteldste
klasse, de 10-12 arige, matte ikke lengere ar-
bejde pa fabrik). Kun to drenge skilte sig ud,
kludemester Miegels sgn Alfred og overlarer
F. M. Madsens sgn Carl, den senere velkendte
landsretssagfgrer. De to drenge arbejdede ikke
pé fabrikken.

Materialet — de tre argange 1892, 1900 og
1913 — er sdledes for spinkelt til at afggre
spgrgsmalet om sammenha@ngen mellem soci-
al baggrund og fabriksarbejde, selv om man
nok kan konkludere, at mesterbgrn sedvanlig-
vis ikke arbejdede pa fabrikken (med den
nzvnte undtagelse for drenge, der skulle ud-
dannes). Men samtidig fremgar det af de be-
varede erindringer, at dette spgrgsmal — om et
barn skulle arbejde pa fabrikken eller ej — i
hgj grad var et spgrgsmal om holdning hos
bgrnene eller deres foreldre, jfr. nedenfor.

I arene op til 1913 boede ganske vist de fle-
ste af bgrnene i klassen pa selve Brede; men
der var ogsd mange fra Lundtofte, og der kom
bgrn (bade piger og drenge) fra Lyngby, Hjor-
teker, Nymglle, Ravnholm, Stampen og
@rholm — altsa fra andre lokaliteter i Lyngby-
Taarbek Kommune, men ikke fra andre kom-
muner.32 Disse bgrn gik pa Brede Skole for
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Brede-bgrn i 1912. Til venstre seks “fejedrenge”, som arbejdede pa fabrikken sidelpbende med
skolegangen. Til hgjre deres klassekammerat Carl, overleererens spn. Han arbejdede ikke pad fa-
brikken, men beskrev senere miljpet i sine erindringer efter en lang karriere som landsretssag-
Jforer og kommunist (Byhistorisk Samling, Lyngby-Taarbeek).

samtidig at kunne arbejde pé fabrikken, som
det fremgar af undersggelsens oplysninger fra
1913.

Tvunget arbejde?

Var bgrnene tvunget til at arbejde pa fabrik-
ken? Nogle giver i deres erindringer udtryk
for, at “nar man var 10 ar, ventede Brede Kle-
defabrik pa én”. Trods denne forventning er

der mange eksempler pa, at bgrnene ikke gn-
skede at arbejde pa fabrikken, eller at deres
foreldre ikke ville have det, uden at det med-
forte sanktioner fra ledelsen. Der var tilsyne-
ladende altid bgrn nok. En dreng, hvis 9 @ldre
sgskende havde arbejdet pa fabrikken, og hvis
far var maskinpasser og aldrig kunne ga hjem
til middag, havde denne mening: “jeg skulle
ikke vaere fejedreng og senere spindedreng i
det spektakel og i de beskidte lokaler”. Denne
dreng havde fgr skolealderen oplevet at vaere
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pa Brede Asyl, fabrikkens bgrnehave (ca.
1910): “Vi fik daglig fra fabrikken gamle klu-
de op; pa asylet blev de klippet i strimler, som
vi bgrn s matte sidde og treevle op. Det var
for at vi skulle have beskaftigelse og ikke ke-
de os; men trods alt var det dog et lille led i
fabrikkens produktion” .33

Det kunne ogsa vere foreldrene, der ikke
gnskede, at bgrnene skulle arbejde pa fabrik-
ken. Tvindemester Andreas Schmidt forteller:
“Min far ville ikke have, at jeg skulle pa fa-
brikken, men min mor holdt pa, at man af
hensyn til andre mennesker matte sende mig
pé arbejde, og sé var der ikke sa rig anledning
til at finde pa tossestreger” 34

I andre tilfelde gnskede bgrnene selv at
komme til at arbejde pé fabrikken og sa hen
til den dag, de var gamle nok.’> En spinder-
dreng, der fortsatte efter sin konfirmation i
1890, forteller: “Jeg havde faet maskine for
mig selv og dertil igen en 3-4 sma purke at
skulle oplare, nogle af dem var sd sma, at de
ikke kunne se op over maskinen, men de skul-
le ogsa tjene penge, skgnt jeg gad vide hvor
meget overskud der blev, nar moderen havde
faet vasket deres tgj, som var sa fedtet at det
kunne hange fast af sig selv pa en vaeg”.36

Endelig kunne bgrnene finde pa at ggre op-
rgr: “Sommetider havde drengene oprgrske
tanker og forlod spinderiet; men sa red direk-
tgr Daverkosen efter dem ud i Egeskoven for
at hente dem hjem, og sa fulgte de paent med
tilbage til arbejdet”.37 En enkelt n®vner, at
spinderdrengene engang strejkede og derefter
fik 1 gre mere i timen, og at en sadan strejke
kunne standse hele fabrikken; men desverre
nevnes hverken tidspunkt eller detaljer.38

Bornenes lon

Bgrnearbejdet optreder ikke i de overens-
komster, der kendes fra tiden for dets afskaf-
felse; men Ignnen er ofte omtalt i erindringer-
ne. Omkring 1900 var begyndelseslgnnen
1,25-1,50 kr./ugen, hvor en voksen arbejder
tjente 10-12 kr. og en handverker 20 kr.3 En
dreng, der begyndte at arbejde pa fabrikken
som 10-arig i 1899, forteller, at han kun sa

sin far om sgndagen — faderen var fyrbgder og
arbejdede kl. 5-19.30. “Hans lgn var 12 kr. pr.
uge; men da alle bgrnene var beskeaftiget pa
fabrikken, havde min mor ca. 30 kr. til hus-
holdningen” 40 For de @ldre bgrns vedkom-
mende navnes tal som 2,50 kr./ugen for 12-
arige og 3,00-5,50 kr. for 14-arige 4!

Disse tal star ikke i mods@tning til den al-
mindelige antagelse, at bgrns lgn 14 pa om-
kring 15% af voksne ufaglerte mands 42

Arbejdstiden

En god iagttager af tidsfordelingen mellem
bgrnenes skolegang og deres fabriksarbejde
var kontorist Signe Veel, der arbejdede pé fa-
brikkens kontor fra 1904: Fabrikkens arbejds-
tid var dengang kl. 7-19 med frokost kl. 8-
8.30 og middag kl. 13-14. Pauserne var lagt af
hensyn til de unge arbejdere pa 14-18 ar, der
kun matte arbejde 4 1/2 time i treek uden hvil.
De mgdte fgrst kl. 14.30 efter middagspausen
(d.v.s. de arbejdede 7-8, 8.30-13(= 4 1/2 time)
og 14.30-19(= 4 1/2 time), 10 timer ialt). Des-
uden var der bgrn pa 12-14 ar, der gik i skole
den halve dag og arbejdede pa fabrikken den
anden halve: i skole kl. 7-13, derefter hjem at
spise til middag med foraldrene .43

Andre tilfgjer omtrent samstemmende, at
bgrnene den ene dag arbejdede kl. 7-13 og gik
i skole kl. 14-16, og den anden dag gik i skole
kl. 7-11 (om sommeren, skoletiden om vinte-
ren var kI. 8-12) og arbejdede kl. 14-19.44

Skolegangen

Brede Skole menes at vaere anlagt omkring
1770-80 og fungerede i 1800-tallet som kom-
bineret fabriksskole og distriktsskole, uden at
der i gvrigt vides ret meget om dens forhold.
Da en ny skole i Lundtofte blev taget i brug i
1872, blev Brede henlagt til Lundtofte skole-
distrikt, og lereren, Ditlev Herluf Skjoldager,
flyttede til Lundtofte. Fabrikbgrnene fik der-
efter undervisning om aftenen efter arbejdstid
(kl. 18.30-21) af lerer Skjoldagers sgn Hans,
der var ansat pa fabrikkens kontor.#5 Et barn,
der oplevede denne periode, forteller, at han
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begyndte som 10-arig pa fabrikken i 1871.
Arbejdstiden var ifglge meddeleren kl. 5-19
hver dag undtagen sgndag, hvor bgrnene blev
undervist om formiddagen. Der var 20-30
bgrn pa fabrikken. Ca. et ar senere “begyndte
autoriteterne at rgre pa sig”, arbejdstiden blev
nedsat til kl. 6-18, og derefter var der altsa
skolegang. Barnet skulle op kl. 5 om morge-
nen og kom hjem kl. 21.45, sommer og vinter.
Lektierne matte han lese i spisepauserne pa
fabrikken. Og lereren: “en uopdragen lgm-
mel, som fabrikken havde antaget. Han var
dumpet til sine eksaminer, men til at sla var
han udmerket” 46

Med Fabrikloven af 1873 blev 10-14 arige
bgrns arbejde som navnt reduceret til 6 timer
om dagen, og systemet med skiftevis formid-
dags- og eftermiddagsarbejde med undervis-
ning den anden halvdel af dagen, som kendtes
fra England, indfgrtes foruden mange andre
steder ogsd pa Brede.#’7 P4 Brede Skole blev
der i 1877 indgdet en overenskomst om, at
skolen ejedes og vedligeholdtes af fabrikken,
men at lereren ansattes og lgnnedes af Lyng-
by-Taarbek Kommune. Denne overenskomst
blev grundlaget for Brede Skoles eksistens
frem til bgrnearbejdets ophgr pa fabrikken i
1913. Med overenskomsten fik skolen en fast
lerer, i perioden 1886-1912 Niels Andreas
Skjoldager, som ofte omtales i erindringerne,
og derefter Frederik Marius Madsen (lands-
retssagfgrer Carl Madsens far), som efter Bre-
de Skoles nedleggelse i 1938 fortsatte som in-
spektgr for den nydbnede Kongevejens Skole.

Det er ikke meget, der fortelles om indhol-
det af skolegangen i bgrnenes erindringer.
Men en ganske ung vikar pa Brede Skole i be-
gyndelsen af 1890’erne forteller, at han en
gang havde haft svaert ved at sztte sig i re-
spekt og matte straffe en dreng for uro i klas-
sen, hvorefter foreldrene beklagede sig. Men
om aftenen kom moderen med drengen, som
bad om forladelse. “Ja, og sa skulle jeg bede
om en attest, for ellers far vi afsked fra fabrik-
ken. Det sagde direktgr Daverkosen”.48 Den
patriarkalske myndighed strakte sig langt ind
over de ansattes fritid.

Senere vaver Peter Petersen (f. 1886) be-

retter: “Hvor afthengig fabrikken var af bgrne-
nes arbejde, fremgar af fglgende. Engang ret-
tede vi en henvendelse til lerer Skjoldager,
om ikke vi kunne fa en skovtur med skolen.
Han forhgrte sig hos fabrikant Daverkosen;
men det blev afsldet, da hele virksomheden
ville ga i sta, hvis drengene skulle have fri den
dag” .49

Historien om tilblivelsen af den nye Brede
Skole er et godt udtryk for, hvor vigtige bgr-
nene var for produktionen i den tid, hvor der
endnu fandtes bgrnearbejde pa fabrikken:

Den nye Brede Skole i 1894

Overenskomsten i 1877 mellem Brede Klede-
fabrik og Lyngby Sognerad gik som navnt ud
pa, at fabrikken skulle stille den gamle skole-
bygning med udstyr til radighed og sgrge for
dens vedligeholdelse, eventuelle udvidelser
ved stigende bgrnetal samt opvarmning. Til
gengeld skulle andenlereren ved Lundtofte
Skole, der Ignnedes af Lyngby Kommune,
flytte ind i lejligheden ved Brede Skole og un-
dervise pa denne skole. Skoledirektionen for
Sokkelund og Smgrum herreder havde god-
kendt overenskomsten pé betingelse af, at un-
dervisningen blev indrettet efter Fabriksloven
af 1873, og at skolen administrativt var uaf-
hangig af fabrikken.>

I 1887 skrev lerer N. A. Skjoldager til
Skolekommissionen for Lyngby Sogn, at der
nu var indskrevet 83 bgrn i skolen. Zldste
klasse pa 51 bgrn var delt i to hold pa hhv. 26
og 25 bgrn, der hver gik i skole den halve dag,
medens yngste klasse pa 32 bgrn gik i skole
hele dagen. Der var altsd samtidig op til 58
bgrn i en skolestue pa 2628 kubikfod luft,
d.v.s. hvert barn havde 45 1/2 kubikfod luft,
hvor loven fordrede mindst 50 i ®ldre og 90 i
nybyggede skoler. Ydermere slog lereren ho-
vedet mod loftet, nér han stod pa katederfor-
hgjningen, og gulvfladen var s lille, at der ik-
ke kunne anbringes flere banke til eleverne.
Hvert barn havde kun 14 1/2 tomme plads (38
cm), og der kom stadig nye familier tilrejsen-
de med skolepligtige bgrn. Sogneradet bad
virksomheden bringe forholdene i orden, men
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fik det svar, at man kun fglte sig forpligtet
over for de bgrn, der arbejdede pa fabrikken.
Skolen havde optaget andre bgrn ogsa, og
hvis disse ikke blev talt med, var der plads
nok. Sogneradet truede s med, at hvis ikke
skolen blev udvidet, ville andenlareren blive
flyttet tilbage til Lundtofte Skole.

I sa fald ville skolegangen tage s lang tid,
at fabrikken ikke kunne disponere over bgrne-
ne til fabriksarbejde. Fabrikken foretog derfor
den ngdvendige udvidelse og forsggte at fa
sogneradet til som en modydelse at ophave
overenskomsten af 1877. Det ville sogneradet
ikke, men erkendte dog, at Brede Skole nap-
pe ville blive nedlagt, og at man ikke ville
kreeve yderligere udvidelser, sé leenge bgrne-
tallet ikke oversteg 100. Udvidelsen af klasse-
varelset var for gvrigt delvis sket ved, at gul-
vet ved udgravning blev s@nket.5!

I 1890 henvendte sogneradet sig igen til fa-
brikken, nu med krav om, at denne skulle ud-
vide skolen med et klassevarelse mere og en
lejlighed til en larerinde. Sogneradet ville
ans&tte en lererinde til at undervise yngste
klasse, idet skoledirektionen havde meddelt, at
Ministeriet for Kirke og Undervisning gnske-
de, at en larer ikke matte undervise mere end
40 bgrn. Der gik nu 50 bgrn i gverste klasse
(fordelt pa to hold) og 42 i yngste klasse, og
laereren havde altsa konstant 67 bgrn at under-
vise. Fabrikken henholdt sig til, at “fremme-
de” bgrn (d.v.s. bgrn der ikke arbejdede pa fa-
brikken) fyldte op i skolen, og sogneradet tru-
ede atter med at nedlegge Brede Skole og
flytte bgrnene til Lundtofte. Fabrikken svare-
de, at hvis bgrnene skulle ga til Lundtofte og
saledes ikke kunne arbejde pa fabrikken, mat-
te denne i stedet ansatte flere voksne arbejde-
re, og med disses familier ville der komme
endnu flere bgrn, som kommunen skulle sgrge
for undervisning til, og samtidig ville bgrnefa-
milierne miste en del af deres hidtidige ind-
tegt og falde kommunen til byrde.

I foraret 1892 meddelte sogneradet, at man
ville ansatte lererinden og i fgrste omgang le-
je en lejlighed til hende, sa hun kunne begynde
at undervise efter sommerferien. Hvis ikke fa-
brikken ville indgé en mindelig overenskomst,

ville sogneradet kraeve erstatning ved domsto-
lene. Fabrikken klagede til skoledirektionen
over, at skolen havde optaget “fremmede”
bgrn, og at man pa grund af overenskomstens
ordlyd om, at skolen administrativt skulle vaere
uathengig af fabrikken, ikke havde nogen ind-
flydelse pa, hvilke bgrn der blev optaget. Fa-
brikken foreslog at betale et bidrag til en ny
skolebygning, hvis overenskomsten fra 1877
om fabrikkens pligter sa kunne bortfalde.

Et ar senere, i foraret 1893, gnskede sogne-
radet for egen regning at flytte en skilleveeg
og opfgre et nyt vindfang pa skolen, idet man
henviste til sit 1afte fra 1887 om ikke at kreve
udvidelser, fgr elevtallet oversteg 100. Fabrik-
ken svarede, at hvis sogneradet ville love ikke
at stille yderligere krav til skolens udvidelse,
ville fabrikken gerne selv foretage @ndringen.
Man kunne ikke blive enige om formulerin-
gen, og sogneradet sendte et barsk brev om, at
man nu selv ville foretage @ndringen, fordi
ministeriet og skoledirektionen havde kritise-
ret, at lererinden var ansat og underviste sam-
tidig med lereren, uden at klassevarelset var
blevet delt i to. Af den senere korrespondance
fremgéar det, at fabrikken rev det nyopferte
ned og jog kommunens arbejdere bort.>2

Men nu bgjede fabrikken sig, og fabrikant
Edmund Daverkosen tilbgd at opfgre en helt
ny skolebygning med to klasseverelser hver
til 60 bgrn og to lejligheder samt at stille byg-
ningen til sogneradets disposition pa samme
betingelser som i 1877, hvis sogneradet ville
overtage udgifterne til brendsel, lys og skat-
ter. Opfogrelsen ville koste 20.000 kr. Det ville
sogneradet ikke ga med til, fordi udgifterne
ved at flytte bgrnene til Lundtofte Skole var
mindre; men sogneradet tilbgd selv at opfere
en skole i Brede og drive den, hvis fabrikken
ville give byggegrunden og betale 25.000 kr.
Det ville fabrikken ikke.

Sogneradet rejste nu sag mod fabrikken,
men tabte ved Fogedretten og appellerede til
Hgjesteret samtidig med, at en overflytning af
bgrnene til Lundtofte Skole forberedtes. For-
manden for skoledirektionen, provst L. Koch i
Glostrup, der af korrespondancen ses at have
haft personlige relationer til fabrikant Ed-
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Den gamle og den nye skole pa Brede, begge fotograferet i 1905. Bemeerk de “forhgjede” vindu-
er i venstre side af den gamle skole. Den nye skole fra 1894 anvendtes efter nedleggelsen som di-
rektgrbolig, og fra 1968 til 1993 dannede bygningen rammen om Kgbenhavns Universitets Insti-
tut for Europceisk Folkelivsforskning. En stor del af personalet ved Danmarks museer har altsd
fdet deres etnologiske uddannelse i denne bygning (Byhistorisk Samling, Lyngby-Taarbeek).
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mund Daverkosen, tilbgd at magle, og der af-
holdtes et mgde pa Brede den 26. juli 1893
mellem sogneradsformand Emil Piper og fa-
brikant Edmund Daverkosen med provst Ko-
ch som opmand. Her indgik man en overens-
komst om, at fabrikken skulle bygge skolen
og udstyre den med inventar og gymnastik-
plads. Skolen skulle drives efter overenskom-
sten fra 1877, idet kommunen dog skulle beta-
le fabrikken et arligt tilskud pa 150 kr. Dette
belgb svarede til, at fabrikken og sogneradet
delte udgifterne til lys og varme lige imellem
sig. Et ar efter kunne fabrikken invitere sog-
neradet til at besigtige skolen. Sogneradet ud-
talte, at skolen var “i enhver henseende for-
malstjenlig og tilfredsstillende”, og den 4.
september 1894 blev den indviet.

Da bgrnearbejdet pa Brede Kladefabrik
ophgrte med Fabriksloven af 1913, bortfaldt
fabrikkens forpligtelser, og der blev sd indgéet
en ny overenskomst, hvorefter sogneradet le-
jede skolebygningen af fabrikken. Da sogne-
radet i 1921 udvidede skolen med en bygning
mere, var det med forpligtelse for fabrikken til
at overtage bygningen, hvis Brede Skole blev
nedlagt, og den var derfor opfgrt sledes, at
den senere kunne indrettes til boliger. I over-
enskomsten herom findes en sidste mindelse
om sammenh@ngen mellem undervisning og
fabriksarbejde: sogneradet forpligtede sig til
at tilretteleegge undervisningen med en lang
middagspause, sdledes at bgrnene kunne ga
hjem og spise sammen med deres foreldre.

Born som teknologi?

Hvis man ved lesningen af det foregdende har
faet det indtryk, at fabrikssamfundet Brede
blev styret med fast hand af fabrikant Edmund
Daverkosen, er det rigtigt opfattet. Det blev
udtrykt ganske godt af Peter Ottosson3: “Folk
som kendte Edmund Daverkosen godt, har ik-
ke kunnet svare pa dette spgrgsmal (nemlig
om Edmund Daverkosen fulgte en bestemt
strategi), men man har faet et indtryk af, at alt
hvad han foretog sig som virksomhedsleder,
alene havde til formal at fa fabrikken til at ar-
bejde sa effektivt og sikkert som muligt. Den

var en ren og skar forretning, der skulle for-
rente sig akkurat som andre forretninger. De
fremstillede varers kvalitet skulle altid vere
den bedste. Det var derfor ngdvendigt at rade
over en meget kyndig og navnlig stabil ar-
bejdskraft, og hvis man saztter sig det som
mal, kan det bedre betale sig at ggre det godt
for folk end at ggre det skidt.”

Bgrnene — og i det hele taget Bredes samle-
de befolkning — betragtedes lige som fabrik-
kens maskiner som en ressource i produktio-
nen, og lige som maskinerne skulle vedlige-
holdes og smgres, var det vigtigt at pleje per-
sonalet og at fastholde en kerne af specialister
i arbejdsstyrken. Det gjaldt naturligvis navnlig
mestrene og de bedst uddannede arbejdere —
kaedeska®rere, vaevere og spindere. I tilfeelde
af svigtende afsatning blev denne del af ar-
bejdsstyrken fastholdt, evt. med andet arbejde,
indtil der igen var fuld beskeftigelse. Eventu-
elle fyringer ramte ufaglerte, som nemmere
kunne erstattes. I denne sammenh&ng var
bgrnene en verdifuld “buffer” i arbejdsstyr-
ken, fordi de var en del af de familier, der i1
forvejen boede pa Brede. Bgrnene var lige
ved handen, uden at der behgvedes sarlige
boliger til dem, og ved lav produktion kunne
de hjemsendes, uden at de dermed forsvandt
uden for raekkevidde.>* Under disse omsten-
digheder kunne det betale sig at beholde bgr-
nene i arbejdsstyrken, sa lenge loven tillod
det.
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Abstract

Jeppe Tgnsberg: Child labour in the Danish
textile industry, Arbejderhistorie 3/1997,
p. 33-50

Until 1913 it was possible for Danish school
children from the age of 12 (before 1901 from
the age of 10) to work in a factory outside of
school hours e.g. in the textile industry. In the
classic industrial environment along Mplle
River and in Lyngby, Brede Clothing factory
was the only industrial concern which em-
ployed children right up to 1913, while in the
1800s child labour had been widespread in
the fac-tories in the district. The first half of
the day the children went to school and during
the second half they worked in the factory.
The boys took part in the spinning of the wool
to yarn and the girls wound the yarn so it co-
uld be used for weaving. However, in the me-
antime around about 1908 the girls® work was
taken over by machines, while the work the
boys had had was carried out unchanged af-
ter 1913 by young men until the factory's clo-
sure in 1956. Thus in this respect as far as the
girls were concerned it was technology which
put an end to child labour while for the boys it
was as a result of legislation.

Jeppe Tgnsberg, f. 1950,

arkivar, cand. mag. i historie og latin,

leder af Byhistorisk Samling for Lyngby-Taarbak
Kommune, Lyngby Hovedgade 2, 2800 Lyngby,

tlf. 45 88 43 83, fax 45 88 86 27.



