FAGFORENINGSINTERNATIONALEN
OG DSF TIL 1914

Af Spren Federspiel
Indledning

Narvarende artikel pretenderer ikke at give et fuldstendigt eller udtgm-
mende billede af den internationale fagbevagelses historie i perioden frem til
1914. Fremstillingen er at betragle som en oversigt over visse sider af den
organiserede internationale fagbevegelses historie fra dens ansatsvise be-
gyndelse omkring drhundredskiftet til dens institutionalisering som interna-
tionalt fagforeningsforbund i 1913/14 umiddelbart inden 1. verdenskrigs ud-
brud.

Den periade i den faglige internationalismes udvikling, som her behand-
les, kan betragtes som den konstituerende. Udviklingen blev i vaesentlig
udstrazkning afbrudt af 1. verdenskrig, der nermest kom til at betegne et
tomrum i fagforeningsinternationalismens historie. Efter krigen forsegte de
ledende krefter i fagforeningsinternationalen at retablere det edelagte sam-
arbejde, men krigen og iser den russiske revolution og de revolutionzre
opstande rundt om i Europa havde skabt en vesensforskellig situation i
forhold til den, der var tilstede for krigen og revolutionerne. Det internali-
onale faglige samarbejde kom séledes efter 1917/18 til at udfolde sig indenfor
rammerne af to organisationer. En reformistisk, hvis orientering var 2. In-
ternationales efterfelgere, og en revolutionzr, hvis virksomhed var snevert
knyttet til den nye 3. Internationale, Komintern.

Ved fagforeninger forstis her sammenslutninger af arbejdere vendt mod
kapitalen og det kapitalistiske system. Fagforeningernes formél betragtes
siledes som det dobbelte, at kempe indenfor lpnsystemet for at opnf si
gode livsbetingelser som muligt for medlemmerne samt at fungere som en
art forberedende skole til kampen mod systemet selv. De ikke-emancipa-
toriske, s.k. gule fagforeninger, vil séledes ikke blive behandlet. De har
igvrigt aldrig opnéet en starrelse endsige betydning, der kunne méle sig med
de emancipatoriske fagforeningers. Det bgr pointeres, at greensen mellem de
to kategorier, den emancipaloriske og den ikke-emancipatoriske kan veaere
vanskelig at drage konkret historisk. Den amerikanske landsorganisation
tilhprte saledes klart den sidstnevnte kategori. Alligevel blev den ikke af
fagforeningsinternationalen betragtet som en gul organisation. De engelske
og tyske landsorganisationer kan derimod ikke placeres i denne kategori,
men heller ikke entydigt 1 den emancipatoriske.

Ved fremstillingen er der blevet lagt vegt pa at belyse forholdet mellem
dansk og international fagbevaegelse. Den internationale fagbevzgelses hi-
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storie i perioden til 1914 er et forholdsvis ubeskrevet blad, der foreligger
shledes ingen samlet endsige fyldestgorende fremstilling om emnet. Yender
man sig til sammenhaengen mellem dansk og international fagbevagelse i
perioden, kan ovennavnte karakteristik tages uden forbehold. Som falge af
denne tingenes tilstand vil der i det felgende blive lagt viegt pé overhovedet
at fa klarhed over, hvordan udviklingen formede sig, dvs. begivenhedshisto-
rien vil indtage en fremtrdende plads. Fremstillingen vil fortrinsvis bevege
sig pé fagtoreningsplan, mens en forbindelse til det politiske, gkonomiske og
samlede samfundsmassige plan kun vil blive trukket lejlighedsvis i antyd-
ningens form.!

Efter en skitsering af baggrunden for fagforeningsinternationalen vil der
blive lagt vaegt pa internationalens oprettelse i 1901. Videre vil fagforenings-
internationalens udvikling blive undersegt siledes, at den organisatoriske
opbygning falges sidelébende med de politiske modstninger, hvorigennem
internationalen udviklede sig.

Fagforeningsinternationalens baggrund

IAA og 2. Internationale

Fagforeningsinternationalens forhistorie som den udviklede sig frem til
1901, hvor de internationale fagforeningskonferencer blev institutionalise-
ret, tog sin begyndelse som organiseret beviegelse med 1. Internationales
dannelse i 1864. Ganske vist havde der forud for 1864 varet internationalt
samarbejde, men det foregik planlgst pa en af tilfieldighed preeget made
mellem lokale sammenslutninger af arbejdere.

1. Internationales etablering var i sig selv et resultat af fagligt samarbejde
pa tvaers af nationale greenser. Men den Internationale Arbejder-Association
(IAA) blev ikke noget eksklusivt udtryk for den faglige internationalisme.
Fra internationalens start var det faglige og politiske integreret i en enhed,
og i perioden frem til oplesningen vedblev dette at vere tilfeldet. Enheden
af faglig og politisk virksomhed mé4 dels ses i sammenhang med arbejderbe-
vaegelsens endnu forholdsvis svage udvikling i 1860’erne ndenfor England -
der var siledes ingen materiel basis i IAA's spredte internationale grupper
for en faglig og politisk opdeling. Dels mé enheden ses i sammenheng med,
at faghevegelsen sidelobende med varetagelsen af sin primzre funktion:
salget af varen arbejdskraft, mitte kempe en politisk kamp for samfund-
smssig anerkendelse.

IAA tog eksplicit stilling til fagforeningsspergsmélet pa sin kongres i Genf
1866, hvortil Marx havde udarbejdet en »instruktion«: »[nternationale Ver-
bindung der Bestrebungen durch Vermittlung der Assoziation in dem
Kampf zwischen der Arbeit und dem Kapital.« Heri preciseres ITAA’s op-
gave til » ... die bisher zerstreuten Bestrebungen zur Emanzipation von sei-
ten der Arbeiterklassen in verschiedenen Lindern zu verbinden, zu verall-
gemeinern und ihnen Gleichférmigkeit zu geben.«2

Det almene syn pé fagforeninger kom til udtrvk i afsnittet » Gewerbver-
eine — ihre Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft.«, det hedder her bl. a.:
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»Kapital ist koncentrierte soziale Gewalt, wihrend der Arbeiter nur iiber seine individuelle
arbeitende Kraft zu verfilgen hat ... Die einzige soziale Gewalt auf der Seite der Arbeiter ist
ihre Anzahl. Die Gewalt der Zahlen wird jedoch durch Uneinigkeit Zersplittert. Die Zersplit-
terung der Arbeiter wird erzeugt und erhalten durch ithre unvermeidliche Konkurrenz unter
sich selbst ... Das unmittelbare Ziel der Gewerbvereine beschriinkt sich daher auf die not-
wendigen taglichen Kampfe zwischen Arbeit und Kapital, und ein Mittel der Abwehrung
gegen dic unaufthdrliche Ubergriffe des Kapitals, mit einem Wort, auf die Frage des Lohnes
und der Arbeitszeit ... Auf der anderen seite haben die Gewerbvereine, unbhewust, schwer-
punkte der Organisation fiir die Arbeiterklasse gebildet, . . .«. Om fagforeningernes nutidige
stilling hedder det: »Die Gewerbvereine haben den unmittelbaren Kampf gegen das Kapital
zu ausschhsslich vor Augen gehabt. Sie haben ihre eigene Macht der Titigkeit gegen das
heutige Produktionswesen noch nicht vollkommen verstanden. Sie haben sich deshalb von
der allgemeinen sozialen und politischen Bewegung frengehalten .. .« og om fremtiden hed-
der det: = Abgesehen davon, dass die Arbeiter den unmittelbaren Ubergriffen des Kapitals
enigegenwirken, milssen sie nunmehr lernen, bewussterweise als Brennpunkte der Organisa-
tion der Arbeiterklasse zu handeln, im Grossen interesse ihrer vollstindigen Emanzipation.
Sie mussen jede soziale und politische Bewegung, welche auf dieses Ziel lossteuert, unter-
stiitzen, sich selbst als die handelnden Kimpen und Vertreter der ganzen Klasse betrach-
T,

Denne instruktion blev udgangspunkt for de socialistisk orienterede sek-
tioners virksomhed. Under stridighederne i IAA mellem tilhaengere af Prou-
dhon og senere Bakunin pé den ene side og Marx’ tilhengere pd den anden
side, blev marxisternes holdning i fagforeningsspergsmélet udvidet og prz-
ciseret.

I[AA blev reelt oplpst i 1872 efter at de engelske fagforeninger, der var
internationalens vasentligste basis, havde trukket sig ud af det internati-
onale samarbejde.? Baggrunden herfor mé primart sgges i, at de engelske
kapitalisters import af kontinentale strejkebrydere ophgrte omkring 1870.
Det begyndende industrielle opsving fra slutningen af 1860’erne medfprte en
udvidelse af den kontinentale industriproduktion. En udvikling, der blev
befordret af oprettelsen af nationalstater pA kontinentet — forst og fremmest
det tyske kejserrrige 1871, hvorved den tyske kapital frit kunne udfolde sig i
national mélestok. Med udvidelsen af industriproduktionen fulgte en opsug-
ning af arbejdskraft pA kontinentet, der umuliggjorde den gamle trafik med
eksport af strejkebrydere til England. Den umiddelbare interesse som de
engelske fagforeninger havde haft i at styrke IAA for derigennem at for-
hindre import af strejkebrydere fra kontinentet forsvandt si at sige omkring
1870. Heri ma en vaesentlig del af forklaringen s¢ges pa at de engelske
fagforeninger lod TAA sejle i sin egen s@. Til denne forklaringsfaktor kom-
mer den, at dannelsen i 1868 af TUC (Trade Union Congress), der efterhén-
den og iszr efter 1871, med ophavelsen af koalitionsforbuddet i England,
kom til at fungere som et koordinerende organ i engelsk fagbevegelse, betpd
at IAA-generalridet fik en nationalt baseret aflgser i sin funktion som land-
sorganisation for England. Til disse forklaringer, der mi betragtes som de
grundleggende, kom de ideologiske uoverensstemmelser dels i forholdet
mellem TUC og generalraddet, der blev aktualiseret i forbindelse med Pari-
serkommunen i 1871, dels mellem Marx® og Bakunins tilh®ngere i internati-
onalen.

Udviklingen af produktivkrefterne svarede med andre ord ikke lzngere



til IAA’s realitet, en bred international organisering baseret pa internati-
onale grupper rundt om i landene. Under de nye produktionsforhold métte
arbejderklassen udvikle sig som klasse for sig i national malestok. Marx’ og
generalridets anbefaling af at oplpse [A A ved at lade generalriidet overflytte
til USA reprasenterer siledes en pracis vurdering af denne udvikling.

I perioden fra omkring midten af 1870°erne, hvor en lang depressions-
bolge satte ind og til 1890’erne, hvor denne blev aflpst af el fornyet opsving i
de gkonomiske konjunkturer, blev arbejderbevagelsens krzfter koncentre-
ret om den nationale opbygning og konsolidering. Konsolideringen medfarte
i de fleste arbejderbevagelser en opdeling i en faglig og politisk gren.

Denne udskillelsesproces forleb forskelligt, betinget af de nationale og
lokale omstzndigheder. I England forblev arbejderbeveagelsen intakt, fagligt
organiseret og forst i 1906 dannedes et selvstzndigt arbejderparti. I Tysk-
land adskiltes parti og faghevagelse gradvist fra 1870°ernes anden halvdel
og udviklede sig i stigende grad i et indbyrdes modsatningsforhold. I Frank-
rig opdeltes arbejderbevagelsen ikke alene i en faglig og politisk del ogsé
indenfor den politiske og faglige bevegelse fandt der opdelinger sted. I de
skandinaviske landes arbejderbeviegelser fandt udviklingen sted sledes, at
der nok blev tale om udskillelse i en faglig og politisk beveaegelse, men en
udskillelse, hvori el nart samarbejde blev bevaret. Den nationale konsolide-
ring i de europziske arbejderbevagelser mé ses som en afggrende forudsat-
ning for 2. Internationales dannelse. Dannelsen afspejlede i sig selv opdelin-
gen.

Der afheldtes nemlig i 1889 i Paris ikke en men to kongresser. Den ene,
den marxistiske kongres, var overvejende politisk i sin sammens®tning,
mens den anden, den possibilistiske, fortrinsvis bestod af fagforeningsfolk.
Possibilistkongressen mi ses som en fortszttelse af den fret forinden af-
holdte fagforeningskongres i London, hvor ogsa DsF var reprasenteret, og
endvidere som udlgber af de af possibilisterne arrangerede faglige internati-
onale konferencer i Paris 1883 og 1886.5

Det var is&r possibilistkongressen, der i 1889 tog faglige spprgsmil op til
behandling. Specielt tog man stilling til etablering af internationale forbin-
delser mellem fagforeningerne.® Men heller ikke her lvkkedes det at f&
oprettet en faglig internationale. Possibilistkongressen forblev et enkeltsti-
ende fznomen; i perioden frem til 2. Intern. fglgende kongres i 1891 fandt
marxister og possibilister sammen og det blev marxisterne, der kom til at
angive retningen i 2. Internationales arbejde.

Baggrunde for de fejlslagne forspg i 1880°erne p4 at etablere organiserede
internationale forbindelser pa det faglige omride ma dels sgges i fagbevze-
gelsens endnu forholdsvis svage stilling, dels ma baggrunden seges i politi-
ske uoverensstemmelser mellem pa den ene side flertallet i den eng. fagbev.
og possibilisterne i den franske og pa den anden side de centraleuropziske
fagbevaegelser med den tyske i spidsen. Disse uoverensstemmelser gik fgrst
og fremmest p4 spergsméilet om fagforeningernes politiske orientering, hvor
de kontinentale for flertallets vedkommende var socialistisk orienterede op-
fattede de engelske trade unions sig som »rene« fagforeninger og st@ttede
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politisk det liberale parti. I sammenh®ng hermed mi man ogsd se den
forskellige organisationsstruktur, hvor Trade Unions var decentralt organi-
seret var den kontinentale fagbevaegelse i alt vaesentligt sterkt centraliseret.

I disse ueverensstemmelser indtog den danske fagbevaegelse ikke nogen
entydig holdning. Selv DsF opfattede den tyske faghev. som forbillede og
var endnu tattere knyttet til det socialdemokratiske parti end denne, lod de
danske fagforeninger sig representere pi possibillisternes kongres i 1889,
En vesentlig del af forklaringen pi denne tilsyneladende mangel pa konsek-
vens skal formentlig seges i1 den voldsomme strid med de revolutionzre
bl. a. om den danske repra&sentation pd kongresserne 1 Paris. En strid, der
senere pé dret resulterede i de revolutionaeres eksklusion af partiet. Endvi-
dere i det forhold, at Jens Jensen pa fagforeningskongressen 1 London 1888
havde knyttet kontakter til engelske fagforeningsledere og isar il franske
possibillister.” Den midterposition som den danske fagbevaegelse siledes
havde indtaget ma formodes at have lettet det forseg p4 at formidle et
internationalt fagligt samarbejde, som DsF pdtog sig i 1901.

Den marxistiske linies dominans i 2. Internationale betad ikke, at interna-
tionalen blev en ren politisk organisation. Ganske vist blev det de politiske
partier, der kom til at udgere grundlaget for 2. Internationales arbejde, men
de internationale kongresser fungerede ogsi som medested for de forskel-
lige landes faglige representanter, og pi kongresserne blev ogsd behandlet
sporgsmal af central betydning for fagbevagelsen. Efter oprettelsen af ISB
(det Internationale Socialistiske Byro) pa kongressen 1 Paris 1900 udviklede
internationalen sig i mere eksklusiv politisk retning. Denne udvikling i 2.
Internationale faldt sammen med et kraftigt opsving i den faglige organise-
ring i forbindelse med konjunkturopsvinget i 1890’erne. Netop i dette arti og
iseer i anden halvdel blev der saledes oprettet faglige landsorganisationer i de
fleste europziske lande. Hermed voksede behovet i de nationale fagbeve-
gelser for faste internationale forbindelser samtidig med, at det organ; der
kunne have varetaget disse, ISB, koncentrerede sig om den politiske aktivi-
tet.

Trods denne udvikling i internationalen havde kongresserne en vigtig
funktion som samlingspunkter for forbundenes repraesentanter og som si-
dan som det praktiske udgangspunkt for oprettelsen af internationale for-
bindelser forbundene imellem. Denne funktion bevaredes ogsi efter dannel-
sen af fagforeningsinternationalen i 1901. Saledes blev der i forbindelse med
hver af 2. Internationales kongresser i 1893 i Ziirich og 1907 i Stuttgart
oprettet ikke mindre end 7 forbundsinternationaler. Endvidere afholdt
mange af forbundsinternationalerne deres kongresser i forbindelse med 2.
Internationales kongresser.

Forbundsinternationalismen

Forbundsinternationalismens historie gir tilbhge til lavstiden, hvor de vand-
rende svende lagde grundlaget for internationale forbindelser. Det blev dog
forst med kapitalismens gradvise gennemslag, at de af tilfeldighed pregede
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udenlandske kontakter udviklede sig til mere varige internationale forbin-
delser. Denne udvikling fandt sted samtidig med, at fagforeninger fortraengte
lavene og med at de enkelte fags foreninger i stigende grad udviklede sig til
nationalt dekkende forbund.

De forspg, der blev gjort forud for ca. 1889/90 pi at danne internationale
forbund viste sig at vaere uden varige folger. Dels var beveegelsen i sig selv
ikke berekraftig, dels var repressionen voldsom og effektiv. Socialistloven i
Tvskland (1878-1890) satte en midlertidig stopper for de tyske fagforenin-
gers internationalisme; og netop de tyske foreninger og forbund havde vaeret
drivende krefter i bestrebelserne pi at etablere internationale kontakter og
formidle et internationalt samarbejde.

Det er karakteristisk for de tidlige forsgg pa internationale forbundsdan-
nelser, al organisationerne bAde i Tyskland og de gvrige deltagende lande
méske med undtagelse af England, var si svagl funderede, at de ikke formd-
ede at vedligeholde de internationale forbindelser efter konjunkturomslaget
midt i 1870°erne og efter indferelsen al socialistloven. I denne henseende
var socialistlovens virkninger séledes ikke begrenset til Tyskland, men fik
ogsd internationale konsekvenser.

Det er karakieristisk, at det eneste forseg pa en international forbund-
sdannelse i socialistlovens periode blev gjort af engelske. franske og belgi-
ske arbejderforeninger, der i 1886 oprettede en international glasarbejderu-
nien.

Det forhold, at forbundsinternationalismen farst for alvor begyndte at
udvikle sig og tage fart efter 1890 og is®r fra midten af 1890°erne kan ikke
forklares tilstreekkeligt med repressionen, som den eksempelvis kom til ud-
tryk i socialistloven. En sidan forklaring ma til syvende og sidst soges i de
okonomiske konjunkturer, i den industrielle udvikling. Her betegnede tids-
rummet fra begyndelsen af 1870’erne til midten af 1890’ erne en lang depres-
sionsperiode med korterevarende mindre opgange. Men f@rst fra omk. mid-
ten af 1890’erne slog denne udvikling over i et fornyet industriclt opsving, i
lobet af hvilket arbejderklassens faglige organisering for alvor blev styrket.

Arbejderskandinavismen

Den tredie faktor af betydning for fagforeningsinternationalens dannelse var
arbejderskandinavismen. Modsat det etablerede samfunds skandinavisme,
studenterskandinavismen og den sakaldt folkelige skandinavisme.* der kan
betragtes som idealistiske foreteelser, havde arbejderskandinavismen et
konkret og fzlles grundlag i arbejderklassens kamp med kapitalen. Ligele-
des modsal den borgerlige skandinavisme var arbejderskandinavismen ikke
vendt mod udlandet, Tyskland eller andre lande, men mé tvertimod betrag-
tes som et led i en internationalistisk orientering og fungerede ogsi som
sadan.

Udtrykket skandinavisme med dets implikationer i retning af nordisk na-
tionalisme er siledes i grunden en fejlagtig betegnelse at hafte pa det inter-
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skandinaviske samarbejde mellem arbejderbevagelserne. Men betegnelsen
arbejderskandinavisme har vundet h&vd og vil blive brugt i det falgende.

Udviklingen i arbejderskandinavismen kan inddeles i tre faser.® Den
forste fase, der strakte sig frem til 1886, var karakteriseret ved et ikke
organiseret samarbejde mellem enkeltpersoner. Kraftcentret for dette sam-
arbejde var den danske arbejderbeviegelse, der var den tidligst organiserede
og fra starten i 1871, som sektion af 1. Internationale, havde varet en
integreret del af den internationale arbejderbevaegelse. Det var personer
med erfaringsbaggrund i denne udvikling, der blev drivende krzfter i orga-
niseringen af den svenske og norske arbejderbevaegelse.

Det tidlige skandinaviske samarbejde baserede sig siledes ikke alene pa
en national tradition i dansk arbejderbevagelse, men i hej grad ogsi pé en
internationalistisk erfaringsbaggrund, dels umiddelbart gennem svendevan-
dringerne dels formidlet gennem den tidlige danske arbejderbevagelses til-
slutning til IAA.

Det er vigtigt at fastholde det internationalistiske element i det tidlige
skandinaviske samarbejde som baggrund for den fra 1886 kongresinstituti-
onaliserede arbejderskandinavisme.

Den anden fase i udviklingen af arbejderskandinavismen tog sin begyn-
delse 1 1886 med afholdelsen af den 1. skandinaviske arbejderkongres i
Goteborg. Hermed blev der indledt et fastere og mere kontinuerligt samar- -
bejde mellem de i stigende omfang nationalt organiserede arbejderbevagel-
ser i de tre skandinaviske lande.

Den anden fase kan igen opdeles i to perioder. En opbygningsperiode, der
strakte sig frem til kongressen i Stockholm i 1897, og en udbygningsperiode
frem til 1912, hvor den tredie fase tog sin begyndelse.

Opbyegningsperioden til 1897 var karakteriseret ved at samarbejdet dels
foregik pi forbundsplan dels mellem fellesorganisationerne. Fallesorgani-
sationer oprettedes 1883 i Kristiania og Stockholm, 1884 i Géteborg og 1886
i Kgbenhavn. Ligeledes blev der i lobet af 1880'erne og begyndelsen af
1890°erne oprettet en rekke landsdekkende forbund, i flere fag blev der
endog oprettet skandinaviske forbund.

Med Stockholmkongressens beslutning om oprettelse af faglige landsor-
ganisationer blev samarbejdet centraliseret og kom til at foregh mellem
nationalt organiserede faglige organisationer. Sidanne organisationer blev
etableret 1 drene umiddelbart efter beslutningen 1 Stockholm: De samvir-
kende Fagforbund 1898, Landsorganisationen i Sverige samme &r og Land-
sorganisationen i Norge 1899,

Den tredie fase i udviklingen indtradte i 1912 og betegnede et forseg pa en
yderligere integration af samarbejdet. Pi kongressen i Stockholm dette ar
blev det pid svensk initiativ besluttet at oprette et permanent organ, der
kunne fungere mellem kongresserne og udfgre kongresbeslutningerne. Aret
efter, i oktober 1913, blev beslutningen realiseret og Komiteen for den
skandinaviske arbejderbevaegelses samarbejde eller Den skandinaviske
samarbejdskomité, som den ogsi kaldtes, var en realitet. Komiteen kom til
at bestd af en ledende repraesentant fra fagbevagelsen og partiet i hvert af de
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tre lande. Dette eksekutivorgan kom siledes ogsa til at afspejle det nzre
samarbejde mellem fagbevagelse og parti som karakieriserede arbejder-
skandinavismen.

Men samtidig med denne udvikling og is@r efter Den skandinaviske sam-
arbejdskomités dannelse gled vaegten i arbejderskandinavismen over pa det
politiske omride, hvortil svarede, at den faglige arbejderskandinavisme i
stigende grad efter 1901 var blevet integreret i fagforeningsinternationalen.

For s& vidt kan udviklingen i arbejderskandinavismen betragtes som an-
alog til udviklingen i 2. Internationale, hvor et organ svarende til Den skan-
dinaviske samarbejdskomité, ISB, var blevet oprettet i 1900 og hvor den
faglige bevagelse skilte sig ud ved i 1901 at etablere en ren faglig internati-
onale.

Men netop i forholdet mellem parti og fagbevagelse adskilte samarbejdet
mellem de skandinaviske arbejderbevagelser sig bade fra det internationale
samarbejde. der etableredes i 2. Internationale og fra det internationale
samarbejde i fagforeningsinternationalen.

I forhold til 2. Internationale derved, at basis og udgangspunkt for samar-
bejdet var den faglige solidaritet. Denne blev det bzrende element i arbej-
derskandinavismen, hvor dette element i 2, Internationale var solidariteten
mellem de politiske partier.

Ganske vist foregik samarbejdet i 2. Intern. fra starten i 1889 ikke udeluk-
kende pa det politiske plan mellem arbejderpartierne. Men det palitiske
samarbejde var det primare.

Det forhold, at det faglige element blev det barende i arbejderskandina-
vismen betod ikke, at de skandinaviske arbejderkongresser blev eksklusivt
faglige siledes som tilfzldet blev med ISLO-konferencerne (det Internati-
onale Sekretarial af Landsorganisationer).

Netop derved adskilte det interskandinaviske arbejdersamarbejde sig fra
samarbejdet i fagforeningsinternationalens regie. Dette var fra starten i 1901
forst og fremmest fagligt og den faglige ramme blev i stigende grad under
GGD's voksende hegemoni i ISLO gjort vandtat for politisk indtreengen og
markeret overfor og delvist i mods®tning til de politiske partier og disses
internationale samarbejde i 2. Internationale.

Arbejderskandinavismen var siledes karakteriseret ved et relativt vid-
trekkende sammenfald mellem faglig og politisk aktivitet. Som sidan rep-
reesenlerede arbejderskandinavismen i hgjere grad end den i 2. Internati-
onale og fagforeningsinternationalen etablerede og praktiserede internati-
onalisme en kontinuerlig viderefgrelse af den internationalistiske tradition i
IAA, hvor et af de karakteristiske trek netop var enheden af faglig og
politisk aktivitet.

Forklaringen pa dette forhold m& seges i den specifikke udvikling, der
foregik i de skandinaviske arbejderbevagelser. Denne udvikling gik, som vi
har set, forholdsvis entydigt tilbage til den danske arbejderbevagelses op-
stien. Den tidlige danske arbejderbevaegelse knyttede sig i mangt og meget
til den tradition, der udgik fra den internationale arbejderbevegelse, furst og
fremmest TAA, men ogsi tysk og i mindre grad engelsk arbejderbevagelse.
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Den tidlige danske arbejderbevaegelses orientering var saledes i udpraeget
grad internationalistisk, hvilket fik den organisatoriske konsekvens, at parti
og fagbevagelse blev el og at denne enhed i vidt omfang blev bevaret,
ganske vist ikke uforandret. I 1878 og 1886 med henholdsvis Socialdemokra-
lisk Forbunds og DsF-Kbh.’s dannelse skete afgorende brud, men der vedb-
lev ogsé herefter at besta en neje vekselvirkning mellem parti og fagbevze-
gelse. Denne udvikling ma ogsé ses i lyset af den danske arbejderbevagelses
numerisk set relativt ringe omfang i international sammenhang. Dette for-
hold kan i en vis forstand siges at have medvirket til at styrke en sn®ver
sammenhang mellem parti og fagbevagelse ligesom den ideologiske homo-
genitet mi have virket i den retning. Endvidere mi det forhold tages i
betragtning, at den danske arbejderbevaegelse bortset fra den tidligste fase
var fuldstandig domineret af faglerte arbejdere. Ledelsen i bide den faglige
og politiske bevaegelse havde samme klassetilhgrsforhold i modsatning til
f.eks. den tyske arbejderbevagelse. hvor partiledelsen efterhinden fik et
kraftigt indslag af intellektuelle, mens den faglige ledelse forblev i h&nderne
pa faglerte arbejdere.

En lignende udvikling fandt sted i svensk og norsk arbejderbevaegelse,
shledes at den skandinaviske arbejderbevegelse i relationen parti-fagbevie-
gelse fik en vasentlig anderledes, ja enesthende struktur i forhold til de
ovrige europziske landes arbejderbevagelser, inklusive den internationalt
dominerende tyske arbejderbevaegelse.

Forskellen mellem Tyskland og de skandinaviske lande eksemplificeret
ved Danmark i relation til sammenhzngen mellem parti og fagbevaegelse
udsprang af de forskellige opkomstsituationer i de to lande for arbejderbe-
vegelsen og dermed af den forskellige gkonomisk/industrielle og samfund-
smassige struktur.

I Tyskland opstod partiet uden rod i den faglige bevaegelse. Der dannedes
ganske vist fagforeninger i perioden fra 1868 og fremefter, men kun de
lassalleanske, der var de relativt stprste, blev politiske fagforeninger, hvil-
ket ma ses i sammenhang med Lassalles principielle forkastelse af faglig
organisering. Hos eisenacherne i den tyske arbejderbevagelse hyldede man
fagforeningernes neutralitet 1 forhold til partiinteresser. Princippet beted
dels en frigerelse fra det lassalleanske formynderskab i fagforeningerne dels
representerede det et farste skridt pa vejen til foreningen af lassalleanere og
eisenachere pi kongressen i Gotha 1875.

I perioden efter socialistlovens ophavelse i 1890 og frem til midten af
90’erne blev princippet opretholdt selv om der i praksis foregik et samar-
bejde mellem parti og fagforeninger. Fra midten af 1890’erne s fagforenin-
gerne sig tvunget til i stigende grad ogsi at praktisere princippet, dels p. g. a.
myndighedernes skaerpede kurs overfor fagforeningerne under den ekono-
miske hajkonjunktur, hvis strejkeaktivitet blev imodegiet med voldsomme
sanktionsmidler fra statsmagten, dels p. g. a. at konkurrerende fagforeninger
skad op. 1 1894 dannedes siledes et kristeligt minearbejderforbund. I anden
halvdel af 90’erne fandt der séledes en reel neutraliseringsproces sted af
fagforeningerne i forhold til partiet, i denne proces spillede ogsa konflikten
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om fagforeningernes centralisering ind. Denne konflikt udspillede sig bide
indenfor fagbevagelsen i forhold til de s. k. lokalister og udenfor i forhold til
SPD. Den forte til forseg pa tiln@rmelse mellem lokalisterne og partiet i
perioden efter dannelsen af GGD og frem til 1907/08, hvor lokalisterne
udviklede sig stadigt tydeligere i syndikalistisk retning.!”

Udviklingen kulminerede omkring &rhundredeskiftet, hvor Legien i 1899
pé den faglige kongres i Frankfurt a. M. erklerede fagforeningernes bered-
skab til at forhandle med ethvert socialt indstillet parti.

Socialistloven i Tyskland afbred sa at sige den tyske arbejderbevagelses
normale udviklingsproces — og i en vis forstand ogsd den internationales.
(ifr. ovenfor). Loven bevirkede, at svel parti- som fagforeningsaktiviteten i
realiteten blev forbudt, kun den socialdemokratiske rigsdagsgruppe kunne
fungere videre. Det blev séledes rigsdagsgruppen, der ikke alene kom til at
tegne partiets politik, men ogsé blev den reelle ledelse for arbejderbevegel-
sen som helhed, inklusive fagbevegelsen. Under lovigsheden voksede par-
tiet sterkt, og under den kortvarige prosperitet 1889-90 oplevede Tyskland
et hidtil uset stort antal strejker. Ud af derte kampberedskab i arbejderbe-
vagelsen sprang behovet i fagforeningeme for en centraliseret steerk organi-
sation, et behov, der i sig ogsé indeholdt utilfredshed med rigsdagsgruppens
faglige politik. Udviklingen medferte, at der i den tyske arbejderbevapelse
efter 1890 stod to stwerkt centraliserede organer ved siden af hinanden.

Lavkonjunkturen i 1. halvdel af 1890’erne satte imidlertid relativt snevre
grenser for GGD's faglige kampaktivitet og partiledelsens hegemoni i arbej-
derbeviegelsen blev ikke afgorende brudt i denne periode.

Prosperiteten, der satte ind fra midten af 90’erne og varede ved arhundre-
det ud, betpd fremgang for fagbeviegelsen og frigerelse fra partiledelsens
hegemoni. I denne periode fik de tyske fagforeninger den udformning, der
kom til at preege dem frem (il 1914. Men trods fremgangen og de gode
konjunkturer stod fagbevagelsen i Tyskland relativt svagt, Saledes mener
Langerhans,'' at det kun var f4 forbund, der kunne vde samtlige medlem-
mer understgtielse en uge igennem. De fleste ville blive spraengt i labet af en
uge, hvis halvdelen, en trediedel eller endnu ferre medlemmer var i strejke.
Ogsa organisatorisk stod fagforeningerne relativt svagt, organisationsgraden
omk. midten af 1890°erne var lav, 5% af de i 1891 ulvkkesforsikrede arbej-
dere, ca. 5 mill., var i 1894-95 organiseret i socialdemokratisk orienterede
fagforeninger. I 1900 var denne procentdel vokset til 14 af de i 1891 ulykkes-
forsikrede.

I denne indre tyske udvikling finder man en veesentlig del af forklaringen
pa Legiens og GGD’s vaegring ved at indgh i faste internationale forbindel-
ser. Legiens gentagne udtalelser om, at fagbeviegelserne métte vere nati-
onalt velkonsoliderede i centralt ledede landsorganisationer for der kunne
vre tale om institutionaliserede internationale forbindelser, ma bl. a. ses pa
baggrund heraf. Forst omkring &rhundredskiftet fandt Legien at GGD var
tilstrekkeligt nationalt konsolideret til internationalt at kunne tage teten i
fagforeningsbevaegelsen.

Den tyske fagforeningsledelse opfattede siledes nzermest sammenhangen
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mellem national organisering og international statisk og ikke som en dyna-
misk dialektisk vekselvirkning, i hvilken den nationale organisering kunne
steittes og fremmes gennem den internationale.,

Denne opfattelse hos de tyske faglige ledere stod afgarende i mods®tning
til DsF's og de skandinaviske landsorganisationers opfattelse af sammen-
h®zngen mellem national og international organisering.

Den specifikke udvikling i de skandinaviske arbejderbevagelser ma ses
som baggrund for arbejderskandinavismens status overfor internationalis-
men i 2. Internationale og i fagforeningsinternationalen. 1 en vis forstand kan
arbejderskandinavismen ses som en videreferelse af den internationalistiske
tradition fra TAA.

Ensartetheden mellem udviklingen i de tre skandinaviske arbejderbeva-
gelser mi videre ses som baggrund for at arbejderskandinavismen kunne
etableres 1 kongresform allerede 1 1886, pa et tidligere tidspunkt end 2.
Internationales oprettelse og langt tidligere end Fagforeningsinternationa-
lens dannelse.

Det skandinaviske samarbejde som det udfoldede sig fra 1886 kan na&ppe
siges at have varet en forudsztning for 2. Intern. etablering. Om det har
varel en [orudszining for eller reltere 1 hvilken grad det har indvirkel pa
dannelsen af ISLO vil blive sggt belyst i det felgende.

Behovet i de nationale fagbevagelser for en konkret international solidari-
tet af umiddelbar praktisk karakter voksede i takt med den nationale konso-
lidering og gav sig frem til 1901 udslag i en razkke forseg pA at fi etableret
faste faglige internationale forbindelser.

Det lykkedes forst i 1901 i forbindelse med den skandinaviske arbejder-
kongres i Kobenhavn, hvor grunden blev lagt til en faglig internationale for
landsorganisationerne. Initiativet udgik fra DsF, og baggrunden for, at netop
den danske landsorganisation formfede at formidle de forskellige behov til
en baeredygtig realitet, mi soges i den centrale stilling, hvori DsF havde
forméet at placere sig.

For det forste det skandinaviske samarbejde, hvor DsF var den ledende
kraft. Det skandinaviske samarbejde gav indadtil tillid til egne krefter og en
erfaring i fagligt samarbejde pd tveers af nationale grenser. Udadtil gav
samarbejdet DsF en position som effektiv formidler af internationall samar-
bejde ph konkret praktisk grundlag.

For det andet ma der peges p det traditionelt nere forhold mellem dansk
og tysk arbejderbevaegelse, der trods forskellige opfattelser is®r af forholdet
parti-fagbevagelse, var praeget af gensidig respekt. Den tyske arbejderbe-
vaegelse blev i international sammenhang betragtet som den ledende, en
opfattelse som ogsd DsF delte. Omvendt aftvang DsF’s effektivitet ikke
alene i det skandinaviske samarbejde, men ogsi nationalt i henseende til
organisationsprocenten i Danmark og i henseende til gennemfarelsen af
1899-konflikten respekt hos de udenlandske faglige ledere.

For det tredie havde dansk arbejderbevegelse haft, om ikke et nzrt for-
hold til engelsk fagbevagelse, si dog lebende kontakt med denne. I betragt-
ning af den nxre forbindelse mellem dansk og engelsk kapital, dansk kapi-
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tals atheengighed af det engelske marked, kan det forekomme inkonsekvent,
at det ikke blev med engelsk fagbeveegelse at den danske udbyggede relati-
oncrne, men 1 hgjere grad med den tyske. Men som sagt var der lgbende
kontakt, Jens Jensen havde deltaget i den af engleenderne indkaldte interna-
tionale faglige kongres i London 1888, og forseg pi al etablere nzrmere
kontakter var da heller ikke uprpvede fra dansk side, Pios forseg i 1876/77 er
et eksempel. Forst med fremkomsten af den sikaldte »new unionisme fra
slutningen af 1880’crne blev den til tider afvisende holdning overfor udlan-
dets arbejderbevegelse som havde preget de gamle trade unions brudt.
Efter »new unionism«s gradvise gennemslag henholdsvis sammensmelt-
ning med den mere traditionelle tradeunionisme spgtes siledes etableret en
struktur i engelsk fagbevagelse, der svarede til den kontinentale, med en
central ledelse. Fagligt skete dette i 1899 med dannelsen af » General Fede-
ration of Trade Unions« (GFTU), der dog ikke forud for 1914 fik samme
opslutning som GGD endsige DsF. Pi del politiske plan gav denne udvikling
sig udslag i oprettelsen af »Labour Repretation Committee« i 1900, der i
1906 blev til » Labour Party«.

GFTU tog ikke mindst den velorganiserede danske fagbevagelse som
forbillede for sin aktivitet.

Endelig m& det intime samarbejde mellem parti og fagbevagelse 1 dansk
arbejderbeveegelse tages med i betragtning ved vurderingen af dansk faghe-
vegelses muligheder for at virke som formidler af en organiseret faglig
internationalisme. Enheden i dansk arbejderbeviegelse medforte dels, at
fagbeviegelsen blev socialistisk, dels at andre fagforeningstyper ikke fik
mulighed for at etablere sig. DsF havde siledes ingen national konkurrence,
der kunne aflede den internationalistiske orienterin g og landsorganisationen
kunne uhindret benytte socialdemokratiets internationale kommunikations-
kanaler.

Alt i alt mad DsF’s status nationalt og internationalt betragtes som et
gunstigt udgangspunkt for den opgave som formidler af de faglige internati-
onale forbindelser som den danske landsorganisation pitog sig i 1901 — ikke
mindst arbejderskandinavismen méa betragtes som en vaesentlig forudszt-
ning herfor.

Fagforeningsinternationalen
Dannelse

Fra slutningen af 1890’erne var der skabt en formelt sel ensartet struktur i
eurapzisk fagbevagelse.!? Alligevel var der ikke tale om en ensartet beva-
gelse. Det grundlzggende modsatningsforhold til kapitalen var fzlles, men i
organisatorisk opbygning og politisk orientering var der vasentlige forskelle
betinget af nationale omstzndigheder som forskellige akkumulationsbetin-
gelser, forskellig homogenitet i borgerskabet, forskellig nationalstatslig poli-
tik, forskellig styrke i arbejderklassen osv. P4 fagforeningsplan fandtes for-
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skelle med hensyn til konkurrerende, gule fagforeninger, forskelle i organi-
sationsgrad, forskelle i organisatorisk og politisk homogenitet i bevegelsen
08V,

Efter deres ideologiske observans kan fagforeningerne opdeles i folgende
hovedtyper: 1) en syndikalistisk, 2) en socialdemokratisk, 3) en tradeunioni-
stisk og 4) en konfessionel.

1) Syndikalismen kombinerede marxistiske og anarkistiske ideer i en teo-
n, hvis mél var arbejdetklassens umiddelbare befrielse gennem sin egen
dirckte aktion.

2) Socialdemokratismen kombinerede marxistiske og reformistiske ideer
med det formal, dels at udbygge de faglige organisationer s& vidt som muligt
indenfor det besthende samfundssystem, dels via det socialdemokratiske
parti, at kempe for arbejderklassens befrielse.

3) Tradeunionismen var oprindelig af bred demaokratisk/liberal vbservans,
men udviklede sig enten til en bred demokralisk klassebevaegelse i retning af
socialdemokratismen eller blev bevaret i en anti-socialistisk version.

4) Konfessionalismen var tilknyttet en kirkelig retning, oftest den katol-
ske. Malet var gennem samarbejde med borgerskabet/kapitalisterne at opna
s4 gode betingelser som muligt for det nationale erhvervsliv.

Denne ideologiske typologisering ferer over i folgende opstilling af kate-
gorier af fagforeninger i forhold til det besthende samfundssystem :

1) en direkte emancipatorisk kategori, omfattende den syndikalistiske fag-
foreningstype.

2) en formidlet emancipatorisk kategori, omfattende den socialdemokrati-
ske og den tradeunionistiske fagforeningstvpe.

3) en ikke-emancipatorisk kategori, omfattende den tradeunionistiske og
den konfessionelle fagforeningstype.

*Som det fremgar, gar disse kategorier delvist pA (vars af fagforeninger-
nes ideologiske orientering, nemlig for sA vidt angér den tradeunionistiske
tvpe. Denne kan opdeles i to modeller, der i ideologisk udgangspunkt var
ens.:

1) en engelsk model, der udviklede sig i socialdemokratisk retning, var
karakteriseret ved farst pa et sent tidspunkt at danne/tilslutte sig et arbej-
derparti og ved at have en lang og grundfastet tradition for ofte radikale
klassekampe.

2) en amerikansk model, der udviklede sig i anti-socialistisk retning og var
karakteriseret ved klassesamarbejde pkonomisk og politisk med det liberale
borgerskab. :

Indenfor den socialdemokratiske type kan der ligeledes skelnes mellem to
modeller.;

1) en tysk model, hvor den socialdemokratiske orientering var formel,
hvor lederne og en stor del af medlemmerne individuelt var socialdemokra-

« Ved emancipation forstds her nedbrydning af lgnarbejdet, alts4 en kollek-

tiv befrielsesproces, der dialektisk hznger sammen med et individuell
bevidsthedsniveau.
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ter, men hvor faghevegelsen som bevagelse forholdt sig neutral i forhold til
det socialdemokratiske parti.

2) en skandinavisk model, hvor den socialdemokratiske orientering ogs
var reel, hvor fagforeningerne enten kollektivt var tilsluttet socialdemokra-
tiet, som i Sverige, eller den overvejende del af medlemmerne individuelt
var socialdemokrater, enten som partimedlemmer eller som faste socialde-
mokratiske vealgere. Den skandinaviske model var karakteriseret ved en
snever forbindelse, en levende vekselvirkning mellem fagbevaegelse og par-
1.

Disse fagforeningstyper var ikke nationalt afgrensede. De kunne forefin-
des samtidigt i samme land. Den syndikalistiske type, der eksempelvis var
dominerende i Frankrig, fandtes siledes ogsi som minoritet i USA og de
fleste europziske lande. Og en fagforeningsmodel som den skandinaviske
var fremherskende i Gstrig. '

Denne antydningsvise opdeling skulle kunne give et indtryk af, hvilke
modsatninger et internationalt samarbejde mellem de nationalt baserede
fagbevagelser kunne frembyde selv om kampen for en forbedring af arbej-
derklassens kér i det kapitalistiske samfund i det mindste var et felles
grundlag.

Ud fra dette grundlag udvikledes en faglig internationalisme i et af mod-
szininger preeget spandingsfelt.

Fagforeningsinternationalens udvikling i perioden til 1914 kan opdeles i
tre faser: en konstitueringsfase (1901-05), en konsolideringsfase (1905-09)
og en udbygningsfase (1909-1913/14).

De tre faktorer, der i det foreghende er blevet opregnet, den internationa-
listiske tradition fra TAA, forbundsinternationalismen og arbejderskandina-
vismen, mé betragtes som vasentlige forudsetninger for dannelsen af fagfo-
reningsinternationalen.

Allerede forud for 1901 havde der vieret giort forsog pi at i etableret
faglige internationale forbindelser — saledes de franske forseg i 1883 og 1886,
det engelske forsog i 1888, og det kombincrede fransk-engelske forsag 1
1889. 1 1900 tog den franske landsorganisation CGT et nyt initiativ ved at
indkalde til en fagforeningskongres i Paris i sept. Men den internationalt set
mesl betydende landsorganisation, den tyske GGD, afslog at deltage, med
den begrundelse at tiden endnu ikke var moden. Kongressen blev alligevel
afholdt med deltagelse fra England, Belgien, Italien, Schweiz og Sverige.
GGD's fraver blev udslaggivende for kongressens resultat, det lykkedes
saledes ikke at na til enighed om dannelsen af et internationalt sekretariar,
som stod pé dagsordenen. GGD's begrundelse for ikke at deltage skal nok
suppleres med ledelsens frygt for at kongressen skulle blive domineret af de
syndikalistisk orienterede fagforeninger i Frankrig og Italien og de engelske
tradeunionister. Aret efter i 1901 fandt GGD’s leder Carl Legien ingen hin-
dringer for at deltage i den 6. skandinaviske arbejderkongres i Kobenhavn,
der reelt resulterede i oprettelsen af et fagligt internationalt sekretariat.

[ denne kongres deltog foruden repraesentanter fra de skandinaviske lande
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en representant fra fagbeveegelserne i Tyskland, England, Belgien og Fin-
land.

Initiativet til indbydelse af udenlandske - ikke-skandinaviske deltagere —
var udghet fra den forberedende konkreskomité, nzrmere betegnet fra
DsF’s formand Jens Jensen,

En vasentlig medvirkende érsag til at denne konference af faglige sekre-
teerer fik varige folger, var at bide GGD og den nydannede engelske lands-
organisation GFTU deltog.

Med den tyske fagbevaegelse havde DsF traditionelt et nzrt samarbejde,
sidst havde Jens Jensen siledes deltaget i GGD’s 3. kongres 1 Frankfurt
a. M. i maj 1899,'* og i 1883 under socialistloven havde det tyske socialde-
mokrati afholdt sin kongres i Kabenhavn.'s

Men DsF havde ogsd kontakt med GFTU. 1 april 1901 havde J. Jensen
siledes modtaget indbydelse til at deltage i GFTU’s Arsmode i Glasgow den

8. august 1901. Som begrundelse for at indbyde netop DsF hedder det i

brevet fra Isaac Mitchell, generalsekretzri GFTU: :
»The Management Committee

are very desirous that your Federation should send a representative, as by so doing they
helieve the fraternal bond between the organised workers of the two countries would be
strengthened«, og videre » ... as you have had much more experience in Trade-Union Fede-
rution than we have had, the presence of a delegate from Denmark would be valuable.«'"

Selve indbydelsen og begrundelsen vidner om den betydning man i den
forholdsvis nye engelske landsorganisation har tillagt den danske fagbeva-
gelse og DsF’s organisatoriske erfaring som landsorganisation — en erfaring,
der reelt gik tilbage til 1886, med DsF-Kgbenhavns dannelse. Det fremgar
ogsh af senere breve. GFTU udbeder sig saledes DsE’s love og beretningen
fra DsF's generalforsamling i april.!” Videre beder Mitchell Jensen udar-
bejde

... an account of the trade-union movement i Denmark, for insertion in the Federation

Annual Report. We obtain fragments of information about what progress you arc making, but
I feel an article from you would be highly appreciated by the tradenuionists here . . .«.'®

P4 arsmodet gav Jensen en sidan mundtlig oversigt, der blev trykt i
rapporten fra drsmadet.'?

GFTU'’s indbydelse til DsF m& omvendt have styrket den danske land-
sorganisations opfattelse af sin status i den internationale fagbevigelse.
Dette indtrvk far man ogsd af J. Jensens notater til beretningen om sin
deltagelse i GFTU’s drsmgde — formentlig til DsF’s forretningsudvalg —. det
hedder her bl.a.: »... Den nye engelske organisation, der blev oprettet
samtidig med den store lock-out i Danmark har i det store og hele taget os il
forbillede og bestraber sig for at ggre os bekendt blandt de engelske arbej-
dere bl. a. ved at bringe beretninger om vor virksomhed og ved at offentlig-
gore vore love... Ledelsen er indrettet som hos os...«. Videre undrer
Jensen sig over det gjensynlige misforhold mellem de engelske fagforenin-
gers stprrelse og deres ringe organisation: » ... Ca. 2 mill. fagforeningsmed-
lemmer. Ikke et eneste arbejderne tilhgrende blad. Intet fezlles organ udover
den parlamentariske komité — der intet gér — The General Federation med
400.000 medlemmer og 850.000 Kr. i kassen i to ir...«.2"
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Jens Jensen (1859-1928)

Det samme indtrvk far man af Jensens beretning i Social-Demokraten, der
er mere udbygget og argumenterende. Jensen fremhazver her den decentrale
og opsplittede struktur i engelsk fagbevazgelse som en svaghed, han siger
herom: » ... selv om der i dette land findes procentvis flere fagforenings-
medlemmer end i noget andet land, si mangler de dog den evne til at
optrede samlet, enten til forsvar eller angreb, der ligger i en samlet organisa-
tion, «2!

Videre fremhaver Jensen som en afgerende svaghed manglen af et arbej-
derparti. | sin tale pd drsmpdet havde Jensen ligeledes sliet pf en enheds-
fagbevaegelse i samarbejde med et selvstzndigt arbejderparti som forudsat-
ning for arbeiderbevegelsens muligheder for at s®tte sine krav igennem:
»Comrades the Continental workers hope, that the workers in Great Britain
will soon be united in one organisation, and form their own economical and
political party, they would in this case be unconquerable «, og Jensen nav-
ner som eksempel den danske arbejderbevegelse: » As soon as the Danish
workers commenced their organisation, they determined to become a united
party — trade as well as political —. . .«*2

Det kan ikke undre, at den danske DsF-formand p2 baggrund af
forholdene i den engelske fagbevzgelse har folt sin egen organisations styrke.
Men at de danske fagforeningsfolk allerede var sig deres landsorganisations
og det skandinaviske samarbejdes betydning bevidst fremgir af I. Jensens
svarskrivelse til Mitchell, hvor det, efter at han har takket for indbydelsen,
hedder: »Samtidig benytter jeg lejligheden til at meddele Dem. at der i
indevaerende sommer, nemlig den 22., 23. og 24. august skal holdes en
skandinavisk arbejderkongres i Kebenhavn. Det er den 6. i raekken af kong-
resser holdt af de organiserede arbejdere i Danmark, Sverige og Norge...
Disse kongresser har haft en meget stor betydning for udviklingen af arbej-
derbevegelsen i de tre lande og den forberedende komité har derfor beslut-
tet i &r at indbyde reprzsentanter for de faglige centralorganisationer i Eng-
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land, Frankrig, Holland, Belgien, Tyskland, @strig-Ungarn og Schweiz til at
lade sig repriesentere pd kongressen for derigennem al bidrage til at skabe
det broderskabets bind mellem alle organiserede arbejdere som er ngdven-
digt for at de med kraft kan fore kampen mod den internationale kapitalis-
) (e ek

Denne indbydelse til GFTU vidner om den betydning man har tillagt det
skandinaviske samarbejde, om at i det mindste I. Jensen har opfattet det
som et slags menster for et muligt videreghende internationalt samarbejde
mellem de faglige organisationer og om, at han har haft en klar malsatning
med al tage initiativet til et sAdant samarhejde: »kampen mod den internati-
onale kapitalisme.«
En lignende argumentation fremgér af kongreskomiteens indbydelse »til de
organiserede arbejdere i Danmark, Norge og Sverige«, det hedder her bl. a.;
» Den kolossale fremgang i arbejderbevegelsen i de tre nordiske lande navnlig for den faglipe
sides vedkommende, som har fundet sted efter og i henhold til Stockholm-kongressens
forhandlinger i forbindelse med de store kampe, der siden den gang er fart overalt med de
organiserede arbejdskpbere gor det til en tvingende nedvendighed for os at samles fuldtalligt
den 22.-24. august for at forhandle om midlerne til videre fremgang og til modstand mod den
reaktion, der truer os gennem den internationalt organiserede kapitalisme. For at gere kong-
ressen i stand til fuldiud at lese sin opgave, at skabe et s®rkt broderskabsbind sivel mellem
arbejdere i de tre nordiske lande som mellem disse og de avrige europziske landes arbejdere,
have vi indbudt repreesentanter for de faglige landsorganisationer i England, Tyskland, Hol-
land, Belgicn, Frankng, strig-Ungarn og Schweiz til at lade sig representere ved dette
arbejderstevne og det er vort hib pi denne made at kunne legge grunden til et internationalt
samarbejde som vil beere rige frugter for arbejderbevaegelsen i fremtiden. «2?

Gennem invitationen til de ikke-skandinaviske organisationer fir man lige-
ledes det klare indtryk, at forméilet med at indbyde dem er at spge det
skandinaviske samarbejde udvidet i international mélestok.?$
Tilskyndelsen for de skandinaviske faglige organisationer til at tage initi-
ativ til et videregiiende internationalt samarbejde udsprang séledes af den
faelles konkrete situation som faghevagelserne befandt sigi i almindelighed.
For DsF kom dertil den specielle situation som storkonflikten 1899 havde
skabt. Det fremgér nemlig af flere udtalelser fra Jensen, at han og dermed
DsF har betragtet 1899-konflikten som et forspil, en indledende styrkeprove
til den afgperende kamp med den samtidigt dannede centralorganisation af
arbejdskabere. I sin lale pd drsmgdet 1 Glasgow sagde Jensen herom:
But we have a long way vet to the end, and we know that the fight will be more severe in the
future than what it has been. Up till now the capitalists have been fighting us through their
institutions, Government and councils: but they saw that was not sufficient, and they have,
therefore, joined one great federation which by a great lock-out will starve os into submissi-
on, as in 1899, This movement is sure to spread to other countries, therefore we must
organise ourselves international, so that if the capitalists in any country assault the workers

they will meet resistance from the workers from all over the world. Experience has shown
that this is the only way the workers movement must winm, .. .=

Dette fremgér ogsi af Jensens indbydelse til de gvrige landsorganisationer,
hvor det hedder:

» Kongressen. .. vil dog hovedsagelig fi faglig karakter under hensyn til den sterke udvikling
fagforeningsbeviegelsen har i de nordiske lande, og navnlig fordi der i de sidste ir har dannet
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sig meget sterke mesterorganisationer her med det formél at neutralisere eller om muligt
fuldstzndig at tilintetgere den magt arbejderne har tiltvunget sig gennem deres fagforeninger.
Den store lock-out i 1899 var et forspil til denne kamp, en styrkeprove mellem de to hzre.
Under denne kamp viste det sig, hvor nedvendigl det var at arbejderne er internationalt
forbundne. . .«™"

Jensens vurdering af udviklingen viste sig at sl4 til. Omkring drhundredskif-
tet udkempedes lignende konflikter i en reekke lande. Denne udvikling mé
betragtes som vasentlig for den tilslutning ISLO fik i de kommende &r.

Konflikten i 1899 var uden sammenligning den hidtil mest omfattende og
den mest eksemplarisk gennemforte i international sammenhang. Denne
DsF's umiddelbare praktisk betonede tilskyndelse til at sgpe et internati-
onalt organiseret fagligt arbejde etableret mé ikke undervurderes.

Af de indbudte landsorganisationer meadte kun den tyske, engelske, belgi-
ske og finske op i K@benhavn. Disse organisationers reprasentanter over-
verede forhandlingerne pi den 6. skandinaviske arbejderkongres, men del-
tog ikke i disse. Kongressen indledtes med en kort beretning fra de ikke-
skandinaviske deltagere om fagbevagelsens stilling i deres land og om deres
indtryk af den danske fagbeviegelse, herom hedder det i Social-Demokra-
tens referat: » Legien (Hamborg). .. Allerede i mange ar har vi haft venska-
belige forbindelser med forskellige danske organisationer, og vi nzrer me-
gen respekt for, hvad man her i landet har néet i organisatorisk henseen-
de...« »Isaac Mitchell (England. .. Vi beundrer det arbejde der er gjort her i
landet, det danske eksempel vil nu blive fulgt af England og andre lande. . .«
»A. Octors (Belgien). . . Sarligt pa det faglige omride stod man noget tilbage
[i Belgien], og han var derfor kommet for at lere ikke for at belere. ..«
»Drochila (Finland)... vi... falger vore skandinaviske brodres kamp med
den sterste sympati og med ensket om at kunne folge deres eksempel. . 2%

En mere udferlig opfattelse af, hvilket indtryk kongressen har gjort pa de
udenlandske deltagere fiir vi gennem de skriftlige beretninger som delta-
gerne har nedfeldet efter hjemkomsten.

Legiens beretning findes gengivet i GGD's centralorgan Correspondenz-
blatt for 2. sept. 1901, hvor det bl. a. hedder:

= Der Gesamteindruck, welchen dieses Arbeiterparlament weckte, war ein vorziiglicher. Es
trat deutlich zu Tage, dass jeder Beteiligte von den Organisationsgedanken durchdrungen
war. .. dass die Arbeiterschaft der skandinavischen Linder sich dessen bewusst ist, dass sie,
wenn vollstandiy organisiert, eine uniiberwindliche Macht darstellt und dass sie heule schon
Einfluss auf die politischen Verhéltnisse des landes ausiibt. Es har sich, von anderen in der
Arbeiterbewegung fortschrittenen Nationen zum Teil nicht geniigend beachtet, in den skan-
dinavischen Landern eine Arbeiterorganisation entwickelt, die prozentual als die starkste
gelten kann und den anderen Mationen als Muster dienen konnte. Und was des Weiteren
!wch anzurechnen ist, die Bewegung trigt nicht nur nationalen Charakter, sondern sie ist
international, wie die moderne Bewegung sein muss, , ,«2*

Mitchells rapport findes i GFTU’s organ for sept. 1901, det hedder:

= The Trade ITnionists of this country in 1898, an hearing of the progress made by the Danish
workers in their efforts towards organisation, were apt to be sceptical in their belief that
anything could surpas what had been thought to be a product of British working-class intelli-
gence. The Danish lock-out in 1899 and interchange of reports has, since that time, done
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much to convey to the Trade Unionists here the fact that, as in commerce, so in arganisation
of labour, the foreigner has not a great deal Lo learn from this country. ILis, however, only by
actual contact and a visit to Copenhagen that the real strength of the workers mavement in
Denmark can be understood and appreciated. ... The striking feature of Danish arganisation
of labour iles in its freedom from schisms and sectional differences. The whole movement -
Trade Union, political and co-operative - is united and interdependant, the officials of the
one branch being in many instances emploved as workers in another. « Mitchell slutter: » The
points to be learned from a cursory glance at the movement in Denmark, by a Trade Unionist
af this country, is 1. That the whole movement — Trade Union, political and co-operative - is
in the hands of the Trade Unionists. 2. that no divisions are permitted by the various
branches. Each has its own work, and when opportunity occurs assists the others. This
excellent position has been obtained largely by the press, the leaders pulling together, and the
workers taking an intelligent interest in their affairs.«°

Octors beretning findes refereret i Social-Demokraten, hvor vi far at vide,
at » Flamlznderen A. Octors har pa det belgiske arbejderpartis forlag offent-
liggjort en beretning (30 sider, Bryssel 1901) som frembyder stor interesse
for danske partifeeller.«?! I Social-Demokratens gengivelse fAr man nzrmest
indtryk af at Octors er kommet til et arbejderbeviegelsens paradis. S-D citerer
fra Octors beretning: »Vi har i nogen tid her i1 Belgien hert tale om den
forbavsende opblomstring af fagforeningerne i Danmark. Vi herte at 77 pct.
af industriarbejderne i dette land skulle vare organiserede. Men dette tal
forekom os overdrevent og hverken korrespondenter eller blade kunne give
os et pilideligt billede. Vi besluttede da at sende en mand derop, og han
fortryder ikke denne rejse. Han kan meddele at der intet overdrevent var i
rygterne, og han har desuden gjort erfaringer, der kan vare af den storste
nytte for Belgiens arbejderbevegelse«,

Disse beretninger er blevet citeret fordi de giver et interessant indtryk af
fremtredende udlandske fagforeningslederes syn pi den danske arbejder-
beviegelse. Vi far her i samtidige, uafhengige skildringer fra ansvarlige og
aktive deltagere i den internationale fagbevagelse, en bekrzftelse pa den
tidligere fremforte argumentation for den danske arbejderbevagelses sterke
og centrale stilling i international sammenhzang, dens nzrmest forhilledag-
tige status. En position som satte den danske/skandinaviske arbejderbeva-
gelse i stand til at igangsette det organiserede internationale faglige samar-
bejde.

Den stiftende internationale konference for de faglipe landsorganisati-
oners sekreterer — som siden blev det officielle navn - fandt sted den 23,
aug. 1901 1 DsF’s lokaler i Norre Farimagsgade 47.*2 Om de pracise prakti-
ske resultater af konferencen er kilderne ret sparsomme med oplysninger.,

I DsF’s organ »Samarbejdet« findes intet om konferencen, heller ikke
Legiens rapport i Correspondenzblatt indeholder oplysninger herom. Der-
imod omtaler Social- Demokraten konferencen i begejstrede vendinger. 32 Det
hedder bl. a.; » Resultaterne af denne kongres i det 20. drhundredes ferste ar
vil kendes &rhundredet igennem... Kongressen pA Enghavevej fik en gan-
ske sztlig betydning ved tilstedevearelsen af reprasentanter for arbejderbe-
viegelsen i Finland, Tyskland, Belgien og England... Der blev aftalt regel-
massig korrespondance og periodiske sammenkomster mellem de repra-
senterede landes arbejderledelser. «
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[ Mitchells rapport i GFTU's organ far vi ogs et indtryk af de praktiske
resultater, det fremgér her, at man er enedes om at ville fortsatte med at
holde mader som det i Kpbenhavn og at neste mgde skulle arrangeres af
GGD i forbindelse med landsorganisationens kongres 1902 i Stuttgart.??

Endelig omtales konferencens resultater i Legiens beretning: » Konferenz
der internationalen Gewerkschafts-Sekretare. Kopenhagen, 21. august
1901+, der udsendtes sammen med indbydelsen til den 2. konference i Stutt-
gart i juni 1901.3+ Det hedder her: »Bei gelegenheit des 'Skandinavischen
Arbeiterkongresses’ hielten die anwesenden Sekretire der gewerkschaftli-
chen Landeszentralen eine Konferenz ab, zur Besprechung internationaler
Gewerkschaftsfragen. .. «.

Legien kommer herefter ind pA spargsmilet om afholdelse af internati-
onale fagforeningskongresser og argumenterer for, hvorfor den tyske faghe-
vaegelse har holdt sig borte fra kongressen 1888 i London og 1901 i Paris og
for hvorfor han stadig mener at faglige kongresser ikke bor afholdes:

»EBin Erfolg kénnte nur dann erzielt werden, wenn auf diesen Kongressen feste Vereinbarun-
gen iber gegenseitige Unterstiitzung bei den wirtschaftlichen Kampfen getroffen werden
konnlen. Hierzi sei aber die Gewerkschaftsorganisation in den einzelnen Lindern noch nicht
geniigend erstarkt. .. Eine verstindigung uber interne internationale Gewerkschaftfragen sei
aber nolwendig, doch bedarf es darzu nicht eines internationalen Kongresses, sondern es

genige eine Konterenz der mternationalen Sekretire, die so, wie die heutige bei dem Besuch
des Landeskongresses einer nationalen Gewerkschaftsgruppe stattfinden konnten .. ..

Man kan sfledes konstatere, at de tilstedevarende faglige ledere pa kon-
ferencen i Kebenhavn er blevet enige om at holde kontakten ved lige, at
fortsatte forhandlingerne under lignende former som i 1901 — dette fremgér
foruden af Legiens rundskrivelse ogsé af det samtidige referat i Social-De-
mokraten - samt at udvide forhandlingerne til ogsa at omfatte andre land-
sorganisationer end de i Kebenhavn representerede.

Karl Legien (1861-1920)
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Det mé antages, al konferenceformen kun med deltagelse af de faglige
ledere i mods®tning til kongresser med en bredere deltagelse er blevet
vedtaget efter Legiens onske — jfr. hans argumentation herfor i rundskrivel-
sen. DsF-ledelsen har formentlig tenkt sig en form og et indhold, der min-
dede om det skandinaviske samarbejdes, altsh med en bredere reprzsenta-
tion pa kongresser og med et indhold, der omfattede bade faglige og politi-
ske spgrgsmal. At man siledes har set arbejderskandinavismen som et m@n-
ster for et videreghende samarbejde fremgir bAde af indbydelserne fra
DsFfde skandinaviske landsorganisationer og af artiklen i Social-Demokra-
ten om kKonferencen, hvor det hedder:

» Arbejderskandinavismen, der grundlagdes i Géteborg 1886, har nui 1901
udvidet sig til en arbejder-pangermanisme. Fornylig bebudede Bjornstjerne
Bjornson et pangermansk forbund. Det blev — netop pé rette made — stiftet i
fredags aftes, ...«, videre hedder det, »at pangermanismen kun er det natur-
lige gennemgangsled fra skandinavismen til internationalismen ... Nu har vi
grundlagt et pangermansk forsvars- og angrebsforbund rettet mod kapita-
lismen og militarismen og imperialismen. Finske, svenske, norske, danske,
belgiske og engelske socialdemokrater er bradre og forbundsfeller... De
kender kun et forsvarsforbund: de undertrykte folks mod deres undertryk-
kere. ..«

DsF's visioner m. h. t. det internationale samarbejde synes siledes at
have giet betydeligt videre bide forud for og efter konferencen end GGD’s.

Denne divergens mellem DsF’'s og GGD's opfattelse ma forstis dels p4
baggrund af DsF’s resultater i national mélestok — ingen konkurrence fra
gule fagforeninger, en h@j organisationsprocent og en nylig velgennemfpart
storkonflikt, og pa baggrund af resultaterne af det skandinaviske samarbej-
de. Dels mA denne divergens forstis pd baggrund af den tyske landsorgani-
sations nationale stilling, hvor der var to konkurrerende fagorganisationer,
de Hirsch-Dunckerske og de kristelige, og hvor organisationsprocenten var
betydeligt lavere end i Danmark, hvor der eksisterede el mods&tningsfor-
hold til socialdemokratiet og en opposition indenfor landsorganisationen, de
s. k. lokalister — jfr. ovenfor = og hvor repressionen overfor fagbeviegelsen
var voldsommere end i Danmark. Legiens forsigtige strategi for det interna-
tionale samarbejde mi siledes og pi bagegrund af situationen i den internati-
onale fagbevagelse, hvor modsatningerne mellem de forskellige fagfore-
ningstyper var fibenbar, nok siges at veere mere realistisk, end den der kan
udledes af DsF’s holdning. Men samtidig synes der bag Legiens vurdering at
ligge en skematisk, ikke-dialektisk opfattelse af forholdet mellem national og
international organisering, hvor den nationale konsolidering ses som en ab-
solut betingelse for et internationalt samarbejde — en opfattelse, der stod i
afgprende modsatning til den historiske udvikling af de faglige internati-
onale forbindelser, og i modsetning til DsF's erfaringer i det skandinaviske
samarbejde.

I perioden til 1. verdenskrig blev det Legiens organisationsmodel, der
blev praktiseret, og ikke nok med det, det blev ogsh GGD med Legien i
spidsen, der dominerede det internationale faglige samarbejde.
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Efter at have optridt som formidler af det internationale samarbejde for-
maede den danske/skandinaviske fagbeviegelse ikke at bevare initiativet.
Det lykkedes séledes ikke for de skandinaviske landsorganisationer pa afga-
rende vis at plvirke udviklingsretningen i fagforeningsinternationalen end
ikke pa det omride, hvor de havde sarlige forudszininger herfor, det vil
forst og fremmest sige omradet mellem faglig og politisk virksomhed.

Den linie GGD udstak for fagforeningsinternationalens arbejde blev en
moderat til det udvandede gr&nsende socialdemokratisk linie, hvor GGD's
neutralistiske kurs over det tyske socialdemokrati efterhinden i stigende
grad blev overfart til internationalen. Som Legien allerede slog fast pa den
forste konference blev kun »interne internationale fagforeningsspargsmal«
sat ph dagsordenen. Politiske spargsmal var bandlyst i [SLO, de blev over-
ladt til 2. Internationale.

Det kan forekomme inkonsekvent, at DsF/de skandinaviske landsorgani-
sationer lod sig npje med den tyske models form og indhold: men dels var:
GGD’s autoritet stor, dels viste de folgende konferencer, at udviklingsret-
ningen og -graden i de deltagende nationale fagbevagelser var meget for-
skellig og folgelig, at ogsd mods®ztningerne var store.

Med hensyn til det skandinaviske samarbejdes status i forhold til ISL.O
synes der generelt at have fundet en nedprioritering sted efter 1901 tilsyne-
ladende til fordel for ISLO-arbejdet. Saledes afholdes der i perioden
1901-1914 kun to skandinaviske kongresser i 1907 og 1912, hvorimod der i
den foregiende periode fra 1886 til 1901 blev afholdt 6 skandinaviske kong-
resser. Denne svekkelse af arbejderskandinavismen i den kongresinstituti-
onaliserede form synes ikke at vare blevet opvejel af ct organiseret, regel-
massigt samarbejde mellem de skandinaviske landes fagbevaegelser inden-
for ISL.O’s rammer. Ganske vist fandt der her et samarbejde sted. shledes
har den svenske og norske landsorganisation i de tilfelde, hvor det var
umuligt at deltage i de faglige konferencer, ladet sig reprasentere af DsF.
Derimod har der tilsyneladende ikke direkte fundet forberedende mader
sted mellem de skandinaviske landsorganisationer forud for de internati-
onale konferencer, men det fremgar af korrespondancen i LO's arkiv, at
man sa vidt muligt har spgt at rejse samlet til disse, ligesom de skandinavi-
ske landsorganisationer svnes at have stottet hinanden pa konferencerne.

Det kan séledes forelabig sluttes, at det skandinaviske faglige samarbejde
som selvstendig faktor er blevet svaekket efter oprettelsen af ISLO. Denne
udvikling, der krver en nejere underspgelse. ma indtil videre kunne tages
til indtegt for den opfattelse, der her er blevet sggl argumenteret for, at
arbgjderskandinavismen blev betragtet som og fungerede som et led i en
internationalistisk orientering i de skandinaviske fagbevagelser, og ikke
som et mél i sig selv.

Samtidig kan den sviekkelse der fandt sted af det skandinaviske samar-
bejde som selvstendig faktor efter 1901 muligvis bidrage til en forklaring pé,
hvorfor den skandinaviske fagbevaegelse ikke i hajere grad end tilfeldet blev
formiede at sette sit preeg pa fagforeningsinternationalen.
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Konstitueringsperioden til 1905

Efter grundleeggelsen af fagforeningsinternationalen i 1901 blev der i konsti-
tueringsfasen afholdt to internationale konferencer.?” Det mest dybtgiende
mods®tningsforhold i denne periode kom til at st mellem de reformistisk-
socialdemokratiske fagforeninger og de tradeunionistiske pA den ene side og
de syndikalistiske pé den anden.

Dette modsztningsforhold blev markeret allerede p& den 2. konference i
Stuttgart i 1902. 1 K¢benhavn havde kun to af fagforeningstyperne veeret
repreesenteret. 1 Stuttgart var reprasentationen bredere, siledes var ogsi
den syndikalistiske type reprasenteret ved den franske landsorganisation
CGT (Confederation General du Travail) og den hollandkse NASN (Natio-
naal Arbeids Secretariaat van Nederland).

Den vasentligste mods®tning kom til at sth om Kobenhavn-konferencens
beslutning om, at det internationale samarbejde skulle foregh pA konferen-
ceplan mellem landsorganisationernes ledere og med en arbejdsdeling i for-
hold til 2. Internationale siledes at denne tog sig af politiske spargsmal,
mens de faglige konferencer skulle koncentrere sig om snavert faglige pro-
blemer.** Syndikalisterne eénskede ikke at overlade politiske beslutninger til
2. Internationale. De si det i stedet som fagforeningsinternationalens op-
gave ogsd al tage politisk stilling. Et forslag i denne retning blev fremsat af
NASN, men fik kun tilslutning fra CGT. Samtlige andre delegerede mod-
satte sig det hollandsk/franske forslag. En udtalelse fra GFTU vandt almin-
delig tilslutning » ... de ansi en kongres for undverlig da der pi en sidan
kongres vel kunne blive talt meget, men der vil kun blive lidt udrettet. I
stedet for en sAdan var internationale konferencer af storre praktisk ver-
di,«%?

Der var sdledes fra starten blevet markeret en front over for de syndikali-
stiske landsorganisationer, en front bestiende af de reformistiske landsor-
ganisationer med GGD i spidsen og med deltagelse af GFTU. Det er be-
merkelsesveerdigt at de skandinaviske LO’er indgik i denne front uden
forbehold.

Pi den folgende konference 1903 1 Dublin fremlagde CGT sporgsmélene
om antimilitarisme og generalstrejke for konferencen, men de blev afvist
ikke alen som dagsordenforslag, men overhovedet som egnede til debat i
IS] ‘Olil-ﬂ

Pi Dublin-konferencen blev et andet mods®tningsforhold i fagforenings-
internationalen markeret, nemlig mellem de engelske fagforeninger og de
kontinentale. Anledningen hertil var den dérlige forberedelse af konferencen.
Ved dennes afslutning indgav samtlige udenlandske delegerede ved Legien
en feelles klage, der ogsi indeholdt beskyldninger mod de engelske fagfore-
ninger for ikke at tage det internationale samarbejde alvorligt. Klagen slut-
ter: » The delegates of the continental organisations take very seriously the
question of the International Organisation and will, if necessary, bring it into
being among themselves, and wait until the British organisations. through
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capitalist pressure are forced to feel their community of interest with the
workers of all countries, «*!

Modsatningen mellem trade unions og de kontinentale, ikke-syndikalisti-
ske landsorganisationer var snarere af organisatorisk end af politisk art. 1
modsatning til flertallet af de kontinentale landsorganisationer havde
GFTU ikke formiet at samle majoriteten af fagforeninger bag sig. Dette
skabte forvirring pd konferencen med hensyn til kompetence, det hedder
herom i klagen: » We have seen 25 to 30 british delegates and have heard 10
or 12 of them speak, but we still do not know which of these are proper
representatives of the General Federation. «*2

Modsaetningerne i ISLO mellem de tre fagforeningstyper var siledes alle-
rede efter tre konferencer kommet klart til udtryk. Hermed var ogs& kontu-
rerne i1 den fremtidige magtfordeling tridt frem. Tyngdepunktet i fagfore-
ningsinternationalen 14 i de reformistisk-socialdemokratiske organisationer
og her indenfor i den tyske landsorganisation. I organisatorisk henseende
kunne disse pa en rekke punkter demonstrere den centralistiske opbygnings
overlegenhed overfor den engelske faghevaegelses mere decentrale ophyg-
ning. — et forhold englendeme for s vidt havde erkendt med GFTU’s
dannelse. | politisk henseende viste den socialdemokratiske strategi og tak-
tik sig overlegen i forhold til den syndikalistiske spontant pregede akti-
onisme i faglige konflikter. Reformismen iszr i dens tyske neutralistiske
variant kunne videre knytte an til trade unions lange tradition for eksklusiv
faglig kamp uden tilknytning til et arbejderparti.

Det blev de politiske modsztninger, hvor syndikalisterne stod overfor en
samlet front, der blev de voldsomste i ISLO. De kulminerede 1 perioden op
til 1905, hvor CGT som folge af modsatningerne trak sig ud af det internati-
onale samarbejde.

Modsztningen som den til en begyndelse var kommet til udtryk i 1902
stod om sammenhangen mellem det faglige og politiske aspekt i ISLO’s
virksomhed og relaterede sig til internationalens organisatoriske opbygning
og struktur. Frem til konferencen i Amsterdam 1905 blev dette modsa®t-
ningsforhold uddybet. Baggrunden herfor var CGT's initiativer i 1904 og
1905 i retning af at f& [SL.O inddraget i politisk stillingtagen og den bekomst
disse initiativer fik i internationalen.

I forhret 1904 s¢gte CGT at fi indkaldt en international konference i
forbindelse med den russisk-japanske krigs udbrud. CGT begrundede sit
skridt med frygt for at den engelske og franske imperialisme ville drage
Europa ind i krigen. ISLO kunne modvirke en sidan udvikling.

CGT sendte forst sin anmodning til den internationale sekreter, Legien.
Denne meddelte i sin egenskab af formand for GGD, at den tyske landsor-
ganisation ikke ville deltage, da »eine solche beratung iiber den Rahmen der
pewerkschaftlichen Tatigkeit hinansginge... . Legien undlod at viderebe-
fordre skrivelsen til landsorganisationerne, hvorfor CGT sendte sin appel
direkte til disse.?*?
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Legien reagerede omgiende pi denne skrivelse fra CGT. 1 en rundskri-
velse af 28. april gengives i kort form uden CGT’s argumenter essensen af
skrivelse. Derefter hedder det, at GGD »... eine Anteilnahme  der Ge-
werkschaften Dentschlands an dieser Konferenz nicht empfehlen wiirde. «#*
Endelig opfordrer den internationale sekretxr landsorganisationerne til at
svare pid om de er enige med CGT eller ¢j.

Proceduren viser Legiens krumspring og manipulationer. Farst forsgges
det at undertrykke CGT’s skrivelse ved ikke at viderebringe den. Efter at
denne fremgangsméde er blevet forpurret ved CGT’s direkte henvendelse til
LO’erne og den internationale sekreter siledes ikke kan komme uden om at
lade ISL.O tage stilling til forslaget, sendes det til afstemning ikke alene i en
tendentigs gengivelse, men ogsi med den ledende tyske LO’s afvisning af
forslaget, dvs. med i det mindste indirekte retningslinier for, hvordan
LO’erne burde forholde sig.

Legien fik held med sig, kun den hollandske LO tilsluttede sig CGT’s
forslag. Af de @vrige 7 besvarelser tilsluttede de 4 sig ordret GGD's afvis-
ning, mens de resterende enten ikke gav nogen begrundelse eller kom med
andre forslag.**

Denne episode i fagforeningsinternationalen viser for det farste GGD’s
ledende og meningsdannende stilling i international sammenhang, for det
andet viser den, hvilken central position Legien indlog som leder bade af
GGD og ISLO og for det tredie, at han ikke veg tilbage for at udnytte sin
autoritet og indflydelse i manipulatorisk gjemed i forseg pa at undertrykke
og fordreje en medlemsorganisations berettigede krav. Grunden til Legiens
afvisning af CGT’s forslag var dels den, at det ville betyde en politisk
manifestation fra ISLO’s side, dels det traditionelle mods@tningsforhold til
syndikalisterne.

Et modsatningsforhold med lignende implikationer udviklede sig mellem
CGT og GGD i forbindelse med ISLO’s 4, konference, der blev afholdt i
Amsterdam 1905. Til konferencen havde CGT opstillet folgende punkter,
som man @nskede behandlet under den ene eller den anden form: antimilita-
risme, generalstrejke og 8-timersdag.*® Under henvisning til at de to af
forslagene var blevet afvist som egnede til debat pad 1903-konferencen,
gjorde CGT sin fortsatte deltagelse i ISLO betinget af at problemerne blev i
det mindste drgftet. » Wir verlangen durchaus nicht, dass man Vorschlige,
die wir machen mogen, annimt es geniigt uns, dass man uns horen will, «*7

Legien svarede CGT, at de to forste punkter ikke faldt ind under, hvad
han ansa for »den Aufgaben einer internationalen Konferenz der Sekretzre
der gewerkschaftlichen Landeszentralen.«** Han tilbod imidlertid at lade
spurgsmilet ga til afstemning i de enkelte LO’er. CGT protesterede mod
denne fremgangsméade, men erklerede sig alligevel indforsthet pa betingelse
af » ... bei dieser Befragung jeder Bemerkung zu enthalten, die Ihre persén-
liche Meinung zum Ausdruck bringt und dahin lautet, dass Sie dagegen sind,
dass dic von uns beantragten Fragen auf die Tagesordnung gesetzt wur-
den.«* Videre klargjorde CGT sin opfattelse af, hvilken karakter de inter-
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nationale faglige forbindelser burde have. Herom hedder det: »... wit ste-
hen auf dem Standpunkt, dass eine internationale Conferenz... als erstes
Ergebniss den Austauch von [deen haben muss, damit ein Jeder von den
Erfahrungen jedes Landes lernen kann. Hieraus folgert unsere Ansicht,
dass jede auf Ideen und Tendenzen und verschiedenartige Taktik beziiglich
Diskussion zum Bereich der internationalen Conferenz gehort. . . «.

Vi far her klart trukket modsztningerne op mellem CGT og GGD. Mens
GGD baserer sin opfattelse af ISLO’s opgaver pa et materielt grundlag:
umiddelbare faglige problemer af praktisk karakter med vdelukkelse af alle
»teoretiske spargsméil«®, sa tenderer CGT imod en idealistisk opfattelse,
der tager udgangspunkt i overordnede teoretisk/politiske spergsméal. For
begge opfattelsers vedkommende gzlder, at de anlegger et udialektisk syn
ved ikke al forbinde deres respektive udgangspunkter. GGD blev siledes
stikkende i en pragmatisme, der ensidigl orienterede sig mod organisatori-
ske og snxzvert faglige spergsmal. CGT sggte pa den anden side en politisk
afklaring uden at forbinde denne direkte til den rekke af faglige spargsmél af
praktisk karakter som fagforeningsinternationalen stod overfor ikke mindst i
opbygningsfasen.

Disse positioner blev opretholdt af de to store kontinentale landsorganisa-
tioner i hele perioden til 1914.

Legien overholdt ikke den af CGT opstillede betingelse. Ved afstemnin-
gen medsendte han hele korrespondancen mellem CGT og det internati-
onale sckretariat siledes ogsé sin personlige mening om CGT’s forslag.!

Resultatet af afstemningen udsendtes umiddelbart inden konferencen.
Denne gang fik Legien ikke ubetinget stgtte for sine svnspunkter. Der var
flertal for afvisning af de to punkter: antimilitarisme og generalstrejke, men
punktet om 8-timersdagen mente et flertal af LO’er kunne behandles pa
konferencen. De skandinaviske [.O’ers stillingtagen tyder ikke pi, at de
indbyrdes har droftet sagen, i hvert fald er deres stillingtagen ret forskellig.
LO-Norge gik ind for alle tre punkters behandling, DsF for generalstrejke og
8-timersdag, mens LO-Sverige kun gik ind for behandling af punktet;
8-timersdag.

Udfaldet blev at CGT holdt sig borte fra konferencen. Formentlig fordi
den franske L.O ikke havde modtaget svar pa sin henvendelse. »Ved et
uheldigt tilfelde var husnumret pd brevet til den franske landscentral ude-
ladt, hvorfor skrivelsen var kommen tilbage i gir... Legien beklagede dette
ubehagelige uheld, ihvorvel han ikke troede at den franske landsorganisa-
tion ville have forandret sin stilling.«%? Pa baggrund af den internationale
sekreters tidligere manipulationer for at unddrage CGT indflydelse i ISLO
forekommer denne undladelse ikke at veere sé tilfeldig som Legien giver
udtryk for. Den sammenh:zng ligger lige for, at Legien pd baggrund af det
tvetydige afstemningsresultat og den direkte afvisning al hans indstilling
vedrerende 8-timersdagsforslaget bevidst har segt at holde CGT borte fra
konferencen, hvorved han dels uden n®vnevardig modstand alene kunne
pAvirke denne, dels kunne forhindre at punkiet om B-timersdagen blev de-
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batteret — forslagsstilleren var jo ikke modt op. I hvert fald Iykkedes dette.
Spergsmilet om &-timersdagen blev ikke debatteret — DsF foreslog ganske
vist atl [SLO skulle foretage en undersegelse af arbejdstidens l&ngde og fik
det vedtaget, men DsF-forslaget havde en ganske anden karakter end
CGT’s. Kun den hollandske 1.0 bragte sporgsmélet om proceduren frem
men efter en leengere debat, hvori Legien afviste den rejste kritik vedtoges
del »med alle stemmer mod Holland, at den internationale sekreter havde
handlet rigtigt...«.53

Legien lod sig ikke naje med denne sejr. PA GGD's vegne stillede han
folgende forslag:

»Konferencens opgave er, al forhandle om den sn@vre sammenslutning af alle landes fagor-
ganisationer, om indfarelse af en ensartet fagforeningsstatistik, om gensidig understattelse i
de akonomiske kampe og om alle spargsmél, der stir i umiddelbar forbindelse med arbejder-
standens faglige organisering. Udelukket fra behandling er alle teoretiske sporgsmil og si-
danne, hvis tendens og taktik angir den faglige bevegelse i de enkelte lande.«™*

I motiveringen siges det klart, at » Forslaget er foranlediget ved de franske
forslag om behandling af spergsmélene om generalstrejke og antimilitaris-
me,« og det fastslas endnu engang: » Tyskland var imod, at konferencen
behandlede andre spargsméil end de praktske.«%3

Den fwlgende debat resulterede i vedtagelse af Legiens forslag med Belgi-
ens, Hollands og Ostrigs stemmer imod,

Legiens forspg pa at afvise en debal om B-timersdagen pi 1S1.O-konfe-
rencen viser hvor skarpt modsatningen mellem CGT og GGD blev trukket
op af den internationale sekretar, der tilsyneladende for enhver pris ville
udelukke de franske syndikalister fra fagforeningsinternationalen. Samtidig
viser forslaget til imedegielse af eventuelle kommende fremstad fra CGT
Legien som en dreven taktiker. Det er karakteristisk, at han benytter termen
teoretisk, der stilles op som mods®tning til praksis. P4 baggrund af striden
CGT-GGD kan der ikke vaere tvivl om, at denne terminologi dekker begre-
berne faglig og politisk, det faglige svarende til det praktiske og det politiske
til det teoretiske. Denne modstilling understreger rigtigheden af den tidligere
pavisning af Legiens ikke-dialektiske holdning. Taktikken var mentet pa de
socialdemokratisk-reformistiske LO’er, der ikke praktiserede GGD’s ne-
utralistiske kurs. For i hvert fald fagbevagelserne i Skandinavien og (strig
ville en modstilling mellem og adskillelse af faglig og politisk virksomhed
viere uacceptabel for si vidt som den stred mod den nationale organisering
og praksis. Anderledes med modstillingen teori-praksis. En sidan havde
knap s direkte forbindelse til den nationale organisering, i hvertfald ikke for
de skandinaviske LO ers vedkommende og métte siledes forekomme mere
abstrakt, vanskeligere relaterbar til den nationale praksis. Pi det afgarende
punkt om sammenhangen mellem faglig og politisk virksomhed stod de
skandinaviske og den @strigske LO i deres nationale praksis i afgerende
maods®tning til GGD.

Dette mods@tningsforhold kom klart frem i debatten om GGD/Legiens
forslag. »Hueber (@strig) var imod det tvske forslag fordi det syntes at
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tilstreebe en spaltning mellem det politiske og det faglige parti. Vi ville ikke
altid kunne komme udenom en behandling af de politiske anliggender, . . .«.
»Olsen (Danmark) var til en begyndelse imod det tyske forslag, men efter at
have hert Legiens udtalelser, kunne han nu stemme for dets vedtagelse.« 1
modsztning til Olsen betegnede lederen af OGK (Osterreichische Gewerks-
chaftskommission) » Legiens udtalelser som stiende i modsatning til forsla-
get. Det var umuligt at udelukke faglige, teoretiske sporgsmal. Vi mitte
forhandle om vor taktik og vore krav.« For de skandinaviske LOer blev
udgangen, at DsF » . erklezrede i eget og de andre skandinaviske reprasen-
lanters navn, at de kunne stemme for det tyske forslag.« %

Det kan séledes konstateres, at Legiens taktik var virkningsfuld overfor
de skandinaviske L.Oer. Overfor den pjensynligt bedre teoretisk funderede
OGK-leder virkede den derimod ikke, han stemte mod forslaget.

I og med Amsterdam-konferencen havde den tyske landsorganisation
bide formdet at bevare og befeste sin stilling som den ledende LO i ISLO.
Den havde med held forfiegtet sit synspunkt, at ethvert teoretisk/politisk
spargsmal var bandlvst pi de internationale faglige konferencer. Resultatet
af den konstituerende periode i ISLO blev siledes, at GGD med Legien i
spidsen stod som den ubestridt ledende og toneangivende LO. CGT havde
ikke sogt at gore GGD denne rang stridig, hvilket formentlig ogsé ville have
veerel halsles gerning, men blot segt at bringe en rekke fagligt relevante
sporgsmil op. Disse [orsag var blevet afvist af ISLO under effektiv ledelse
af GGD. Det kan videre nevnes, at debatten i 2. Internationale om masse-
strejken i 1905-1906 tilsyneladende overhovedet ingen indvirkning fik pa
ISLO, til trods for at mange af de faglige ledere ogsa deltog i 2. Internationa-
les kongresser.®” Ogsa i denne henseende accepterede fagforeningsinterna-
tionalen GGD's formel for internationalt fagligt samarbejde: udelukkelse af
politiske spargsmal — som defineret af GGD og arbejdsdeling med og neutra-
litet i forhold til 2. Internationale. Paradoksalt nok omfattede denne accept
ogsa de skandinaviske 1.O'er.Dette paradoks mé ses som et resultat af en
rickke modstridende tendenser i de skandinaviske LO er — her eksemplifice-
ret ved DsF. Disse ma fares tilbage til en manglende teoretisk afklaring af
problemstillingen i modsatning til den praktiske udformning af denne i nati-
onal og skandinavisk sammenhazng. PA det praktiske omrade viste DsF
ingen vaklen. Denne mangel pA sammenhang mellem praksis og teori gav
sig udslag i cn tendens til at lade problemets internationale losning afh@nge
af de enkelte LOers praksis, hvilket nadvendigvis medferte, at GGD-mo-
dellen blev accepteret internationalt. Ikke alene p. g. a. GGD's sterke inter-
nationale position, men ogsa fordi GGD i dette spargsmal kunne knylte an
til de engelske fagforeninger og dermed fa flertal i ISLO. Men samtidigt kan
det konstateres at DsF pé nationalt plan ikke afstod fra at propagandere for
den skandinaviske model. S& sent som ved konferencen i Dublin havde
C. M. Olsen i en rapport til GFTU’s kongres, der blev afholdt i forbindelse
med den internationale konference sagl:
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»Skal vort arbejde blive af virkelig betydning for dette formils opnéiclse |arbejderklassens
belrelse] méi vor organisation vaere bide en faglip og politisk. Den faglige har til opgave at
mildne virkningerne af kapitalismens begerlighed, den politiske skal ved andre midler fjerne
selve firsagerne til arbejdernes afhengighed.«

og videre:

» Farst og fremmest ma vi udbrede og styrke vor nationale organisation, thi det er efter de
serlige forhold i hvert land, at-vi skal afpasse vor modstand og underbygge vore fremskridt.
Men dernast skal vi over landegrenserne rekke hinanden broderhind: samfelelsen mé
komme til at beherske alle arbejdere; thi arbejdernes felles fjende, kapitalismen, er internati-
onal,« 5%

Det er bemzrkelsesvardigt for det forste at disse udtalelser faldt pa en
LO-kongres og ikke pa ISLO-konferencen, og for det andet, at det var pa
GFTU's kongres. Trade unions stod uden nopet arbejderparti til 1906, men1
perioden fra 1900 stod man i begreb med at danne et. Endvidere var denne
linie i forholdet til engelsk faghevagelse allerede blevet lagt i 1901 af I.
Jensen. P4 den internationale konference gjorde DsF sig ikke til talsmand
for dette synspunkt. Men heller ikke i forhold til GGD, hvis kongresser DsF
ogsa deltog i, synes sadanne synspunkter at vaere blevet fremfort. DsF ma
gjensynligt have affundet sig med en formel losning af problemet bide pi
nationalt og pa internationalt plan. En holdning, der til syvende og sidst ma
fares tilbage til en manglende teoretisk afklaring i DsF.

1 DsF’s holdning til spergsmélet om sammenhiengen mellem national og
international organisering kan der konstateres en lignende mangel pi teore-
tisk afklaring. I det skandinaviske samarbejde praktiscrede DsF og de ov-
rige skandinaviske LO’er et internationalt samarbejde, hvor den nationale
organisering ikke blev betragtet som en absolut forudsetning for den inter-
nationale. Det skandinaviske samarbejde etableredes forudfor dannelsen af
nationalt dekkende landsorganisationer og der kan siledes konstateres en i
praksis udformet dialektisk holdning i spargsmélet om sammenhangen mel-
lem national og international organisering.

Det internationale samarbejde pa skandinavisk plan blev betragtet som en
art model for et videregiende internationalt samarbejde ved fagforeningsin-
ternationalens grundleggelse i 1901. Men allerede pA de umiddelbart ful-
gende konferencer blev dette synspunkl opgivet til fordel for en accept af
GGD’s formel for internationalt samarbejde.

P4 begge disse omrader - forholdet national-international organisering og
faglig-politisk organisering — méa det siledes konstateres, at DsF's mang-
lende teoretiske afklaring dels medforte et skift i opfattelse efter 1901, dels
at der — for si vidt som den nationale organisering og det skandinaviske
samarbejde fortsatte uforandret — udvikledes en art dualistisk holdning i
DsF.
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Opbygningsperioden 1905-1909

Konsclideringsfasen strakte sig frem til 1909 og omfattede de to konferencer
i Amsterdam 1905 og i Kristiania 1907. Konsolideringen skete pa et social-
demokratisk-reformistisk grundlag og inkluderede en yderligere svaekkelse
af syndikalismen i ISLO end den allerede stedfundne.

P4 Kristiania-konferencen undlod den syndikalistiske hollandske LO,
NASN, at moade op. Dette skete dels i solidaritet med CGT 0g 50m protest
mod GGD's ledelse af ISLO, dels som fulge af den indre udvikling i den
hollandske fagbevagelse. Her havde en rackke stzrke forbund i 1905-1906
sluttet sig sammen i en ny LO: NVV (Nederlands Verbond van Vakvere-
igingen), der var opbygget efter tysk monster og stod det socialdemokrati-
ske parti nar. Styrkeforholdet i den hollandske fagbevagelse var herved
blevet forskudt il socialdemokraternes fordel.s? Den nye LO havde spgt om
optagelse i ISLO samtidigt med at NASN kappede forbindelsen til fagfore-
ningsinternationalen. P4 Kristiania-konferencen reprzsenteredes den hol-
landske fagbevegelse siledes af NVV og pa Legiens forslag blev det en-
stemmigt vedtaget at anerkende NVV som den hollandske fagbevaegelses
representant i ISLO. Hermed blev » . .. uden videre det gamle sekretariats
tilslutning ophxvet, «*

De to konferencer 19035 og 1907 bevirkede siledes at syndikalisterne blev
fuldstendigt udelukket henholdsvis udelukkede sig fra ISLO. For Hollands
vedkommende blev det herefter den socialdemokratisk orienterede fagbe-
vegelse, der var representeret i [ISLO. Den franske fagbevagelse derimod
opretholdt sin syndikalistiske position. Til Kristiania-konferencen havde
CGT saledes indgivet skriftlig begering om »at salte pa konferencens dag-
sorden de punkter, som vi i sin tid foreslog p4 Amsterdam-konferencen, «5!
Som dengang gjorde CGT sin deltagelse afhengig af kravets opfyldelse.
Problemet blev atter behandlet og igen giorde OGK som den eneste det
synspunkt geldende overfor GGD's, » .. at man ikke matte indskrenke de
internationale konferencers opgaver. Det er ikke udelukket, at man i fremti-
den ogsd kunne finde det nadvendigt at beskaftige sig med teoretiske
spargsmal, « 2

Den astrigske LO var séledes den eneste af skandinavisk type, som kon-
sekvent forfiegtede den nationale organiserings resultater i international
sammenhang, her isar den snevre sammenhang mellem faglige og politiske
problemer, hvilket kan tages som udtryk for, at der i den ostrigske faghevea-
gelse ogsd var en teoretisk forstielse for betydningen af dette forhold.6?

Den manglende teoretiske forstielse i de skandinaviske LO’er og den
deraf fplgende fplgagtighed overfor den dominerende GGD blev ogsi mar-
keret pd Kristiania-konferencen, Det skete med den enstemmige vedtagelse
af en resolution, der var konferencens officielle svar til CGT. Resolutionen
var udarbejdet af et udvalg, der efter svensk forslag kom til at besti af
LO’erne i Danmark, Tyskland og Belgien. Den var i det vasentlige en
gentagelse af det tyske forslag pA Amsterdam-konferencen, men arbejdsde-
lingen med 2. Internationale var ekspliciteret: »Konferencen betragter

35



sporgsmil som militarismen og generalstrejken for sidanne, som ikke kan
behandles af en konference af fagforeningsfunktionarer, men kun kan afgp-
res ved reprasentation for det hele proletariat pa de regelmassig stedfin-
dende socialistkongresser, . .5 Den enstemmige vedtagelse viser endvidere
dels at oppositionen mod GGD'’s position var blevet afsvakket i forhold til
Amsterdam-konferencen, hvor ikke blot (strig, men ogsa Belgien foruden
NASN stemte imod det stort set enslydende tyske forslag. Dels viser vedta-
gelse, at OGK ikke har ladet sin teoretiske indsigt og principielle opfattelse
fa praktiske konsekvenser, og som sidan at der i praksis ingen forskel har
varet mellem OGK's og de skandinaviske LO’ers positioner.

[ ISLO’s konsolideringsfase lvkkedes det siledes for Legien/GGD ikke
alene at fi ndelukket de politiske modstandere, syndikalisterne, men ogsh at
f4 bragt oppositionen indenfor egne reekker — forst og fremmest OGK - til at
godkende den tyske 1.0O’s kurs i fagforeningsinternationalen.

Som fplge af denne udvikling blev det andre modsztninger, der i konsoli-
deringsfasen dominerede [SLO. Iswr nationale modsatningsforhold gjorde
sig geldende. Disse drejede sig om nationale mindretals repraesentation pa
de internationale konferencer og angik for s& vidt kun det multinationale
@strig-Ungarn. Nationale mindretal indgik ogsa i f. eks. det tyske kejserrige,
men her ikke med samme vagt. I Rusland, den anden store multinationale

ISLO-konference 1907 i Kristiania
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stat ved siden af (@strig-Ungarn, eksisterede en fagbevaegelse kun i kimform
og var desuden illegal.5*

PA konferencen i Amsterdam mgadte en repraesentant for de tjekkisk-slavi-
ske fagforbund op og krzvede at blive anerkendt som sidan. Representan-
ten, Nemec fra Prag, fremforte: »Det drejer sig her om en selvstendig
nation, der ikke kan anerkende @strigs fagforeningskommission som sin
centralisation. . . [den] er kun landscentral for de tysk-gstrigske fagorganisa-
tioner, «%¢ OGK fremhavede heroverfor: »Man kan kun anerkende en cen-
tral for hvert land, og for @strigs vedkommende har man en sidan i fagfore-
ningskommissionen. «%7

Den folgende skarpe debat endte med en vedtagelse af DsE’s forslag.
Olsen erkendte: »Det er sveert at trffe en afgorelse her,..«, men » ... afgav
samudig, pa de norske og svenske delegeredes vegne, den erklzring, at de
var imod, at Nemec anerkendtes som delegeret, men at de kunne ga med til,
at han deltog i konferencen som gest.«*% Vedtagelsen af den felles skandi-
naviske erklering, der mi betegnes som et smidigt kompromis i den tilspid-
sede debat, viser DsF's og de skandinaviske [.O’ers erfaring i fagligt inter-
nationalt samarbejde og evne til at udforme praktisk-acceptable anvisninger
i konkrete spergsmél. Videre viser dette eksempel sammen med en riekke
andre, at de skandinaviske LO’er sogte at optraede som en enhed i fagfore-
ningsinternationalen i forbindelse med lgsningen af konkrete spergsmil,
derimod er der ikke noget som tvder pa at den fielles optreeden gik ud over
ad hoc-stadiet.®®

P4 konferencen i Kristiania kom en lignende modsatning til udtryk, men
denne gang 1 dobbeltmonarkiets anden halvdel, Ungarn. Den nydannede LO
i Kroatien, der forfatningsmeassigt herte under den ungarske krone, havde
sagt om optagelse 1 ISLO. Den internationale sekreter henviste til beslut-
ningen fra 1905 som precedens for, at den kroatiske LO ikke kunne aner-
kendes som selvstendig organisation i ISLO. I forstielse med den ungarske
LO's rep[aeseﬁtant, Jaszai, gik Legien imidlertid ind for den kroatiske an-
spgning. OGK modsatte sig derimod dette forslag, ojensynlig af frygt for, at
det skulle danne prezcedens og dermed ophzve beslutningen fra 1905 angh-
ende den @strigske del af dobbeltmonarkiet. OGK kunne dog darligt direkte
modsa®tte sig den selvstendige ungarske LO’s stillingtagen. Resultatet blev
en felles kompromisresolution, der gav den kroatiske LO en midlertidig
selvsteendig status 1 [SLO.

Det kan séledes konstateres, at ISLO ikke havde nogen klar politik over-
for de nationale mindretals fagbevaegelser, at ISLO ikke praktiserede prin-
cippet om nationale mindretals ret til selvbestemmelse. Disses anerkendelse
i ISLO som selvsteendige organisationer afhang i vid undstreekning af den
dominerende nationalitets holdning. Denne svingende politik i fagforenings-
internationalen mé ses som et udslag af det internationale sekretariats af-
standtagen fra at beskaftige sig med ekstrafaglige problemer. Nar sadanne
dukkede op blev man s at sige taget pi sengen, og det blev tilfeldigheder,
der bestemte udfaldet.
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Samtidig viser mods®tningerne i nationalitetsspargsmilene, hvilken be-
tydning [SL.O havde faet som organisation i den internationale arbejderbe-
veegelse og hvilke fatale konsekvenser den voksende betydning overfor den
politiske afmegtighed og uafklarethed fik. Konsolideringsfasen medforte
siledes ikke, at der i ISLO fandt en ideologisk/politisk afklaring sted. Denne
mulighed havde internationalen selv afskéret sig fra gennem tilslutningen til
GGD's snaevert faglige linie.” Derimod fandt der afgjort en ideologisk ind-
snevring sted efter CGT's og NASN’s udtreden af ISLO og ogsd en ind-
skrenkning af reprasentativiteten i fagforeningsinternationalen. Mens den
ideologisk/politiske side af sagen var tabu, si blev representativiteten spgt
udvidet. Vigtigst blev her den Abning, der fandt sted overfor den amerikan-
ske fagbevagelse,

Udbygningsperioden 1909-1913/14
Den amerikanske faghevagelses tilslutning til ISLO faldt sammen med
CGT's genindtreden 1 internationalen. Disse begivenheder markerede
overgangen til den tredie fase i ISLO's udvikling.

Denne fase blev preget af en rekke af dels gamle dels nye komplicerede
modsztninger. Den gamle modsztning mellem flertallet 1 ISLO pé den ene
side og CGT p& den anden blev sdledes genoplivet. I denne konflikt fik CGT
indirekte statte fra AFL for s vidt som en del af AFL's krav faldt sammen
med CGT's. Men AFL’s indtreeden betad forst og fremmest, at der hermed
var representeret en ny fagforeningstype 1 ISLO. Videre betgd AFL's til-
slutning, at striden i USA mellem AFL og den syndikalistisk orienterede LO
IWW, blev overfort til ISLO, bide siledes, at modsetningerne i den ameri-
kanske fagbevagelse blev udspillet for dbent tzppe i internationalen, og
siledes at IWW’s forsgg p4 at blive optaget gav sig udslag i en slags alliance
med CGT og dermed i, at modsztningsforholdet mellem CGT og GGD fik
en ny dimension.

' Udbygningsperioden 1909-1913/14 var saledes karakieriseret ved en hgj
grad af ideologisk spandvidde i ISLO. Et forhold, der ikke medforte at
GGD’s reformisme mistede terren, men til at det socialdemokratiske islet i
fagforeningsinternationalen blev afsvakket. Internationalen spandte nu lige
fra revolution®re syndikalister til antisocialistiske byrokrater. Denne udvik-
ling fandt ikke mindst sted i og med den forstielse, der etableredes mellem
Legien og Gompers som reprazsentanter for de to storste landsorganisati-
oner. Forstaelsen medfarte ikke blot, at reformismen i GGD blev styrkel,
men ogsa at det socialdemokratiske islet i fagforeningsinternationalen som
det reprasenteredes af is@r landsorganisationerne i Gstrig og Skandinavien
blev svakket. Det tilsyneladende sammenfald mellem CGT’s og AFL’s
standpunkter medferte ingen splittelse i alliancen mellem GGD og AFL.

Det internationale sekretariat havde regelmassigt sendt sine udgivelser,
cirkulzrer, beretninger osv. til faghevegelserne i en rekke ikke tilsluttede
lande, herunder ogsa til den amerikanske faghevagelse.™
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AFL havde imidlertid ikke svaret pd 1S1.0's henvendelser. Furst efter
dannelsen i 1905 af den konkurrerende IWW, begyndte AFL at vise sig
interesseret i tilslutning til fagforeningsinternationalen.”

P& konferencen i Kristiania redegjorde Legien for korrespondancen med

AFL’s president. Amsterdam-konferencen var blevet udskudt for at give
AFL’s reprasentanter, der deltog i de engelske fagforeningers kongres,
mulighed for at deltage uden alt for store rejseomkostninger. AFL-repra-
sentanterne var dog ikke dukket op. Den samme procedure var fulgt i for-
bindelse med konferencen i 1907 og med samme resultat.”? Legien sluttede
herefter: » Den amerikanske landsorganisation, og frem for alt dens for-
mand, Gompers, synes med hensigt at ville undgi at komme sammen med
de andre landes fagforeninger, og det m4 anses unyttigt at gare yderligere
anstrengelser 1 denne retning.«’* DsF's representant samstemmede med
Legien her:
»Olsen (Danmark) var ikke for, at videre forseg skulle gares for at komme i forbindelse med
de amerikanske fagforenimger. Han foreslog, at den internationale sekretzr tilkendegiver de
amerikanske fagforeninger, at man kun med henblik p4 deres deltagelse har indkaldt konfe-
rencen s sent, at man derfor beklager, at Amerika ikke var repriesenteret pi konferencen og
at der heller ikke engang var svarel pi indbydelsen.«73

Med den enstemmige vedtagelse af Olsens forslag kan der pd 1907-konfe-
rencen konstateres en ganske skarp uvilje i ISLO overfor AFL. Det er
formentlig dette forhold i forbindelse med de to vasentligere, at IWW netop
fra omkring 1907 begyndte at markere sig sterkere i amerikansk fagbeva-
gelse,”™ og at denne organisation pA samme tid segte optagelse i fagfore-
ningsinternationalen,’ der har foranlediget AFL til at tage kontakt med
ISLO. P4 konferencen i 1909 deltog AFL ved sin prsident Gompers. Den-
nes tilbageholdenhed overfor ISLO kom tydeligt frem fra starten. Gompers
understregede sin status som observatar og at han ikke kunne treeffe bin-
dende beslutninger pi AFL’s vegne, han sagde bl. a.; »Om garanti limnas
for at man later os helt och hallet sjilva skota vira egna angeligenheter, s
ar jag Overtygat om, at AFL. kommer at ansluta sig. Om icke méaste vi
fortfarende st4 ensamma.«7%

Altialt viser Gompers’ forsigtige naermest mistroiske holdning, at han har
vaeret alt andet end begejstret for at tilslutte AFL til ISLO, hvilket under-
bygeer antagelsen, at det har vaeret de indre amerikanske forhold, der har
drevet ham. Det samme gpr Gompers begrundelse for AFL’s senere tilslut-
ning til fagforeningsinternationalen: » ... att de frin Europa kommande un-
derrittelser stidse voro mycket fientliga mot den amerikanska fackfére-
ningsrorelsen. «”?

Kristiania-konferencens udtalelser om AFL kan nzppe siges at udgere en
undtagelse.

AFL’s tilslutning til ISLO ma séledes ses pA baggrund af en national
tvangssituation, ikke som et udslag af en internationalistisk orientering.
AFL-prasidentens gjensynlige frygt for at skulle blive indfanget i de social-
demokratiske europeiske fagforeningers net viste sig ogs4 pi anden vis.
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Trods understregningen af sin observaterstatus fremkom Gompers med
forslag om at omdanne ISLO. Forslaget gik ud pi » ... upprittandet av en
'Internationell arbetsfederation’, varvid varje lands arbetarrorelses sjilv-
standighet forblir faststilld och garanterad. «* Gompers forslag kan kun have
sigtet mod pé den ene side at give AFL sa stor indflvdelse som muligt i
ISLO og pa den anden side at undgh at lade AFL forpligte sig p4 et sociali-
stisk grundlag. I en fgderation med reprasentation i forhold til medlemstal
ville AFL med sine knap 2 mill. medlemmer som den neststerste LO efter
GGD std betydeligt sterkere end i et internationalt sekretariat, hvor hver
LO havde samme indflydelse uanset storrelse. AFL ville dog langt fra kunne
opni flertal i den foresliede struktur, hvorfor Gompers @nskede at bevare
de tilsluttede [.O’ers autonomi. AFL's forslag blev afvist af konferencen
uden debat med den formelle begrundelse, at AFL endnu ikke var tilsluttet
ISLO.

Gompers [rvgt for at viere havnet i en rod sammensveargelse viste sig dog
at vaere ganske ubegrundet. Der var tvertom i realiteten tale om et vidtgé-
ende sammenfald mellem Gompers og Legiens syn pi det internationale
faglige samarbejde. Det fremgér bl. a. af Gompers argumentation for forsla-
get:

»1 den internationella organisationen vilja vi ¢j hava négon plats for akademiska diskussi-
oner, utan for allvarliga praktiska frigor angiende arbetarnas allminna valfard. ... Kanske

arbeta vi nyktare, med firre fraser och teorier;: de amerikanska arbetarne aro for praktiskt
arbete och fordra praktiska resultat.«™

Den eneste kritiske rgst, der rejste sig mod AFL og dens prasident, kom
fra OGK-lederen, Hueber, — den formentlig mest bevidste socialist blandt de
reprasenterede faglige ledere. Hueber kritiserede skarpt iser AFL's mangel
pA solidaritet med den internationale fagbevagelse, en mangel han fandt
bekreftet af Gompers holdning p4 konferencen.

AFL’s forslag om dannelse af en international foderation var i det ydre

sammenfaldende med CGT's bestrebelser, som de var kommet til udtryk i
ISLO’s konstitueringsfase. Efter at have forsonet sig med [SLO — en [orso-
ning, der blev markeret ved at den 6. konference blev afholdt i Paris -
fremfprte CGT péA nv kravet om afholdelse af internationale kongresser og
en foderalistisk opbygning i fagforeningsinternationalen a la den franske
L.O's. Men det var kun i det ydre, der var lighed mellem AFL’s og CGT's
bestraebelser. De to LO’ers motiveringer var vidt forskellige. I CGT’s moti-
vering hedder det bl. a.:
«»De internationella konferencerna riicka ¢j till for det grundliga diskulerandet av arbetannte-
resserna. P4 kongresserna skola arbetareklassens alla interessen dryftas. Vi vilja icke, att
friigor, som rora arbetarcklassen, skola hiinskjutas till organisationer, som std utanfbr den-
samma. .. Aven om minga fackorganisationer sinda ombud till socialistkongresserna, si
forbliva dessa likvil politiska kongresser. Men vi méste strikte stalla oss pd den fackliga
rorelsens grund. ..«

CGT fremforte siledes sin gamle argumentation, hvilket da ogsi fremgik
af den folgende debat. Hueber angreb skarpt CGT's position i navn af
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LO’erne i England, Belgien, Norge, Danmark, Holland, Spanien, Italien,
Ungarn, @strig og Kroatien:

»... vi tro pA nodvindigheten av samarbere mellan den politiska och den fackliga rérelsen.
Dessa dro de biida armama pi den kropp, som ledes av det organiserade proletariatets
huvud. Vi miste fora striden med bida armarma. 54 linge kapitalistklassen politiskt och

fackligt undertrycker arbetarna vore det en forbrytelse mot proletariatet att marschera ph
skilda linjer.«®*"

Det er karakteristisk, at Legien ikke deltog i Huebers kntik af CGT's
forslag. Det skete ikke fordi GGD var enig med CGT, Legien afviste ogsé
det franske forslag, men fordi den eksplititte sammenkadning af den faglige
og politiske arbejderbevagelse i Huebers erklering stred mod GGD’s nati-
onale praksis og dens arbejde 1 ISLO. Der var her reelt tale om en sterk og
kraftig markeret opposition mod GGD's neutralistiske kurs. Et forhold som
imidlertid ingen konsekvenser fik i retning af en @ndret linie i ISL.O pi dette
omrade.

Som svar pd angrebene fremforte CGT's reprasentanter bl. a. de franske
syndikalisters mere principielle synspunkter:

-Jag fruktar det skulle féra for langt om jag skulle sdga Eder vad jag tinker om den politiska
verksamheten, som redan gjort s mvcken skada. Arbetarrérelsen har intet alls at gora med

de politiska partierna . .. Vir sfl ofta ironiskt omniamnda action directe skall 1| langden fora oss
lingre dn eder metod. «

og Jouhaux sluttede:

=Jag vill ¢j tro, att den fackliga internationalen endast ir en dekoration, bakom vilken sociali-
sterna operera. Ma delegeradena doma Gver vart forslag shsom arbetarrepresentanter, ej

sisam sindebud frin orpanisationer, som lita kommendera sig av socialisterna. «#1 D
e_

batten viste, at der ogsé tilsyneladende var sammenfald mellem AFL’s og
CGT’'s positioner, hvad angik den anti-socialistiske holdning. Men ogsé her
var der forskelle. CGT fremhaevede videre: »... aldrig hava vi sagt till
arbetarna, att de icke skola gé till socialisterna, om de hava lust déartill, <"
Meodyiljen mod socialisterne rettede sig mod deres deltagelse 1 det parlamen-
tariske arbejde. CGT's tilsyneladende anti-socialisme var saledes i virkelig-
heden anti-parlamentarisme: » Var fordran p4 sammankallandet av interna-
tionella kongresser ar ¢j riktad mot det socialistiske partiet.«"2

AFL derimod med sin prasident, Gompers, i spidsen var regelret anti-
socialistisk. Denne holdning gav Gompers ikke direkte udtrvk for pa kong-
ressen. Men den var alment kendt i den europ®iske arbejderbevegelse eller
blev det om ikke for si i forbindelse med AFL’s og IWW’s forseg pé at blive
optaget 1 [SLO.

I den tyske arbejderbevaegelse havde der, allerede inden konferencens
afholdelse, rejst sig protester mod Legiens modtagelse af Gompers som
GGD’s geest. 1 Neue Zeit tog ingen anden end Kautsky til orde. I artiklen
»Samuel Gompers« anklages Legien for at fore de tyske arbejdere bag lyset
ved at prizsentere Gompers som »ein wahrhafter Revolutiondr, der die
Masse des Proletariats zu vereinigen suche.« Heroverfor karakteriserer
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Kautsky Gompers som »nicht nur ein Gegner der besonderen Form, die die
sozialdemokratische Bewegung in Amerika angenommen hat, sondern ein
Gegner des proletarischen Klassenkampfes iiberhaupt.«** Som belig herfor
anfores dels Gompers vicepriesidentskab i »the National Civic Federations,
». .. eme Kampforganisation gegen den Sozialismus und den proletarischen
Klassenkampf. .«* Dels at han ved prasidentvalget i 1908 pA AFL’s vegne
havde valgt at stotte den demokratiske kandidat »unter misachtung aller
‘Neutralitat’. .. und den sozialistischen Kandidaten Debs mit allen Mitteln
der Liige und Verleumdrung zu bekampfen,...«*s

En lignende kritik af Gompers blev af IWW forspgt fremfert i forbindelse
med konferencen i Paris. Men den blev bremset af den intemnationale sekre-
ter. Ved konferencens afslutning meddelte Legien, » ... att under konferen-
sen ankommit ett mycket lingt brev frin 'Workers of the World’, vilket
tycks rikta sig mot Gompers, men att det ej i ritt tid hunnit dversittas, «®
Hueber foreslog at skrivelsen i oversattelse skulle tilsendes LO'erne, hvil-
ket blev bifaldet af konferencen. Denne beslutning ekspederede den interna-
tionale sekretaer dog forst knap et 4r senere, nemlig den 8. juli 1910.%” Denne
usedvanlige sendraegtighed fra Legiens side kan ved furste gjekast fore-
komme tilfzldig. Men ved nermere eftersyn viser den sig at vare fuldiud
beregnet, — heregnet som det afegrende led i striden mellem AFL og IWW
om, hvilken af de to organisationer, der skulle optages i ISLO. Som sidan
opviser denne episode endnu et eksemple pa den internationale sekreters
manipulatoriske preferencer, pd en begyndende byrokratisering af fagfore-
ningsinternationalen, der medforte, at kun sekretariatet i Berlin havde hind
i hanke med udviklingen i internationalen og som fplge heraf kunne udnytte
sit informationsmonopol til at lede [SLO i en bestemtl retning og gjorde det.

Det internationale sekretariats sendragtighed mé ses i sammenhzng med,
at AFL’s tilslutning til ISLO endnu pé konferencen i 1909 ikke var afgjort.
Den afgorelse kom farst 19. nov. 1909 med Gompers meddelelse: »Die
American Federation of Labour hat den Anschluss an das Internationale
Sekretariat beschlossen.«%* ISLO havde allerede 13. sept. 1909 modtaget
IWW-skrivelsen i tysk oversettelse, hvorfor der intet havde varet til hinder
for at udsende denne for meddelelsen om AFL's beslutning og pi grundlag
heraf lade en afstemning blandt LO"erne afggre, hvilken af de te amerikan-
ske LO’er, der skulle tilsluttes ISLO. En sidan procedure kunne imidlertid
pa baggrund af de forudghende internationale konferencers holdning til AFL
— herunder Legiens egen® formodes at bringe et tvetydigt eller et for det
internationale sekretariat direkte ugnsket resultat. GGD og dermed det in-
ternationale sekretariat i Berlin havde en klar interesse i at AFL blev opta-
get 1 ISLO og [WW blev udelukket. Det var reelt, hvad det internationale
sekretariats fremgangsmade medf@rte. Gennem beslutningen fra konferen-
cen i 1902 om at kun en LO kunne representere et land i fagforeningsinter-
nationalen, havde det internationale sekretariat udelukket IWW ved at lade
dets skrivelse rundsende efter AFL’s meddelelse om tilslutning. Denne ud-

lagdes af Legien siledes: »Nach den Verhandlungen der Internationalen
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Konferenz in Paris ist mit dieser Beitrittserklarung der AFL auch deren
Anschluss an das Internationale Sekretariat vollzogen. «*°

GGD og Legien havde hermed pé den ene side sikret sig en allieret — og en
steerk sddan —i bestrebelserne pa at holde politiske spargsmal ude fra ISLO,
og pa den anden side undgiet en styrkelse af det syndikalistiske islaet i
fagforeningsinternationalen.

Legiens begrundelse for den sene udsendelse af W W-skrivelsen er end-
videre delvist selvmodsigende, det hedder: »Die Uebersetzung und ver-
vielfialtigung des Schriflenstiick hat sich erst jetzt erméglichen lassen. . .«"!
Oversettelsen var, som Legien selv meddeler i samme rundskrivelse, det
internationale sekretariat i haeende d. 13. sept. 1909,

Denne selvmodsigelse understreger rigtigheden af den ovenfor foretagne
vurdering, at det internationale sekretarial bevidst har manipuleret med
fagforeningsinternationalen, for at undga, at IWW's ansegning om optagelse
og dens kompromitterende meddelelser om AFL og dens prasident skulle fa
nogen indflydelse af AFL’s optagelse i ISLO.

IWW-skrivelsen indledes med en lengere redegorelse, hvor fingrene ikke
legges imellem, for AFL's samarbejde med de amerikanske kapitalister og
president Gompers vicepraesidentskab i National Civic Federation.?? Deref-
ter redegjordes for I'WW som »die revolutionire Organisation auf wirt-
schaftlichem Gebiete . . .«. Efter siledes at have sat sin ansegning i relief gik
IWW over til

»einen Einblick in die Geschichte der Arbeiterbewegung der Vereinigien Staaten zu geben.
Wir werden die verbrecheriche Rolle veranschaulichen welche die AFL gespielt hat, seitdem
sie an die National Civic Federation angeschmiedet wurde.«

Der kan siledes — miske bortset fra den mere pagiende amerikanske form —
konstateres overensstemmelse mellem Kautskys og [WW's kritik af Gom-
pers/ AFL for si vidt angr klassesamarbejdet. Kritikken af Gompers fra det
tyske socialdemokrati, hvis holdning ma formodes at have haft nok si stor
vagtieuropzisk fagbeviegelse som IWW’s, har siledes bekrftet rigtigheden
af IWW's beskyldninger mod Gompers og AFL. Legiens manipulationer i
ISLO ma ligeledes og ikke mindst forstds pa denne baggrund. Kritikken i
Neue Zeit udviklede sig til en skarp debat i den tyske arbejderpresse i
efteraret 1909 - pd samme tidspunkt som Legien sikrede sig AFL’s tilslut-
ning og '2 &r for hans udsendelse af IWW-skrivelsen.?> Denne debat er
endvidere illustrerende for modsatningen mellem GGD og socialdemokra-
tiet pa ledelsesplan.

Anledningen til at Legien tog til orde var ifolge ham selv ikke kritikken fra
partipressen og »unseren Parteiliteraten«, men at fagforeningsbladet »Der
Textilarbeiter« »... sich bemussigt gesehen, in der gleiche Kerbe zu
hauen.« Legien imodegik kritikken ikke ved at anfiegte dens faktiske ind-
hold, men ved at henvise til at Gompers blev modtaget af GGD som repre-
sentant for AFL. » Uber seine personliche politische und gewerkschaftliche
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Titigkeit ist er der amerikanischen Arbeiterschaft Rechenschaft schuldig,
nicht uns.«"*

Overfor denne ikke-indblandings holdning, hvorved Legicn ikke alene
udstrakte GGD's neutralistiske politik direkte til det udenrigske omride,
men ogsa satte sig ud over neutraliteten ved i det mindste indirekte at statte
Gompers og AFL’s antisocialistiske politik — hveroverfor fremhzvede
Kautsky en internationalistisk position. Han si det som en socialistisk pligt
at oplyse om den af AFL-prazsidenten bedrevne politik »denn ich vertrete
hier nicht bloss meine personliche Interessen, sondern dic des amerikani-
schen Sozialismus.«”® I artiklen fremhevede Kautsky videre, at kritikken
ikke kun kom fra den radikale socialistiske lejr, som Legien ville gore det til,
men ogsé fra den tyske og internationale faghevaegelse, » ... das bezeugte
vor allem die jingste internationale Konferenz der Gewerkschaftssekretire
in Paris, wo der Vertreter Osterreichs unter dem Beifall der mehrheit den
Gewerkschafter Gompers so behandelte, wic der Vizeprisident der Civic
Federation es verdiente.«*® Debatten fortsatte i samme spor over endnu et
nr. al henholdsvis Correspondenzblatt og Neue Zeit.?” Men modstanden i
det tyske socialdemokrati var ikke kun begrenset til kredsen omkring det
teoretiske tidsskrift Neue Zeit. Det viser del forhald, at partiets hovedorgan
Vorwiirts gengav Kautskys artikel »Die Civic Federation«.%* Dette forhold
ligesom selve striden kan tjene som illustration af mods@tningen i den tyske
arbejderbevagelse mellem faghevagelse og parti.”®

Mens Legien og GGD-ledelsen sfiledes var udsal for en ganske voldsom
kritik i den tyske fagbev®gelse, blev kritikken i fagforeningsinternationalen
ikke rettet mod den internationale sekretzr direkte og den kritik Gompers
blev udsat for var begrznset til den af Hueber p4 Paris-konferencen fremfor-
te. De skandinaviske LOer, for hvilke det ville have vaerel en logisk kon-
sekvens af deres samarbejde pd skandinavisk plan i det mindste at tilslutte
sig OGK's position, undlod at tage stilling i sagen.

Det samme blev tilfzldet pd den fplgende konference, den syvende i
Budapest 1911. Pa konferencen blev spergsmilet om den amerikanske fag-
bevagelse aktualiseret, dels ved en IWW reprasentants tilstedeverelse,
dels ved at CGT havde stillet forslag om TWW?s optagelse i ISLO. Debatten
kom primert til at dreje sig om Civic Federation og AFL's forhold til denne.
Legien fremforte sit gamle standpunkt, »... at Civic Federations art og
virksomhed ikke vedkom os. Her interesserer det os kun, hvad AFofL er 1
Amerika... Hvis vi pd konferencen skal beskeaftige os med de enkelte
landes politiske forhold, kommer vi ind pd et skriplan. Her skal vi kun
beskeftige os med faglige spprgsmil.«'*® Hueber imgdegik Legien, denne
gang med tilslutning fra CGT. Begge LO’er var uenige med Legieni»... at
vi skulle se bort fra arbejderbevaegelsens politiske side.«!?! Ved afstemnin-
gen om, hvorvidt IWW kunne tilsluttes ISL.O blev denne enighed dog brudt.
Kun CGT stemte for. IWW-representanten fik tilladelse til at overvare
konferencen. CGT’s holdning var bestemt af ideologisk overensstemmelse
med IWW, mens OGK gav udtryk for en principiel holdning i spergsmalet
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om sammenhangen mellem politisk og faglig virksomhed. Den starkt soci-
aldemokratiske OGK kunne ikke gi ind for den syndikalistisk orienterede
IWW’s tilslutning til ISLO.

Legiens fremgangsmade i forbindelse med AFL’s tilslutning og IWW’s
skrivelse blev ikke taget op pa konferencen. Dette forhold kan tages som en
bekrazftelse p4, at det internationale sekretariat i Berlin havde et reelt infor-
mationsmonopol, der gav sig udtryk i, at sekretariatet (= GGD) som det
eneste i fagforeningsinternationalen havde et detaljeret overblik over ud vik-
lingen.1"?

P4 ISLO’s sidste konference i Ziirich 1913 blev det amerikanske problem
ikke behandlet. AFL's medlemsskab blev ikke anfegtet og IWW var her-
med endegyldigt forsvundet ud af [SLO’s problemkreds.

De skandinaviske LO’er havde som sagl ikke markeret sig eller stiltiende
tilsluttet sig GGD i disse skarpe modsetningsforhold i ISLO. DsF rejste
imidlertid et spergsmél pa Paris-konferencen, der kunne fa vidtreekkende
betydning bide nationalt i Danmark og internationalt. Baggrunden herfor
var den udvikling, der havde fundet sted i dansk fagbevagelse efter seplem-
berforliget og specielt i &rene op til 1909. P4 DsF’s generalforsamling i april
1909 var en del sterke roster kommet frem med kritik af det fagretlige
system som det havde udviklet sig siden storkonflikten i 1899.1%% Kritikken
havde en del lighedspunkter med den syndikalistiske oppositions, der ud-
skilte sig fra 1910.'" Kritikken faldt til dels sammen med DsF-ledelsens
opfattelse af Septemberforliget, hvorfor man viste sig lvdher. Lydhgrheden
kom til udtryk i DsF’s forslag til resolution pé den internationale konference
i Paris 1909 om arbejdstidens forkortelse og i den motivering C. F. Madsen
gav forslaget.'® Denne ligger i klar forlengelse af den opfattelse af storkonf-
likten og septemberforliget som J. Jensen havde givet udtryk for i 1901 1
forbindelse med ISLO’s dannelse.'" Det er siledes snarere DsF-ledelsens
og -flertallets opfattelse af situationen omkring 1909 som moden til en »styr-
kepreve mellem de to hare«, end det er den af oppositionen fremforte
kritik, der har foranlediget resolutionsforslaget pa den internationale konfe-
rence. Eller rettere, der har i denne henseende veeret et sammenfald mellem
de to grupper i DsF.

Det danske resolutionsforslag var overordentligt vidtrekkende i sine kon-
sekvenser. Den bevidste satsen p4 organiseret international stgtte i strejke-
situationer ville faktisk betyde, at den gamle omgangsskrue-teknik ville
kunne anvendes i international mélestok. De nationale fagbevaegelser kunne
siledes efter tur s®tte de nationale kapitalister kniven for struben med hele
den internationale fagbevigelses styrke bag sig og med en central dirigering
af kampen. Denne taktik anvendt i international mélestok ville imidlertid
som forste forudszining kreve en organisatorisk styrke og en politisk enig-
hed i de nationale fagbevagelser, der mindst var pA hajde med den danske
fagbevagelses. En sidan tilstand fandtes ikke udenfor Skandinavien, méske
med undtagelse af @strig. Videre ville taktikken kraeve en tilsvarende enhed
i internationalen, hvilket ligeledes langt fra var realiteten.
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DsF’s forslag blev da ogsé faktisk afvist pA konferencen. OGK fandt. at
forslaget burde »hénskjulas till internationella sekretariatet, at Danmark
stiller material angiende de danska forhallandena till sekretariatets forfo-
gande samt att sekreterraren direfter sétter sig i forbindelse med de olika
landssekretariaten . ..«.'"Y” Forslaget blev vedtaget, hvorefter sagen gik over
til at blive et sporgsmél om tilvejebringelse af palidelige statistiske oplysnin-
ger om arbejdstidens lengde — et sporgsmil, hvori perspektivet druknede.
Heller ikke i skandinavisk sammenhang synes DsF at have arbejdet videre
med forslaget, hvilket formentlig skal ses i forbindelse med den forminds-
kede betydning det skandinaviske samarbejde tillagdes efter dannelsen af
ISLO.

Spergsmalet om strukturen i fagforeningsinternationalen, som var blevet
genoptaget pa Paris-konferencen 1909, blev atter bragt frem i 1911 pa konfe-
rencen i Budapest. Her foreld lo dagsordenforslag, et fra CGT: » Afholdelse
af internationale arbejdskongresser« og et fra AFL: »Fagforeningernes in-
ternationale foderation«. PA CGT’s forslag blev de to punkter behandlet
under et.

Debatten herom blev stort set en gentagelse af Paris-konferencens, dog
med den vasentlige forskel, at en organisatorisk omlzgning ikke blev pure
afvist. Det vedtoges at »... oversende forslagene til landscentralernes un-
derspgelse.«'"" Denne abning skete is®r i forhold til AFL’s forslag, der
havde anbefalet »at studere spergsmélet om oprettelse af en *International
Arbejdsfpderation’«,'"™ mens CGT havde krevet afholdelse af internati-
onale kongresser straks.

Pa den sidste konference 1913 i Zirich genfremsatte bide CGT og AFL
deres forslag. Endvidere kom AFL med folgende forslag, som blev vedta-
get: »Det internationale sekretariats navn forandres til *Fagforeningernes
Internationale Forbund«'"(FIF). I tilknytning hertil foreslog AF1. neds=t-
telse af en komité til at » ... udarbejde en plan for den praktiske gennemfo-
relse af den amerikanske landsorganisations forslag.«''' Bade Legien og
Hueber modsatte sig dette, og Legiens forslag om at lade forslaget debattere
i LO’erne vedtoges. Navneforandringen var en ren formssag, der i og for sig
blot medfarte, at den internationale sekretzr herefter blev prasident for
FIF.

Konferencen i Zirich adskilte sig imidlertid fra de tidligere derved, at de
Internationale Forbundssekretariater — IFS — var indbudt til at deltage som
observatgrer. Endvidere havde ISLO i forbindelse hermed arrangeret en
konference, den ferste i sin art, for IFS’serne, der fandt sted i umiddelbar
forlengelse af IS1.O-konferencen. Heri deltog LO-sekretzererne som obser-
vatgrer,!!12

Dette initiativ, der ma ses som et forste forseg pa at tilvejebringe et
samarbejde mellem de to internationale faglige organiseringsformer, var i sin
intention uhyre vasentligt. Det vidner om vilje til at udvide det internati-
onale faglige samarbejde. Som fplge af krigsudbruddet aret efter fik initiati-
vet imidlertid ingen umiddelbare praktiske konsekvenser. Formilet med
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den felles sammenkomst fremgdr af en enstemmigt vedlaget resolution,
foresliet af tekstilarbejdernes internationale sekretzr, Shaw:

«Denne konferanse av landsorganisationernes reprasentanter og de internationale sekretme-
rer er av den opfatning at den internationale organisation ville bli heiligen stvrket ved en

nxrmere forbindelse med det internationale Byraa og ved at det internationale sekretariat
driver et intemationalt overszttelsesbyraa.«''"*

Spergsmilet om et internationalt overszitelsesbyro gik igen i de fleste af
IFS-sekreterernes indleg. Det indtryk efterlades, at sproglige vanskelighe-
der og manglende kendskab til forbundenes nationale organisering og udvik-
ling har vazret medvirkende til misforstielser, uoverensstemmelser osv. bi-
de indenfor de enkelte internationale forbund og disse imellem. Det vil vare
nerliggende, at se disse vanskeligheder i sammenh&ng med svendevandrin-
gerne — det forhold, at disse formentlig har veret i aftagende i perioden op
mod 1914, Denne udvikling medferte, at en stadig mindre del af de fag-
leerte arbejdere havde de sprogkundskaber og det kendskab til udenlandske
organisationsforhold, kort sagt den umiddelbare internationalistiske hold-
ning som svendevandringerne havde formidlet. En holdning som havde ve-
ret en vasentlig del af grundlaget for den tidligere internationale organise-
ring.!'* En holdning IFS-sekretererne efterlyste som forudsztning for en
videreudvikling af det internationale samarbejde. Den internationale tran-
sportarbejdersekreter, Jochade, udtrykte det siledes:

» Videre mh vi prove at fi mere korrekt kunskap om forholdene innen de organisationer, som
vi onsker at bringe ind i bevagelsen, ellers vil vi ikke vere i stand til at fi nogen indflydelse
over den. Det mi gores klart, at de ved tilslutning ikke mister sin uavhangighet, idet det afte
naeres frygt for at dette vil vere tilfzldet. At gi en forklaring av vor internationale sammenslut-
nings historie og formél er fremfor alt en av de vigtigste opgaver.«''®

Der kan siledes fra 1913 spores tendenser til en udvidelse af den faglige
internationalisme i retning af et ne@rmere samarbejde mellem de to faglige
organiseringsformer. Et forste skridt i denne retning var allerede gjort fra
januar 1913, hvor det internationale sekretariat i Berlin pibegndte udgivel-
sen af et internationalt fagligt organ »Internationale Gewerkschafts-Korre-
spondenz«.''"" P4 IFS-konferencen blev det vedtaget, at bladet ogs4 skulle
fungere som meddelelsesblad for de internationale forbundssekretariater.

Denne udviklingstendens til et nermere og udvidet samarbejde i den in-
ternationale fagbevegelse kan i en vis forstand betragtes som et forseg i
retning af at kompensere for det forhold, der indirekte var blevet givet
udtryk for p& konferencen, at den umidelbare internationalistiske bevids-
thed formidlet af svendevandringerne var i aftagende. Erkendelsen heraf og
tendensen til at kompensere herfor ved at bringe den internationale fagbe-
vagelse op pa et mere avanceret organisatorisk niveau blev imidlertid mod-
virket af den bevidste afpolitisering, der havde fundet sted i fagforeningsin-
ternationalen fra begyndelsen og som var blevet endnu mere udprieget efter
AFL’s tilslutning og af det forhold, at ISLO med GGD som drivende kraft
havde reduceret internationalismen til et mellemvaerende mellem landsor-
ganisationernes ledere.
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I sin helhed ma denne udvikling vurderes som havende medvirket til at
fagforeningsinternationalen blev spreengt og internationalismen bred sam-
men ved den imperialistiske krigs udbrud i 1914.

Afslutning

Det mé afslutningsvis konstateres, at Legiens/GGD's stillingtagen i alle va-
sentlige modsatningsforhold i fagforeningsinternationalen blev afgerende
for udfaldet af internationalens stillingtagen.

Spergsmialet om fagforeningsinternationalens organisatoriske opbygning,
der blev kadet snavert sammen med spgrgsmalet om dens beskaftigelse-
somride var gennemgiende i hele den her behandlede periode.

Legien har formentlig praeciseret sin og GGD’s stilling i dette spargsmél
allerede pé konferencen i Ka@benhavn. Denne position blev opretholdt helt
til 1913/14. Legien/GGD’s opfattelse stod til en begyndelse i modsatning til
DsF/de skandinaviske landsorganisationers, der havde tenkt sig et videre-
rekkende internationalt samarbejde a la del skandinaviske. Denne modsat-
ning kom dog aldrig dbent til udtryk. DsF/de skand. LO’er affandt sig med
GGD's formel for internationalt fagligt samarbejde. En vasentlig medvir-
kende &rsag hertil kan have veret det vidtgiende om end langt fra fuldstaen-
dige sammenfald i organisatorisk opbygning og politisk udsyn, hvilket mu-
ligvis har bidraget til at tilslgre modsztningerne. I hvert fald kan der konsta-
teres en ufuldstendig erkendelse af mods®tningen til GGD’s kurs i ISLO,
der mé fores tilbage til en uklar socialismeopfattelse i DsF/de skand. LO’er.
OGK, der kan henregnes til den skandinaviske type af LO’er, havde en
klarere socialismeopfattelse og erkendte mods®tningen mellem sin og
GGD’s politik i ISLO. Dette kom til udtryk i en dbent markeret opposition
til GGD’s adskillelse af faglig og politisk virksomhed, men ikke til et brud
med GGD’s linie i ISLO, eller forseg p& at lade oppositionen i praktiske
konsekvenser. [ praksis var der saledes neppe tale om forskelle i OGK’s og
de skandinaviske L.O'ers politik i fagforeningsinternationalen.

Videre kom Legiens/GGD's holdning i denne problemstilling til udtryk i
forbindelse med CGT’s og NASN's positioner 1 ISLO. Der blev her ikke
alene markeret et modsztningsforhold, det kom ogsé til et abent brud, der
resulterede i de to syndikalistiske LO’ers udtreeden af ISLO. Den vesent-
ligst medvirkende #rsag til denne udgang pi konflikten mé seges i, at der her
stod to politisk uforenelige fagforeningstyper konfronteret. CGT’s syndika-
lisme stod ikke alene i modsztning til GGD's socialdemokratiske reformis-
me, men il holdningen hos den overvzldende majoritet af LO’er i fagfore-
ningsinternationalen. CGT’s genindtreeden bragte mods@tningsforholdet
frem pi ny. men ingen optening af fronterne.

Endelig kom mods®tningsforholdet til udtryk i forbindelse med AFL's
indtraeden 1 ISLO. Der var her ligeledes tale om en fagforeningstype, der
politisk var uforenelig med den socialdemokratisk-reformistiske — og det i en
grad, der oversteg uforeneligheden i forhold til syndikalisterne. Alligevel
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kom det ikke til noget brud med AFL, men tvartom til en tilnermelse
mellem GGD og AFL og til en &bning i ISLO overfor AFL’s standpunkt i
problemstillingen. Ved vurderingen af denne udvikling ma der is®r tages
hensyn til: GGD's modsztningsforhold pa nationalt plan til SPD, der betad
en cementering af reformismen i den tyske fagbevagelse. Hertil svarede pi
internationalt plan GGD’s systematiske afpolitisering af ISLO. Videre méi
tages i betragtning GGD’'s mods®tningsforhold i fagforeningsinternationalen
til syndikalisterne, der blev af betvdning 1 konflikten omkring og mellem
AFL og IWW. Endelig ma samarbejdet som det havde udviklet sig i [SLO
med den engelske fagbevagelse tages i betragtning. Det kan formades til en
vis grad at have slgret de afgorende forskelle mellem tradeunionismen i dens
engelske og amerikanske udgave og som sidan virket befordrende pa sam-
arbejdet med AFL.

Konkret viser overensstemmelsen mellem GGD’s og AFL's bestrazbelser
1 ISLO sig i den vagt begge 1.O'er lagde pé at understrege betydningen af
konkret praktisk fagligt arbejde, der sattes i modsztning til teoretisk/politisk
arbejde. I dette interessesammenfald viste GGD’s neutralistiske kurs over-
for socialdemokratiet og AFL's anti-socialisme sig at vere om ikke identi-
ske si dog forenelige politiske positioner.

GGD’s dominerende position i ISLO havde sit udgangspunkt i GGD’s
numeriske styrke, der til stadighed var sadan, at den tyske [.O var den
storste i fagforeningsinternationalen.!'® Dette forhold méa ses sammen med
GGD’s effektive organisatoriske og administrative arbejde pi nationalt og
internationalt plan og med det forhold, at GGD kunne optrzde som politisk
formidler mellem de tradeunionistiske og de socialdemokratisk-reformisti-
ske fagforeningstyper ved selv — og det i stigende grad, at indtage en slags
mellemposition. Den var karakteriseret ved en gradvis opgivelse eller ud-
vanding af det socialdemokratiske engagement til fordel for en voksende
fiksering pé interne faglige problemer i ISLO og disses losning via reformer
indenfor det bestdende samfundssystem. I konsekvens af accepten fra det
overvejende flertal af LO’er i ISLO af GGD's politik, ma det konstateres, at
denne udvikling ikke var specifik for GGD og ikke kun satte sit preeg pi
fagforeningsinternationalen, men i varierende grad ogsé gjorde sig geldende
i flere af de socialdemokratisk-reformistiske fagbevagelser, siledes ogsd i
de skandinaviske. Denne udvikling var ikke ensbetydende med en overfar-
sel til nationalt plan af GGD’s politik. DsF og de ovrige skandinaviske
LO’er bevarede den snavre forbindelse til socialdemokratiet ligesom det
skandinaviske samarbejde fortsattes om end det blev afsvekket. Men det
mé konstateres, at de visioner DsF havde haft om et internationalt fagligt
samarbejde efter skandinavisk mgnster ved indkaldelsen af den forste inter-
nationale faglige konference i 1901 ikke blev realiseret eller spgt realiseret,
men blev opgivet. Alligevel kan man til en vis grad give J. Jensen ret, da han
i et tilbageblik under 8. skandinaviske arbejderkongres i 1912 slog fast:
»Men de skandinaviske kongresser har magtigt bidraget til at fremme den
praktiske internationalisme verden over.«'!?
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Zusammenfassung

Der Vorldufer des Internationalen Gewerkschafisbundes, das Internaionale Sekretariat der
Landesorganisationen (ISLO), wurde im Jahre 1901 gepriindet. Als Hintergrund der Griin-
dung werden drei Traditionen der internationalen Arbeiterbewegung genannt: 1) die Interna-
tionale Arbeiterassociation, 2) die internationalen Berufssekretariate und 3) der Arbeiter-
skandinavismus. Die Rildung der ISLO war ein Ergebnis der Bestrehungen der danischen
Landesorganisation, De samvirkende Fagforbund (DsF). DsF war die treibende Kraft in der
skandinavischen Zusammenarbeit, die schon im Jahre 1886 in der Form von Kongressen
begann. Ausserdem hatte sich DsF eine zentrale Position in der internationalen Gewerks-
chaftshewegung verschafft, nicht am wenigsten auf Grund ihrer grossen organisatorischen
Errungenschaften. Diese Position galt besonders in Bezug auf die Landesorganisationen
Deutschlands und Englands. DsF konnte also die verschiedenartigen Bestrebungen in der
internationalen Gewerkschaftsbewegung zu cinem tragfahigem Biindnis zusammensc-
hliessen. Abgesehen von der Griindungsperiode vermochte DsF jedoch nicht die I5LO zu
prigen. Schon nach der ersten Konferenz in Kopenhagen 1901 ging die leitende Rolle an die
Generalkommission der Gewerkschafien Deutschlands {GGD) und deren Yorsitzenden Carl
Lepgien iiber.

In der ganzen Periode his 1914 entwickelte sich die ISLO unter der unbestrittenen Fithrung
der GGD. Die Entwicklung wird in drei Phasen aufgeteilt: 1) eine Konstituierungsphase
(1901-1905), 2) eine Konsolidierungsphase (1905-1909) und 3) eine Ausbauphase
(1909-1913/14). Die erste Phase wurde vom Gegensatz zwischen den socialdemokratischen,
reflormistisch orientierten und den trade unionistischen [.andesorganisationen auf der einen
Secite und den syndikalistischen Landesorganisationen in Frankreich und den Niederlanden
auf der anderen Seite gekennzeichnet, die mit dem Ausscheiden der Syndikalisten endele.
Der Gegensatz bestand hauptsichlich darin, dass die Syndikalisten nicht nur cine rein ge-
werkschaftliche/trade unionistische Organisation von leitenden Gewerkschaftlern anstreb-
ten. Im Gegenteil wimschten sie eine breitere Organisation und suchten die ISLO zu politi-
scher Stellungnahme zu bewegen. Damit unterstrichen sie auch ihre Abneigung gegen die
Arbeitsteilung der 151.0 mit der I1. Internationale. Das Ausscheiden der Syndikalisten bede-
utete eine Stirkung der GGD-Position in der ISLO. Die zweite Phase wurde durch die
Konsolodierung der 1SLO auf einer reformistischen Grundlage mit neutralistischen Oberti-
nen charakterisiert. In der dritten Phase nahm die Confederation General du Travail (CGT)
Frankreichs wieder ihren Platz in der ISLO ein, und dic alten Gegensiitze entstanden aufls
neue. Die Ausbauphase wurde aber primar durch den Eintritt der American Federation of
Labor (AFL) gekennscichnet. Hiermit entstand eine Allianz 2wischen den zwei stirksten
Landesorganisationen der Welt: die GGD und der AFL, die dazu fuhrte, dass die ISLO
immer neutralistischer gegeniber der Sozialdemokratie auftrat und damit immer mehr entpo-
litisiert wurde. In diesem Prozess muss man einen Teil der Erklarung der Niederlage der
internationalen Arbeiterbewegung im Jahre 1914 suchen.
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