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Af Stine Frydendahl Larsen

Artiklen bygger pa en undersggel-
se foretaget blandt fagligt organi-
serede migranthusarbejdere i Ma-
drid 2010. Med udgangspunkt i
begrebet positionering undersoges
det, hvordan migranthusarbejder-
ne forhandler deres positioner i
relation til migration, ken og er-
hverv.

“y
den os gar verden i sta!” Ordene

stammer fra en demonstration i Madrid i
2010 organiseret af en gruppe kvindelige
migranthusarbejdere. Over demonstratio-
nen ses farverige skilte med tekster som
“Slaveriet er afskaffet” og “Rettigheder til
papirlese arbejdere.” Pa vejen bliver biler
og huse stovet af, mens hender ifort
rengeringshandsker vifter med stoveklude i
takt til trommerytmerne. Det er sondag den
28. marts 2010, og de omkring to hundrede
mennesker i Madrids gader er kommet for
at deltage i en demonstration, som organi-
sationen Territorio Doméstico, ( ‘Hjemligt
Territorium’) star bag. Formalet med de-
monstrationen er at sette fokus pa husar-
bejderes arbejdsforhold i Spanien.

Sterstedelen af kvinderne i Territorio
Doméstico kommer fra lande i Latinameri-
ka, Afrika, Asien og Usteuropa. Derfra er
de rejst til Madrid, hvor de nu udferer det
arbejde 1 private hjem, som sociolog Brid-
get Anderson har kaldt de tre c’er: caring,
cooking and cleaning.!

Globalt set er lennet husarbejde en af de
storste arbejdssektorer for kvindelige mi-
granter. United Nations Population Fund
anslar — uden dog at kunne pracisere antal-
let nermere — at flere millioner kvindelige
migranter finder arbejde i private hjem.2

I en spansk kontekst blev husarbejdet
tidligere primert udfert ulennet af kvinde-
lige medlemmer af familierne eller lennet af
fattige kvinder, der migrerede fra landom-
raderne til byerne.3 Selvom mange kvinder
med spansk oprindelse fortsat arbejder
ulennet og lennet i private hjem, og en del
af omsorgsarbejdet bliver udfert uden for
de private hjem af professionelle i offentligt
og privat regi,* er lennet husarbejde med
Spaniens overgang til internationalt ‘immi-
grationsland’ i 1980’erne blevet et af de pri-
mere omrader, hvor kvindelige migranter
finder deres vej ind pa det spanske arbejds-
marked.5

Ifolge forskning om migranthusarbejde 1



MIGRANTARBEJDERE SKABER TRANSNATIONALT FALLESSKAB 27

Spanien er migranthusarbejderne margina-
liserede socialt og ekonomisk.¢ Flere for-
skere mener, at de ligefrem er ‘usynlige’ for
den ovrige befolkning.? Forskningen har
ogsé vist, at migranthusarbejdere — og hus-
arbejdere i det hele taget — befinder sig i en
marginal position i forhold til politisk del-
tagelse og faglig organisering.8 De er sale-
des sjeldent organiserede i de landsdak-
kende fagforeninger. Der findes dog en
reekke mindre, regionalt forankrede organi-
sationer og graesrodsbevagelser, som er ble-
vet startet af husarbejdere, f.eks. Territorio
Doméstico 1 Madrid, der blev dannet 1 2007.

Denne artikel bygger pa en undersogelse
af, hvordan kvindelige migranthusarbejdere
fra Territorio Doméstico forhandler deres
positioner i relation til migration, kon og er-
hverv i Madrid 2010.

I det folgende prasenterer jeg kort min
metode og empiri samt begrebet positione-
ring som analyseredskab. Dernzst folger et
afsnit, hvori jeg etablerer en kontekst for
analysen af migranthusarbejdernes positio-
neringer. Selve analysen falder i fire dele. |
forste del analyserer jeg husarbejdernes
keonnede positioneringer i forhold til mi-
grantkvinder, der arbejder som sexarbejde-
re i Spanien. I anden del undersoger jeg,
hvordan historiske, religiose og ideologiske
referencer indgér i positioneringerne som
‘usynlig’ gruppe. I tredje og fjerde del un-
dersoger jeg, hvordan migranhusarbejderne
positionerer sig i forhold til synligheden
som husarbejdere, og hvordan de positione-
rer sig i forhold til deres arbejdsgivere.

Metode og empiri

Jeg besvarer mit spergsmal om, hvordan
kvindelige migranthusarbejdere fra Territo-
rio Doméstico forhandler deres positioner
gennem en analyse af et materiale, som jeg
har genereret under et kort feltarbejde i
Madrid: Under forberedelserne i ugen op til
Territorio Domésticos demonstration den
28. marts 2010 og under selve demonstrati-
onen udferte jeg deltagende observation

samt ustrukturerede interview.% I ugen efter
demonstrationen udferte jeg seks semi-
strukturerede interview og to fokusgruppe-
interview med i alt tolv migranthusarbejde-
re fra Territorio Doméstico.10

I udvealgelsen af interviewpersonerne har
jeg lagt veegt pa variation i national oprin-
delse, juridisk status i Spanien (dokumente-
ret og udokumenteret ophold) samt typen
af arbejde de udferer og leengden pa ophol-
det i Spanien. Interviewpersonerne kommer
fra henholdsvis Colombia, Ecuador, Para-
guay, Rumanien, Bangladesh og Marokko.
Nogle af interviewpersonerne bor pa deres
arbejdsgivers bop@l, mens andre har egen
bopel.

Under mit feltarbejde har jeg udover at
udfere interview indsamlet dokumenter til-
knyttet demonstrationen, f.eks. sangtekster,
manifester, taler samt avisartikler og radio-
indslag med omtale af demonstrationen.

Jeg ser flere fordele ved at inddrage bade
observationer, interview og dokumenter.
For det forste eksisterer der kun f& doku-
menter, som kan hjelpe med at besvare
sporgsmalet om, hvordan migranthusarbej-
dere i Territorio Doméstico forhandler deres
positioner. Ved at inddrage interview og
observationer bliver materialegrundlaget
storre. For det andet kan inddragelsen af
interview tydeliggore forskelligheder mel-
lem aktorer 1 Territorio Doméstico, som ik-
ke kommer lige sa tydeligt til udtryk i do-
kumenterne og i demonstrationen.

De forskellige materialetyper giver an-
ledning til forskellige overvejelser, men jeg
anser ikke materiale genereret gennem for-
skellige metoder som radikalt forskelligt. Vi
far ikke en iboende subjektiv mening frem
gennem interview og en objektiv virkelig-
hed frem gennem observationer. Jeg ansku-
er hele mit materiale som positioneringer,
og jeg tillegger dermed ikke observationer
mere autencitet end interview — eller doku-
menter for den sags skyld.!!
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Territorio Domésticos demonstration i Madrid, 28/3 2010.
Foto. Forfatteren
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Positionering som
analyseredskab

For at besvare spergsmélet om hvordan
kvindelige migranthusarbejdere 1 Madrid
forhandler deres positioner har jeg ladet
mig inspirere af et konstruktionistisk per-
spektivl2 og samment@nkningen af keons-
og migrationsstudier. Mere konkret er mit
analysesporgsmal inspireret af begrebet po-
sitionering.

Med udgangspunkt i en lesning af bl.a.
Bronwyn Davies & Rom Harré, Beverly
Skeggs og Judith Butler!3 forstar jeg posi-
tionering som en dobbelt proces, hvor mi-
granthusarbejderne bade bliver positioneret
af andre og selv positionerer sig i relation til
deres omgivelser. Positionering er saledes et
relationelt fe@nomen, og migranthusarbej-
derne kan dermed ikke frit velge, hvilke
positioner de vil indtage. De stoder nedven-
digvis pa omverdenens definitioner, for-
ventninger og positioneringer af dem.

Positionering kan 1 dette perspektiv bade
inkludere det italesatte, kroppen og dens
bevagelser samt fysiske aspekter. I sam-
mentenkningen af de sproglige, kropslige
og fysiske aspekter treekker jeg dels pd But-
lers kritik af Pierre Bourdieus skel mellem
det sociale og det sproglige!4 og dels pa
praksisteoretiske perspektiver efter Bour-
dieu.!5 Positioneringer skal ikke forstas
som s@regne handlinger, men som perfor-
mative praksisser. Dette betyder, at positio-
neringerne er gentagende og citerende prak-
sisser, der (re)producerer det, som benev-
nes.l6

Nar jeg sperger, hvordan migranthusar-
bejderne forhandler deres positioner i rela-
tion til migration, ken og erhverv, satter
jeg fokus pa flere positioner samtidigt. Jeg
onsker at undersoge, hvordan migration,
keon og erhverv spiller sammen i positione-
ringerne. Her henter jeg inspiration i teore-
tiske perspektiver om intersektionalitet, der
setter fokus pa, hvordan forskellige positi-
oner gennemstremmer og forandrer hinan-
den.!” For mange migranthusarbejderes
vedkommende indebarer den intersektio-
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nelle positionering, at de, udover at for-
handle positioner i relation til f.eks. migra-
tion, ken og erhverv samtidigt, ogsé forhol-
der sig til flere sociale rum pa en gang. Po-
sitioneringerne kan nemlig bade foregd i et
spansk nationalt rum og i de transnationale
rum, migranthusarbejderne er en del af. De
transnationale rum er ikke defineret af de
nationalstatslige grenser, men af migrant-
husarbejdernes sociale og kulturelle tilhors-
forhold.!® T denne undersogelse fokuserer
jeg pa, hvordan migranthusarbejderne for-
handler deres positioner gennem deltagelse
1 Territorio Doméstico, og som det vil frem-
gé, forhandler de i demonstrationen og in-
terviewene primert deres positioner i for-
hold til den spanske kontekst.

Migranthusarbejdere i en
spansk kontekst

For at forstd de rammer, migranthusarbej-
derne positionerer sig inden for, etablerer
jeg 1 dette afsnit en kontekst for analysen.
Jeg fokuserer pa den spanske kontekst, da
det 1 lobet af mit feltarbejde som navnt
ovenfor blev tydeligt, at positioneringerne
primert sker i relation til et spansk natio-
nalt rum. Her befinder migranthusarbejder-
ne sig i et krydsfelt af jura, politisk praksis
og kulturelle forestillinger vedrerende mi-
gration, ken og husarbejde.

Antallet af husarbejdere i Spanien er
svert at opgere, fordi sektoren er preget af
migranter uden opholdstilladelse og en om-
fattende sidkaldt uformel ekonomi.!® Men
ifolge en opgerelse fra Den Internationale
Arbejdsorganisation (ILO) var 3,85 % af
den samlede spanske arbejdsstyrke i 2006
husarbejdere, hvilket er den hejeste andel i
Europa. Heraf er omkring 60 % migranter
og langt de fleste kvinder, selvom der dog
omkring 2010 var en mindre stigning i an-
tallet af mend.20

Lennet husarbejde har varet inkluderet i
spansk arbejdsmarkedslovgivning siden
1985. Men da arbejdet udferes i private
hjem, antages det at have en serlig karakter

og blev derfor pa tidspunktet for mit feltar-
bejde reguleret gennem en s@rlov (et af de
sakaldte regimenes especiales). Sarloven
medferte, at husarbejdere ikke var omfattet
af de samme rettigheder som de fleste ovri-
ge arbejdere. F.eks. havde de ikke ret til en
skriftlig kontrakt eller dagpenge i tilfeelde
af arbejdsleshed.

Sociolog Angeles Escriva minder om, at
husarbejde ikke blev defineret som arbejde i
industrisamfundene, idet der opstod en di-
kotomi mellem den private og den offent-
lige sfeere, hvor det der foregik i den private
sfeere ikke blev defineret som arbejde.2! Nar
lennet husarbejde ikke bliver reguleret pa
samme made som andre former for arbejde,
kan det henge sammen med, at disse kultu-
relle forestillinger fortsat spiller en rolle.
Samtidig eksisterer der i Spanien et ideal
om familisme, dvs. at familien som enhed
selv star for bernepasning og aldrepleje.
Og da kvinder i stigende grad forventes og
forventer at tage del i arbejdsmarkedet, kan
de ikke udfere den samme mangde ulonnet
omsorgsarbejde som tidligere. Derfor, skri-
ver sociolog Cristina Vega, er ans&ttelsen
af en husarbejder en udbredt ‘privat’ los-
ning for mange middelklassefamilier, ser-
ligt i byerne.22

Siden 1985 har Spanien haft en udlend-
ingelovgivning, der skal regulere og be-
grense migrationen til Spanien. Det er dog
ikke alle, som udelukkes eller forbliver udo-
kumenterede, hvilket kan henge sammen
med, at migrationspolitik i Europa siden
anden verdenskrig har veret tet forbundet
med arbejdsmarkedspolitik.23 Eksempelvis
blev der i 1993 indfort et kvotesystem, der
skulle tiltreekke migranter til lonnet husar-
bejde.2

Alligevel befinder mange migranthusar-
bejdere sig i en udokumenteret situation,
hvor de er en del af den uformelle skonomi.
Dette skyldtes i 2010 bl.a. krydsninger mel-
lem husarbejderlovgivningen (el Régimen
Especial) og udlendingelovgivningen (la
Ley de Extranjeria), som 1 praksis skabte
nogle vanskelige situationer for migrant-



MIGRANTARBEJDERE SKABER TRANSNATIONALT FALLESSKAB 3 lI

husarbejdere. For at opna opholdstilladelse
via kvotesystemet og andre s@rlove og for
at forny sin opholdstilladelse, er det ned-
vendigt, at migranterne fremviser en skrift-
lig kontrakt. Da husarbejdere i modsatning
til andre arbejdere ikke havde krav pa en
skriftlig kontrakt i 2010, blev de saledes af-
hengige af deres arbejdsgiveres ‘gode vilje’
for at fa eller beholde opholdstilladelsen.25
Samtidig kunne arbejdsleshed og langsom
sagsbehandling betyde, at migranthusarbej-
dere mistede deres opholdstilladelse.2¢

Territorio Doméstico (og andre husarbej-
derorganisationer) er ikke sterke nok til, at
regeringen og den ovrige offentlighed bliver
nedt til at tage stilling til dem som akter.
Flere af organisationens politiske krav har
dog faet en vis gennemslagskraft, da de
stemmer overens med dem, som internatio-
nale (og nationale) akterer med sterre poli-
tisk indflydelse fremsetter. Pa tidspunktet
for mit feltarbejde i 2010 var Den Internati-
onale Arbejdsorganisation (ILO) eksempel-
vis 1 gang med at udarbejde en konvention,
der skulle legge op til, at nationale lovgiv-
ninger beskytter husarbejdere pé linje med
andre arbejdere.2’” ILO’s konvention blev
vedtaget i 2011 og tradte i kraft 1 2013.28

I trdd med ILO’s arbejde lagde den da-
vaerende socialdemokratiske regerings ar-
bejdsministerium op til en reform i 2007 og
indledte forhandlinger med fagbeveagelsen
(Confederacion Sindical de Comisiones Obre-
ras — CCOO og Union General de Trabajad-
ores — UGT) og arbejdsgiverorganisationen
(Confederacion Espaiiola de Organizaciones
Empresariales — CEOE).2® Med disse for-
handlinger er det forste gang siden 1985, en
regering har vist interesse for en loven-
dring. Men selvom regeringen havde lagt op
til, at forhandlingerne skulle afsluttes i
2008, var der endnu ingen konkrete resulta-
ter, da migranthusarbejdere demonstrerede
imarts i 2010. Forst 1 2012 tradte en ny lov i
kraft. Loven giver bl.a. husarbejdere ret til
en skriftlig kontrakt og bedre muligheder i
forhold til at optjene dagpenge.

Pa trods af lovendringerne befinder hus-

arbejdere sig dog fortsat i en marginal posi-
tion 1 Spanien: De er ikke blevet organiseret
i de store fagforeninger, mange er fortsat
udokumenterede, og juridisk tildeles de fort-
sat feerre rettigheder end andre arbejdere.

Samlet peger dette afsnit pa, at jura, po-
litisk praksis og kulturelle forestillinger
vedrerende migration, ken og husarbejde
skaber en udsat position for migranthusar-
bejdere i Spanien, som saledes marginalise-
res pad baggrund af sammenvavninger af
positioner knyttet til migration, ken og er-
hverv.

“Husarbejde eller prostitution”

I forste analysenedslag undersoger jeg,
hvordan migranthusarbejderne positionerer
sig 1 relation til migrantkvinder, der tjener
penge gennem sexarbejde. Jeg anvender be-
grebet sexarbejde frem for prostitution, da
jeg onsker at betone, at der er tale om et
lonnet arbejde, selvom det foregar i den
uformelle sektor. Som det vil fremga, an-
vender migranthusarbejderne i min under-
sogelse begrebet prostitution. Nar jeg refe-
rerer direkte til empiriske citater, bruger jeg
derfor begrebet prostitution i citationstegn.

I demonstrationen fremforte migrant-
husarbejderne nogle teatrale fortellinger,
som refererer til deres egne oplevelser. Jeg
inddrager fortellingerne som en del af min
empiri, da de ligesom andre dele af demon-
strationen kan anskues som positioneringer
i relation til migration, ken og erhverv. 1
fortellingen herunder sattes fokus pé, hvil-
ke muligheder der er for at fa arbejde, nar
man befinder sig udokumenteret i Spanien:

Maria: Jeg bor i Spanien.

Alicia: Officielt eksisterer jeg ikke.

Maria: Jeg har ingen papirer.

Alicia: I virkeligheden er jeg lerer...

Maria: Sygeplejerske... [...] Psykiater...
Alicia: Sekreter...

Maria: Men uden papirer har vi kvinder kun
to muligheder: At arbejde som husarbejdere
[hun tegner et forklede foran sig] eller prosti-



32 ARBEJDERHISTORIE NR. 3 2014

ne LU Y
{_“‘- ' ' BIN NOSOTRAS
ANTEGN

| - LI ' - ‘

OSE MIEVE ‘

\ (\\\

M, igmnthusarbe]dere fra Territorio Doméstico, demonstration i Madrid, 28/3 2010.
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tuerede [Hun vrikker hoften opad og placerer
sin hand pa den. De ovrige demonstranter
griner].

Alicia: Og De sporger: Men hvorfor udholde
alt dette? Hvorfor tager de ikke tilbage til de-
res land? Jeg kunne forklare en masse, men
kort sagt: Jeg onsker et bedre liv.

Maria og Alicia: Punktum. [Demonstranterne
klapper]

Denne fortelling rummer flere kvindelige
migranters historier, idet de nevnte uddan-
nelser er eksempler pd uddannelser, som
kvinder fra Territorio Doméstico har taget i
deres oprindelseslande. I fortellingen ska-
bes en betydning om, at den juridiske usyn-
liggorelse (“officielt eksisterer jeg ikke”) og
den manglende vardsattelse af migranter-
nes kompetencer er et problem, idet de pa
trods af mellemlange uddannelser kun har
to muligheder i Spanien, nemlig at arbejde
som “husarbejder” eller som “prostitueret”.

I den teatrale fortelling ovenfor fremstil-
les bade husarbejde og sexarbejde tilsynela-
dende som lige gode eller lige darlige er-
hverv. Kvinder uden papirer enten kan ar-
bejde som det ene eller det andet. Sprogligt
distancerer migranthusarbejderne sig séle-
des ikke fra kvinder i sexarbejde. Ved at an-
vende begrebet prostitution frem for sexar-
bejde kan der dog ligge en sproglig distance,
idet begrebet “prostitution” i den traditio-
nelle internationale debat indikerer en op-
fattelse af, at salg af sex er vold, mens be-
grebet sexarbejde indikerer en opfattelse af,
at salg af sex er arbejde.3? Ved ogsa at an-
skue kropslige bevaegelser som en del af po-
sitioneringerne, vil jeg alligevel argumente-
re for, at der bliver skabt en forskel. Ifolge
Escriva eksisterer der i Spanien en forestil-
ling om, at migrantkvinder ofte tjener pen-
ge gennem sexarbejde.3! I denne sammen-
haeng kan hoftevrikket og demonstranter-
nes latter ses som en made, hvor migrant-
husarbejderne afvaebner og distancerer sig
fra en upassende praksis. Da mange af
kvinderne har @gtefeller 1 deres oprindel-
seslande og idealer om det monogame for-
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hold, kan det vere s@rligt problematisk at
blive positioneret som ‘lesslupne’ bade i et
spansk og et transnationalt rum.

I interviewene fremstar distanceringen til
migrantkvinder i sexarbejde endnu tydelige-
re. Interviewpersonerne bringer ikke selv
sexarbejde frem som emne, og da jeg beder
om en kommentar til den teatrale fortel-
ling, er svarene fyldt med negationer, som
f.eks. 1 Yasmins svar:

Prostitution? Jeg har ingen erfaring med det.
Aldrig, aldrig har jeg medt en person, der ik-
ke kunne finde arbejde og derfor arbejder i
prostitution, nej. Jeg har ingen erfaring, jeg
kender ingen. De fleste jeg kender, iser kvin-
der som vil arbejde, har fundet noget, hvis de
har segt. For hvis du ikke kan finde noget
som ekstern, kan du arbejde som intern. [In-
terne husarbejdere bor pa deres arbejdsgive-
res bopl, mens eksterne har egen bopzl.]
Der er mange muligheder. [...] Hvis du vil ar-
bejde, finder du helt sikkert et arbejde.

Her afviser Yasmin den flydende granse
mellem husarbejde og “prostitution”, som
blev skabt i demonstrationen, hvor begge
muligheder blev defineret som erhverv.
Yasmin skelner i stedet klart mellem husar-
bejde og “prostitution”, og “prostitution”
fremstar i slutningen af citatet slet ikke som
en mulighed for kvinder, der vil arbejde. At
tjene penge gennem sexarbejde er saledes en
praksis, som ligger fjernt fra, hvad Yasmin
kan forestille sig og har lyst til. Set som po-
sitionering 1 relation til migration, ken og
erhverv kan Yasmins mange negationer og
afstandtagen til “prostitution” ses som en
investering 1 passende kvindelighed. Med
begrebet passende henviser jeg til, at der i
forhandlingen af positioner ogsé indgar en
forhandling af normer for, hvordan man
f.eks. er kvinde eller husarbejder pa den
bedste méade. I denne proces udgraenses det
upassende fra det passende: Yasmin mino-
riserer kvinder i sexarbejde ved at fremstille
sexarbejde som upassende. Samtidig kom-
mer Yasmin og andre husarbejdere implicit

til at fremsta som en del af en majoritet, der
star for en passende kvindelighed.

Den kraftige sproglige negation i inter-
viewene overfor den mere subtile distance-
ring i den teatrale fortelling kan ogsa ses i
forhold til, at nogle kvinder i hejere grad
forbindes med sexarbejde end andre. Dette
tyder folgende samtale fra en af fokusgrup-
perne pa. Zainab fra Marokko opponerer
imod, hvad hun tilsyneladende opfatter
som en generaliserende udtalelse om afri-
kanske kvinder:

Ofelia [fra Ecuador]: Prostitution er en virke-
lighed for mange kvinder. Det er desvearre
rigtigt, at de fleste immigranter fra Jsteuro-
pa, Afrika og ogsa en vis del af latinamerika-
nerne falder i prostitution.

Zainab [fra Marokko]: Tkke kun fra Afrika
[med havet stemme]

Ofelia: Nej. Jeg siger fra Usteuropa, Afrika
og Latinamerika.

Her fremstar Zainab i fare for ikke at pas-
sere som passende, fordi afrikanske kvinder
tilsyneladende i serlig grad forbindes med
sexarbejde. Ifelge kultursociolog Signe
Arnfred er afrikanske kvinder netop blevet
konstrueret som sarligt hyperseksuelle og
polygame subjekter i et vestligt blik, og det
er derfor blevet antaget, at de har nogle
trek tilfelles med prostituerede, der ogsa
historisk er blevet konstrueret som sarligt
seksuelle.3? I modsatning til Zainab befin-
der Ofelia fra Ecuador sig tilsyneladende
teettere pa en passende position, fordi hun
nedtoner procentdelen af latinamerikanere i
sexarbejde, og fordi hun udover sit lenar-
bejde som ekstern husarbejder er aktiv i so-
cialt arbejde mod sexarbejde.

Samtidig med at sexarbejde fremstar som
en sterkt upassende praksis, bliver der ogsa
skabt forskellige betydninger om de ak-
torer, der arbejder som sexarbejdere:

Ofelia: Det gor ondt i min sjl [at nogle piger
arbejder i prostitution.] Det vare sig, om de
vidste det pa forhand eller ej. [...] For eksem-
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pel de piger, som troede de skulle arbejde i et
cafeteria eller i et hjem. De er meget sarbare,
nar de ikke er i deres eget land.

Mariana: De, som prostituerer sig, gor det
uanset om de har penge eller ej. De gor, hvad
de vil. [...] Det er fordi, der er nogen, som
godt kan lide det. [...] En kvinde har vardig-
hed. Jeg ville hellere do end gore det.

I forste citat positioneres migrantkvinder i
sexarbejde som ofre, uanset om de pa for-
hand ved, at de skal arbejde som sexarbej-
dere. Med brugen af betegnelsen piger frem
for kvinder fremstar kvinder i sexarbejde
barnligt uskyldige. I andet citat positione-
res sexarbejdere som frie akterer, der vel-
ger sexarbejde, fordi de kan tjene flere pen-
ge pa kortere tid. Dermed kommer kvinder,
der velger husarbejde med lav len til at
fremstd mere arbejdsomme og passende.

I interviewene sporer jeg saledes to posi-
tioneringer af kvinder i sexarbejde, dels po-
sitioneres de som ofre, og dels som frie ak-
torer, der onsker at arbejde i sexarbejde en-
ten af lyst, eller fordi det er en mulighed for
at tjene mange penge. Inspireret af Skeggs33
kan begge positioneringer dog forstas inden
for samme diskurs, nemlig en forbedrings-
diskurs, idet sexarbejdere enten positioneres
som ofre, der ikke kan forbedre sig eller
som frie akterer, der ikke vi/ forbedre sig.
Set som positionering i relation til migrati-
on, ken og erhverv kan citaterne om sexar-
bejdere ses som en made hvorpd migrant-
husarbejderne minoriserer migrantkvinder,
der arbejder som sexarbejdere. Migrant-
kvinder, der arbejder som sexarbejdere,
handterer ifelge migranthusarbejderne den
marginale position som migrantkvinde pa
en forkert made. De reprasenterer maske
ligefrem en fejlslagen kvindelighed. Ved at
positionere migrantkvinder, der arbejder
som sexarbejdere, som en upassende mino-
ritet, kommer migranthusarbejderne til at
fremstd som kvinder, der handterer den
marginale position som migrantkvinde pa
en passende, verdig made.

De usynliges oprdab
I andet analysenedslag undersoger jeg nar-
mere, hvordan historiske, religiose og ideo-
logiske referencer indgar i positioneringer-
ne som ‘usynlig’ gruppe.

Bade i demonstrationen og i interviewe-
ne fremhaver migranthusarbejderne, at de
ikke har samme rettigheder som andre ar-
bejdere, fordi de er underlagt en serlig ar-
bejdsmarkedslovgivning, og fordi flere af
dem ikke har opholds- og arbejdstilladelser.
Dette ses f.eks. pa Territorio Domésticos
banner, hvor en del af teksten lyder: “Hus-
arbejdere skal inkluderes i den generelle
lovgivning, og papirlese arbejdere skal have
rettigheder.” Bade i demonstrationen og i
interviewene fremhaves det, at de begraen-
sede rettigheder henger sammen med, at
husarbejde ikke bliver verdsat, og at det er
usynligt for det ovrige samfund, f.eks. i ind-
kaldelsen til demonstrationen: “Husarbejde
[...] er et usynligt, undervurderet arbejde.”
Dette ses ogsa i folgende citat, hvor Ester
taler om demonstrationen og antyder, at re-
geringen maske har en interesse i status
quo:

[...] regeringen ved, at der er mennesker pa det
sorte marked, hvilket er meget udbredt i hus-
arbejdet. Men vi ved ikke til hvilket punkt, si-
tuationen er belejlig for den. Men pa det sorte
marked er det usikkert, og der er mere udbyt-
ning. Derfor siger jeg, at demonstrationen i
sendags var, ligesom jeg la@ste [i avisen El
Publico]: ‘de usynliges oprab’. Jeg synes, det
er den bedste overskrift, en avis har fundet
pa, ‘de usynliges oprab’ [pa spansk: El grito
de las invisibles].

Nar det ifelge Ester maske passer den span-
ske regering bedst, at en del af husarbejder-
ne arbejder i den uformelle gkonomi, hvor
der er sarligt darlige forhold, fremstar det
som en nedvendighed, at husarbejderne
selv gor noget for at ndre situationen. Ved
at fremhave overskriften De usynliges op-
rab fra avisen El Publico,3* som omtalte de-
monstrationen, positionerer Ester sig som
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en del af en gruppe af usynlige og under-
trykte husarbejdere, der selv ma tage af-
feere, hvis deres forhold skal forbedres. 1
Esters oprindelsesland, Colombia, og i an-
dre latinamerikanske lande kendes oprdabet
som en reference til starten pa uafhengig-
hedskampene fra det spanske kolonistyre. |
ar 2010 hvor Territorio Domésticos demon-
stration afholdes, er det netop 200 ar siden
det colombianske uafhengighedsrab (el gri-
to de la independencia). 1 kraft af referencen
til uafthengighedsopribet skaber Ester sale-
des en forstéelse af sammenhaeng mellem de
latinamerikanske nationalheltes uathengig-
hedskampe og migranthusarbejdernes ar-
bejdskamp 1 dag: Ligesom befolkninger i
Spansk Amerika blev undertrykt og gjorde
oprer, bliver migranthusarbejderne fra de
tidligere kolonilande undertrykt i dag og
ma derfor gore oprer. Den spanske koloni-
alisering synes saledes at fortsette i nuti-
den, idet Ester positionerer sig selv og an-
dre migranthusarbejdere fra de tidligere ko-
lonilande som nutidens undertrykte, der
gar til opror.

I demonstrationen er der kun fa specifik-
ke referencer til migranthusarbejdernes op-
rindelseslande, f.eks. et enkelt colombiansk
flag, der peger pa, at de colombianske mi-
granthusarbejdere i se@rlig grad organiserer
sig. Nationalitet fremstar saledes ikke som
en dominerende del af positioneringerne i
demonstrationen. De teatrale fortellinger
fremfores dog foran et maleri, der ligesom
Esters udtalelse peger pa, at de latinameri-
kanske migranthusarbejdere dominerer po-
sitioneringerne som de usynlige, der gor op-
ror. Maleriet er blevet til i en workshop,
som startede med en snak om, hvordan
Territorio Doméstico kunne lave en ny ver-
sion af Juan Ramos’ kolonitidsmaleri, Je-
sus’ triumf ( Triunfo del nombre de Jesiis),
fra 1703, der i dag er udstillet i den bolivi-
anske by Jesus de Machaca. Resultatet af
workshoppen blev et maleri med titlen De
aktive husarbejderes triumf (Triunfo de las
domésticas activas).

Det centrale motiv pa det originale male-

ri er en vogn med katolske profeter, apost-
le, praester og helgener. P4 Territorio Do-
meésticos maleri er en af de vesentlige for-
skelle fra det originale maleri, at de katol-
ske figurer er skiftet ud med kvindelige op-
rorske ikoner fra det 20. arhundredes Lati-
namerika og Europa. I Territorio Domésti-
cos workshop diskuterede kvinderne bl.a.,
om vognen pa Juan Ramos’ maleri bliver
trukket fremad af de fire evangelister foran
vognen, eller om den snarere bliver sat 1
gang af fire kvinder, som ligger under vog-
nens hjul. P4 Territorio Domésticos eget
maleri er der ingen tvivl. Her er Territorio
Domésticos logo, et komplekst tandhjul,
som holdes i gang af en migranthusarbej-
der, monteret pa maleriet. Og den almagti-
ge Gud, der sa@tter det hele 1 gang pa Juan
Ramos’ maleri, er blevet skiftet ud med en
kvinde, der i stedet for det kristne budskab
raber Territorio Domésticos slogan “uden
os gar verden 1 std”. Maleriet kan saledes
ses som positionering i forhold til ken og
erhverv, hvor en gruppe handlekraftige
kvindelige husarbejdere ikke blot holder
vognens hjul i gang, men ogsa gir ud og
overbeviser andre husarbejdere om, at de
skal organisere sig og gore opror.

Som dette afsnit viser, omfatter migrant-
husarbejdernes positioneringer som gruppe
flere aktorer end de enkelte aktorer i Terri-
torio Doméstico. Inspireret Arjun Appadur-
ais gentenkning af Benedict Andersons be-
greb “forestillet fellesskab” kan man sige
at migranthusabejderne 1 Territorio Do-
méstico etablerer et forestillet transnatio-
nalt fallesskab,35 der dels bestar af husar-
bejdere med forskellig oprindelse i Spanien
og dels af husarbejdere i resten af verden.
Erhverv fremstar séledes centralt for felles-
skabet, selvom migration og ken ogsa er
fremtraeedende.

Nar migranthusarbejderne positionerer
sig som de undertrykte, der gér til oprer,
positionerer de sig ikke blot som del af et
transnationalt fellesskab af husarbejdere,
men ogsd som akterer, der gor oprer pd
vegne af fellesskabet. Dette er dog ikke



MIGRANTARBEJDERE SKABER TRANSNATIONALT FALLESSKAB

37

neodvendigvis ensbetydende med, at andre
migranthusarbejdere positionerer sig som
del af det samme fellesskab, eller at de er
enige 1 Territorio Domésticos politiske
krav.36 Men for migranthusarbejderne i
Territorio Doméstico synes forestillingen
om et transnationalt fellesskab og de kon-
krete relationer, de indgar i — pa trods af
forskelligheder imellem dem — at skabe et
rum, hvor de ikke blot er ‘usynlige’ mi-
granthusarbejdere men udger et fellesskab
af ‘sterke’ kvinder.

Ambivalens i forhold til at blive
synlige som husarbejdere

“Ja, man ser dem! Her er de! Husarbejderne!”
(Rabt i kor i demonstrationen)

Nar migranthusarbejderne som vist i fore-
giende afsnit forhandler deres erhvervspo-
sitioner ved at positionere sig som de un-
dertrykte, der gar til opror pa vegne af et
transnationalt fellesskab, gor de sig samti-
dig synlige som husarbejdere. Demonstrati-
onen kan ogsa som helhed anskues som en
positionering, hvor migranthusarbejderne
gor sig synlige som gruppe. Kropsligt gor
de sig synlige ved at bevage sig i Madrids
gader med bannere, skilte og musik, og
sprogligt forhandler de deres positioner ved
at bringe synlighed og usynlighed i spil som
1 citatet ovenfor. I demonstrationen og in-
terviewene udtrykkes der dog samtidig am-
bivalens 1 forhold til at blive synlige som
husarbejdere. 1 dette afsnit vil jeg vise,
hvordan positioneringen som husarbejdere
bliver preget af husarbejdets status i oprin-
delseslandende og Spanien, migranthusar-
bejdernes uddannelses- og erhvervsmassige
erfaringer fra oprindelseslandenene samt
den juridiske migrationsstatus i Spanien.
Da demonstrationen skriver sig ind i en
spansk debat om en eventuel lovendring
om husarbejderes arbejdsrettigheder, kan
den serligt ses i et spansk rum, hvor husar-
bejdet ifolge demonstranterne ikke vaerd-

settes. I interviewene forholder migrant-
husarbejderne sig dog ogsa til husarbejdets
status i deres oprindelseslande. Mariana fra
Rumanien siger f.eks.:

Ingen kommer og gor rent hos dig i Rumani-
en, kun i prasidentens hus. Hvis jeg siger, at
jeg gor rent 1 en andens hus, vil folk tenke.
Det er mentaliteten. Nu gor det mig ikke no-
get mere, men forste gang var det svert for
mig at sige det. Og hvis nogen besoger dig for
forste gang og sperger: ‘Hvor arbejder du,
hvor arbejder du?” Du bliver altid nedt til at
lyve. Du kan ikke sige sandheden.

I dette citat udtrykker Mariana en ambiva-
lens 1 forhold til at vere husarbejder: Dels
giver hun udtryk for, at hun ikke lengere
har problemer med at fortelle om sit arbej-
de, og dels bliver lonnet husarbejde forbun-
det med skam, idet hun siger, at man bliver
nedt til at lyve og holde sit erhverv hemme-
ligt. Citatet udtrykker som helhed en ambi-
valens i forhold til at blive synlig som hus-
arbejder — en ambivalens, som synes at
henge sammen med, at lennet husarbejde
forbindes med lav status i det transnationa-
le rum, som Mariana er en del af.

Ifolge studier af migranthusarbejderes
livsvilkédr 1 Spanien har en vasentlig del af
dem en mellemlang uddannelse.3” Dette
gaelder ogsa Mariana og mange af de andre
migranthusarbejdere fra Territorio Domé-
stico. Netop nar migranthusarbejderne taler
om deres uddannelses- og erhvervsmaessige
baggrunde, udtrykker de en ambivalens 1
forhold til husarbejdet. Dette ses f.eks. 1 in-
terviewet med Isabel fra Colombia, hvor
hun distancerer sig fra husarbejdet pa
grund af sin universitetsuddannelse og det
arbejde, hun havde i Colombia:

Vi kommer fra en akademisk uddannelse. Jeg
kunne ikke lave mad. Pa grund af min akade-
miske uddannelse arbejdede jeg uden for
hjemmet [...] Da jeg kom hertil, var det forste,
jeg sagde til min chef: ‘Jeg kan ikke lave mad.’
Det var det forste, jeg sagde [hun griner].
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Udover husarbejdets status og migranthus-
arbejdernes uddannelses- og erhvervsmas-
sige erfaringer fra oprindelseslandenene har
den juridiske migrationsstatus i Spanien og-
sd betydning for positioneringen i forhold
til synlighed som husarbejdere. I demon-
strationen barer nogle af deltagerne paryk
og store solbriller. Dermed positionerer de
sig ambivalent i forhold til at blive synlige
som husarbejdere. Da demonstrationsopto-
get beveger sig ned ad en af Madrids gader,
sporger jeg Gloria fra Colombia, hvorfor
hun har taget paryk péd, og hun forklarer
mig, at hun ikke har opholdstilladelse og
kun har veret i Spanien i kort tid. Der er
saledes en konflikt mellem hendes interesser
i forhold til erhverv og migration: Pa den
ene side er hendes deltagelse i demonstrati-
onen udtryk for, at hun ensker at blive del
af en gruppe af husarbejdere, som kraever
bedre arbejdsforhold, men pa den anden si-
de betyder hendes juridiske status, at det er
problematisk, hvis hun bliver synlig for de
spanske myndigheder. Lutz3® har pointeret,
at netop manglende opholds- og arbejdstil-
ladelser betyder, at migranthusarbejdere
onsker en grad af usynlighed. Da jeg har in-
terviewet migranthusarbejdere, som har or-
ganiseret sig som gruppe, kommer ensket
om usynlighed dog til at std i modsatning
til ensket om at blive synlige som fagligt or-
ganiserede husarbejdere.

Alternativt hierarki

Som afsnittet ovenfor bl.a. viser, er mi-
granthusarbejderne bevidste om, at deres
erhverv forbindes med lav status i et spansk
savel som et transnationalt rum. Inspireret
af Skeggs3® som har undersegt, hvordan
‘hvide’ arbejderklassekvinder 1 England
handterer deres lave klassepositioner, peger
jeg i dette afsnit pa, at bevidstheden om den
lave status kan vere med til at forklare mi-
granthusarbejdernes positioneringer i rela-
tion til deres arbejdsgivere. Ud over at cita-
terne 1 dette afsnit viser, at migranthusar-
bejderne ensker anerkendelse af deres ar-

bejde, argumenterer jeg for, at citaterne kan
leeses som positioneringer, hvor migrant-
husarbejderne skaber et alternativt hierarki
til det hierarki, hvor husarbejdere indtager
en lav status.

Flere steder i interviewene og i demon-
strationen fremhaves det, at arbejdsgivere
beor vaerdsette og behandle husarbejdere
med respekt. Pa et skilt star der f.eks.:
“.Verdsaztter du din husarbejder? Hun er
et menneske”. Med sddanne skilte investe-
rer migranthusarbejderne i moralske verdi-
er som menneskelighed, ligeverdighed og
gensidig respekt. Moralske verdier frem-
haves ogsa eksplicit, nar migranthusarbej-
derne forteller om deres arbejdsgivere i in-
terviewene, f.eks. i folgende citat:

Isabel: Hjemmet er som om det var mit eget.
Jeg vil ogsa fortalle dig, at det ikke er alle,
som er onde. Det er ikke alle, som udnytter.
Det er ikke alle, der behandler dig darligt. Og
sadan er det faktisk i min situation. Jeg ville
sige det modsatte, hvis det var anderledes,
men indtil i dag har jeg haft det godt.

Isabel udtrykker her, at hendes arbejdsgivere
behandler hende med respekt og taknemme-
lighed. Isabel positionerer sig selv og sine ar-
bejdsgivere som moralsk ligeverdige i kraft
af, at arbejdsgiverne lever op til de moralske
idealer. Dette star i modseatning til de fleste
andre positioneringer i demonstrationen og
interviewene, hvilket f.eks. ses i interviewet
med Ruth. Ruth har haft deltidsarbejde hos
en familie 1 halvandet ar, hvor hun passede
en tredrig pige og efter eget udsagn havde
en god relation til familien. Her forteller
Ruth om sin arbejdsgivers reaktion, da hun
en dag giver besked om, at hun ikke kom-
mer pa arbejde, fordi hendes mor er ded:

Jeg arbejdede for en kvinde [...] hun er psyko-
log og arbejder i et ministerium, dvs. hun far
en hoj lon [...] En dag klokken 6 om morge-
nen, da jeg var ved at gore mig klar til at tage
pa arbejde, ringede min datter og fortalte, at
min mor var ded.
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[Ruth forteller, at hun i forste omgang ville
skaffe en billet til Colombia, men at hun ikke
kunne rejse, fordi behandlingen af hendes
ansggning om fornyelse af opholdstilladelse
var i gang.]

Den samme eftermiddag ringer den her psy-
kolog sa til mig. Og hun siger, at jeg ikke skal
komme tilbage. [...] Hun var meget vred, og
hun er endda psykolog. [...] P4 intet tidspunkt
forstod hun min situation. [...]

Ruth positionerer her sin tidligere arbejds-
giver med foragt i stemme og ordvalg: “den
her psykolog” og som en person med mang-
lende empati for andre mennesker, idet hun
“pa intet tidspunkt” forstar Ruths situation.
Selvom psykologen er ansat i et ministeri-
um, og Ruth derfor er klar over, at hun ba-
de far hojere lon og har en hgjere status end
Ruth selv, skaber Ruth et andet hierarki,
hvor empati og forstdelse giver adgang til
hierarkiets top. Og da arbejdsgiveren ikke
har empati, positioneres hun derfor som
moralsk underlegen, mens Ruth implicit
positionerer sig selv som moralsk overle-
gen.

I andre tilfelde er positioneringen som
moralsk overlegen mere eksplicit. Migrant-
husarbejderne positionerer sig nemlig ofte
som omsorgsgivende, hjelpsomme og soli-
dariske. Dette ses f.eks. 1 en af de teatrale
fortellinger i demonstrationen, hvor Nadia
og to andre kvinder forteller om en ople-
velse, hvor Nadia blev fyret uden grund og
uden at f4 udbetalt sin lon. Nadia holder et
skilt med teksten “papirles husarbejder”,
mens Maria og Alicia holder skilte med
teksterne “chef” og “chefens datter”.

Nadia: Her er en historie om, at papirlase og-
sa har rettigheder. [Demonstranterne klapper]
[...] Jeg arbejder som husarbejder.

Maria: Du er fyret.

Nadia: Og mine penge?

Maria: Det ser vi pa.

Nadia: [Hun vender sig mod datteren] ;Og
mine penge?

Alicia: Det her er alt. [hun slar sin hand ned 1
Nadias hand]

Nadia: Hjelp, hjelp!

Maria og Alicia [De vender deres skilte om,
sa der nu star ‘Territorio Doméstico’, syngen-
de:] Vi hjelper dig, du har rettigheder!

I denne forteelling bliver Nadia positioneret
som en person, der kan fyres uden grund,
og som man kan undlade at betale for sit
arbejde. 1 fortellingen fremstar positione-
ringen urimelig, og overfor urimeligheden
positionerer migranthusarbejderne sig selv
som hjelpsomme og retferdighedssogende.
I samtaler efter demonstrationen far jeg at
vide, at familien endte med at betale Nadia
hendes lon, fordi Territorio Doméstico hjalp
hende med at forhandle med familien. Med
fortellingen synes migranthusarbejderne at
positionere sig som moralsk overlegne de
arbejdsgivere, som ikke overholder den i
forvejen minimale lovgivning i forhold til
lonnet husarbejde.

I flere interview positioneres arbejdsgive-
re ligefrem som umenneskelige, hvilket
f.eks. ses i interviewet med Ingrid, der her
forteller om sin reaktion pa en fyring, hvor
arbejdsgiveren ikke overholdt reglerne om
15 dages varsel:

[...] jeg har faet at vide, at jeg ikke skal kom-
me mere... pa grund af krisen, alt er pa grund
af krisen [havet stemme]. Men mine chefer er
ikke 1 krise. Hvis du s& den fornemme bolig
de har [...] Jeg sagde til hende [...] at det her
gor man ikke mod mennesker, at hun ved, jeg
har en son, at jeg ikke har noget at leve af. [...]
Jeg ved, jeg tilbyder en service, men jeg foler
mig udnyttet. Som om de bruger og smider
mig vaek, som de vil. Og det kan ikke veere
rigtigt. Man ma have en, hvad ved jeg, men-
neskelig side. Jeg sagde til hende: ‘Du er ikke
et menneske, du er et dyr.” Jeg rabte i telefon-
en.

Ingrid udtrykker ligesom Nadia, at hun fo-
ler sig verdiles, fordi arbejdsgiveren fyrer
hende uden varsel. Ingrid godtager ikke ar-
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bejdsgiverens forklaring om, at det er den
okonomiske krise, som er skyld i, at hun
bliver fyret. I stedet foler hun sig udnyttet.
Med sin reaktion positionerer Ingrid sin ar-
bejdsgiver som umenneskelig: “Jeg sagde til
hende: ‘Du er ikke et menneske, du er et
dyr.”” Samtidig med at Ingrid skaber et al-
ternativt hierarki, hvor arbejdsgiveren posi-
tioneres som underlegen, ma hun dog sta-
dig forholde sig til det hierarki, som i prak-
sis giver arbejdsgiveren mulighed for at fyre
hende.

1 ovenstdende har jeg peget pa, at mi-
granthusarbejderne héndterer den lave sta-
tus, som er knyttet til deres erhverv ved at
positionere sig som moralsk overlegne sub-
jekter, der prioriterer gensidig respekt i for-
hold til deres arbejdsgivere og hjelper hin-
anden og seger retferdighed gennem delta-
gelse 1 Territorio Doméstico. Udover at de
positionerer sig som en gruppe, der udferer
et vigtigt erhverv, synes de at omdefinere de
betydninger, der knytter sig til deres er-
hverv. De skaber et alternativt hierarki,
hvor deres lave position omdefineres til en
hej position rent moralsk, mens deres ar-
bejdsgivere, som indtager erhvervspositio-
ner med hgjere status end migranthusarbej-
derne, positioneres som lavest i det moral-
ske hierarki, fordi de med deres hgjere sta-
tus har mistet menneskeligheden. Hvor jeg i
tidligere afsnit har vist, at migranthusarbej-
derne forhandler deres positioner ved at
positionere sig som en usynlig, undertrykt
gruppe, der gor opror, viser dette afsnit, at
de ogsa forhandler deres positioner ved at
positionere sig som en gruppe, der deler go-
de moralske verdier.

Konklusion

Migranthusarbejderne i Territorio Domésti-
co kommer fra forskellige oprindelseslande,
men péa baggrund af deres migration til Ma-
drid, deres kon og det erhverv, de udferer i
Madrid, har de organiseret sig som gruppe.
Gennem deres deltagelse i Territorio Dom-
estico kemper de for anerkendelse og bedre

arbejdsforhold. I denne artikel har jeg ana-
lyseret Territorio Domésticos arbejdskamp
gennem begrebet positionering, idet jeg har
undersegt, hvordan migranthusarbejdere
fra Territorio Doméstico forhandler deres
positioner i relation til migration, ken og
erhverv i Madrid 2010.

Analysen var opdelt i fire dele. I forste
analysedel undersegte jeg, hvordan mi-
granthusarbejderne forhandler deres kon-
nede positioner i forhold til migrantkvin-
der, der tjener penge gennem sexarbejde i
Spanien. Analysen viste, at migranthusar-
bejderne investerer i passende kvindelighed
ved at distancere sig fra migrantkvinder i
sexarbejde, som de forbinder med en fejlsla-
gen handtering af den marginale position
som migrantkvinde og dermed med fejlsla-
gen kvindelighed. I modsatning til migrant-
kvinder i sexarbejde positionerer migrant-
husarbejderne sig som kvinder, der trods de
svere vilkar ikke mister deres kvindelige
vaerdighed.

Anden analysedel viste, at migranthusar-
bejderne bruger historiske og ideologiske
referencer til at positionere sig som en un-
dertrykt gruppe, der gor opror pa vegne af
et forestillet transnationalt fellesskab. De
historiske referencer er primert latinameri-
kanske og refererer f.eks. til de latinameri-
kanske uafhengighedskampe, men som jeg
pegede pa, dominerer de latinamerikanske
migranthusarbejdere det fzllesskab, som
skabes 1 Territorio Doméstico og i demon-
strationen.

Tredje analysedel viste, at migranthusar-
bejderne udtrykker ambivalens i forhold til
at blive synlige som husarbejdere, idet de
pa den ene side gor sig synlige ved at delta-
ge 1 demonstrationen og pa den anden side
distancerer sig fra husarbejdet. Ambiva-
lensen opstar for det forste, fordi husarbej-
de er forbundet med lav status, for det an-
det fordi migranthusarbejderne har mellem-
lange uddannelser og udferte andre erhverv
i deres oprindelseslande, og for det tredje
fordi der er konflikt mellem erhverv og mi-
grationsstatus, for de migranthusarbejdere,



MIGRANTARBEJDERE SKABER TRANSNATIONALT FALLESSKAB 4 lI

som befinder sig i Spanien uden opholdstil-
ladelse og dermed har en interesse i at skju-
le sig for de spanske myndigheder.

Fjerde og sidste analysedel viste, at mi-
granthusarbejderne skaber et alternativt
hierarki, hvor de ved at investere i moralske
vaerdier som empati og gensidig respekt po-
sitionerer sig som moralsk overlegne i for-
hold til deres arbejdsgivere.
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Abstract

Stine Frydendahl Larsen: Migrant Workers
creates transnational Community. Arbejder-
historie 3/2014, pp. 26-43.
“Without us, the world will stop turning! “
This is the slogan of a group of female mi-
grant domestic workers who was protesting
in Madrid on March 28 2010 to create awa-
reness on labor rights in their profession. The
women have all travelled to Spain from coun-
tries in Latin America, Africa, Asia and
Eastern Europe. In Madrid they have orga-
nized themselves in a group they call Territo-
rio Doméstico (Domestic Territory).
Research shows that the migrant domestic

workers in Spain are socially and economi-
cally marginalized and are rarely organized
in unions. However, there are a number of
smaller regional based organizations. One of
those groups is Territorio Doméstico which
was formed in 2007. Through their participa-
tion in this group and the manifestation on
March 28 2010, the migrant domestic wor-
kers negotiate their positions in relation to
migration, gender and profession. They fight
for a recognized position for themselves by
distancing themselves from sex workers and
by using historical and ideological referen-
ces. They also negotiate their positions by re-
lating to visibility and invisibility and by po-
sitioning themselves as morally superior to
their employers. Additionally, in their fight
for domestic workers rights, they position
themselves as representatives of an imagined
transnational community of domestic wor-
kers.

Stine Frydendahl Larsen, Cand.mag. i Spansk med
sidefag i Kommunikation og Antropologi, ekstern

lektor, Institut for Historie, Syddansk Universitet,

stinefryd@gmail.com



